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Sehr geehrte Damen und Herren,
geschitzte Aktionarinnen und Aktionére,
liebe Kundinnen und Kunden von UNIQA,

mit dem vorliegenden Bericht zur Solvabilitat und Finanzlage wollen wir Ihnen einen verstandlichen Uberblick (iber die UNIQA
Group und deren Risiko- und Kapitalposition fur das Jahr 2025 geben. Eine solide Solvenzposition und der proaktive Umgang
mit Risiken bilden unverandert die Basis fuir unser unternehmerisches Handeln zum Wohl unserer Kund:innen, Mitarbeiter:innen
und Aktionar:innen.

Im Jahr 2025 erholten sich die Aktien- und Anleihemarkte weiter, trotz eines herausfordernden Umfelds. Das Wirtschaftswachs-
tum in der EU blieb gering und geopolitische Spannungen erhdhten die Marktunsicherheit. Diese Bedingungen beeinflussten
auch die Versicherungsbranche, die sich fortlaufend an neue Marktgegebenheiten anpassen musste, um den Bedurfnissen ihrer
Kund:innen gerecht zu werden. UNIQA rechnet mit anhaltend hohen geopolitischen Risiken sowie Marktunsicherheit und setzt
daher auf proaktive Risikosteuerung, Risikomonitoring und verstarkte Cyberresilienz sowie differenzierte internationale Strate-
gien. Regulatorische und makro6konomische Entwicklungen werden laufend Uberwacht, um Stabilitdt und Wachstum im her-
ausfordernden Umfeld zu sichern.

Nach der erfolgreichen Umsetzung der regulatorischen Anforderungen aus dem Digital Operational Resilience Act (DORA),
fokussiert sich UNIQA auf die Umsetzung der Insurance Recovery and Resolution Directive (IRRD) sowie auf die kommenden
Anderungen aus dem Solvency Il Review, die Anpassungen in Governance, Risiko- und Kapitalprozessen erfordern. Beide
regulatorische Initiativen erfordern eine Anpassung interner Prozesse sowie Berichte und unterstreichen UNIQAs strategisches
Ziel, regulatorische Anforderungen vorausschauend zu erfiillen und die Widerstandsfahigkeit des Konzerns nachhaltig zu star-
ken.

Die UNIQA Group entschied im Jahr 2024 ihre Anteile an der SIGAL UNIQA Group AUSTRIA sh.a. (Albanien, Tirna) sowie
deren Tochtergesellschaften und gemeinsamen Beteiligungen zu verauf3ern. Der Verkauf wurde im zweiten Quartal 2025 end-
gliltig abgeschlossen.

Nicht-Versicherungs-Geschaftsmodelle gewinnen durch technologische Entwicklungen und veranderte Kundenerwartungen
weiter an Bedeutung, weshalb UNIQA sein Angebot lber das traditionelle Versicherungsgeschaft hinaus ausbaut. Modelle wie
Pensions- und Investmentfonds, die Mavie-Gruppe oder UNIQA Sustainable Business Solutions setzen starker auf Vorsorge
und Beratung, eréffnen neue Ertragsquellen und erhdhen die Wettbewerbsfahigkeit, bringen jedoch auch neue Risiken mit sich,
die eine Anpassung der Governance-Strukturen erfordern. Insgesamt unterstiitzen diese Ansatze die strategische Weiterent-
wicklung von UNIQA und die Ausrichtung an den sich wandelnden Kundenerwartungen.

Die Strategie "UNIQA 3.0 Growing Impact 2025-2028" zielt weiter darauf ab, die Effektivitat aller Projekte zu steigern und
Investitionen schneller in Kundenzufriedenheit, Wachstum und Ertrag umzusetzen. UNIQA strebt an, die beste Dienstleisterin
mit den zufriedensten Kund:innen zu sein, die beste Arbeitgeberin fir umsetzungsstarke Mitarbeiter:innen zu sein sowie wirt-
schaftlich erfolgreich zu agieren, um eine stabile, langfristig steigende Dividende fur unsere Aktionar:innen sicherzustellen. Da-
mit soll die Marktposition von UNIQA weiter gestarkt und langfristig profitables Wachstum gesichert werden.

Wir hoffen, dass der vorliegende Bericht zur Solvabilitat und Finanzlage 2025 einen Beitrag dazu leistet, Ihr Vertrauen in unser
Haus sowie in unsere Produkte und Services weiter zu starken.

Vielen Dank fiir Ihr Vertrauen in UNIQA!

Herzlichst,

7l
4 A
Wilow)
Kurt Svoboda
CFRO UNIQA Insurance Group AG
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Zusammenfassung

Die folgende Zusammenfassung soll in kompakter Form die wesentlichen Inhalte des Berichts zur Solvabilitédt und Finanzlage
der UNIQA Group darstellen.
Die hier genannten Zahlen, sowohl in der Zusammenfassung als auch im Bericht, beziehen sich nur auf die UNIQA Group.
Alle weiteren Zahlen entnehmen Sie bitte den jeweiligen Berichten der Einzelgesellschaften flir das Jahr 2025.

In Kapitel A, Geschaftstatigkeit und Geschaftsergebnis, werden das Unternehmen und sein grundlegendes Geschaftsmodell
gemeinsam mit den wichtigsten Zahlen rund um Prdmieneinnahmen, Leistungen und Anlageergebnis vorgestellt.

Die UNIQA Group betreut ihre Kund:innen umfassend mit Produkten der Schaden- und Unfallversicherung, der Lebensversi-
cherung und der Krankenversicherung.

Die bérsennotierte Holdinggesellschaft UNIQA Insurance Group AG ist fiir die Konzernsteuerung zustandig und betreibt indi-
rektes (d.h. das in Rickdeckung Glbernommene) Versicherungsgeschaft.

Die UNIQA Osterreich Versicherungen AG ist eine 100-Prozent-Beteiligung der UNIQA Insurance Group AG und seit 1. Oktober
2016 die einzige Erstversicherin der Unternehmensgruppe am 0Osterreichischen Markt. Die Geschaftstatigkeit umfasst die glei-
chen Produktsparten wie in der UNIQA Group.

Die UNIQA Group operiert in den Kernmarkten Osterreich, Zentral- und Osteuropa sowie zu einem geringen Anteil in Westeu-
ropa. Mittlerweile zahlen Gber 100 Unternehmen in 14 Landern zur Gruppe.

Mit einem umfassenden Produktangebot gilt UNIQA als Allspartenversicherin, die ihren Vertrieb Uber eine Multikanalstrategie
— das heif3t Nutzung aller erfolgversprechenden Vertriebswege (Exklusivvertrieb, Versicherungsmakler:innen, Banken sowie Di-
rektvertrieb) — betreibt.

Das verrechnete Gesamtpramienvolumen von UNIQA erhdhte sich 2025 — unter Berlicksichtigung der Sparanteile der fonds-
und der indexgebundenen Lebensversicherung — um 8,2 Prozent auf 8.354,7 Millionen Euro (2024: 7.719,9 Millionen Euro). Die
verrechneten Pramien in der Schaden- und Unfallversicherung wuchsen 2025 aufgrund von Indexanpassungen und einer guten
Vertriebsperformance um 10,0 Prozent auf 5.044,7 Millionen Euro (2024: 4.587,0 Millionen Euro). In der Krankenversicherung
stiegen die verrechneten Pramien im Berichtszeitraum aufgrund von Pramienanpassungen und einer guten Neugeschéaftsent-
wicklung um 6,3 Prozent auf 1.609,5 Millionen Euro (2024: 1.514,5 Millionen Euro). In der Lebensversicherung erhéhten sich
die verrechneten Pramien inklusive der Sparanteile der fonds- und der indexgebundenen Lebensversicherung um 5,1 Prozent
auf 1.700,4 Millionen Euro (2024: 1.618,4 Millionen Euro).

Details zu den einzelnen Sparten und Erlauterungen zu den Entwicklungen sind in Kapitel A.2 bis A.5 dargestellt.

Ausgewogenes Portfolio

20%
Lebens-
versicherung

61 %
Schaden- und
Unfalbversicherung

19 %
Kranken-
versicherung

Abbildung 1: Prémienverteilung nach Bilanzsparten
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Wie in Kapitel B, Governance-System, dargestellt, hat UNIQA im Rahmen der Vorbereitungen zu Solvency Il die Organisations-
struktur weiterentwickelt, sodass durch klare Zuweisung sowie einer angemessenen Trennung der Zustandigkeiten ein transpa-
rentes System geschaffen wurde. Im Zentrum steht dabei das sogenannte Konzept der , Three Lines", bei dem klar differenziert
wird zwischen jenen Teilen der Organisation, die Risiko im Rahmen der Geschaftstatigkeit ibernehmen (First Line), jenen, die
die Risikolibernahme (iberwachen (Second Line), und jenen, die eine davon unabhangige interne Uberpriifung durchfiihren
(Third Line).

Ein umfassendes Komiteewesen dient dem Holding-Vorstand als strategisches Aufsichts-, Beratungs- und Entscheidungsgre-
mium. In diesen Komitees werden insbesondere die Themen Risikomanagement, Reservierung, Asset-Liability-Management,
Vergitung und Themen rund um das Sicherheitsmanagement sowie den Datenschutz abgedeckt. Weiters wurde ein Komitee
fur ESG (Environmental, Social and Governance) relevante Themen etabliert. Dariiber hinaus bildet die Einrichtung von Schlis-
selfunktionen ein wesentliches Element des Governance-Systems. Neben den vier gesetzlich verpflichtenden Governance-
Funktionen (Versicherungsmathematische Funktion, Risikomanagementfunktion, Compliance-Funktion und Funktion der Inter-
nen Revision) hat UNIQA noch Asset-Management und Rickversicherung als Schlisselfunktionen definiert. Klar definierte Ver-
gltungsgrundsatze und Anforderungen an die fachliche Qualifikation (,Fit“) und persénliche Zuverlassigkeit (,Proper) von Per-
sonen, die das Unternehmen tatsachlich leiten oder andere Schllisselfunktionen innehaben, zéhlen ebenso zu einem angemes-
senen Governance-System.

Eine besondere Beachtung bekommt das Risikomanagementsystem als Bestandteil des Governance-Systems. Es definiert
Verantwortlichkeiten, Prozesse und allgemeine Regeln, die es uns ermdglichen, unsere Risiken in effizienter und angemessener
Weise zu managen. Die klare Zielsetzung ist es, die im Risikomanagementsystem gewonnenen Erkenntnisse — von der Risi-
koidentifikation bis zur Risikobewertung — in strategische und wesentliche Unternehmensentscheidungen einflieRen zu lassen.
Hier spielt insbesondere der Prozess zur unternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitatsbeurteilung (ORSA) eine wichtige Rolle.

In Kapitel C, Risikoprofil, werden die Details der Zusammensetzung und der Berechnung des Risikokapitals erlautert. Das um-
fasst vor allem die wesentlichen Risiken rund um die Versicherungstechnik, Marktrisiken, Kredit- bzw. Ausfallrisiken sowie ope-
rationelle Risiken. Als Allspartenversicherin ist UNIQA gut diversifiziert. Die folgende Ubersicht zeigt den Kapitalbedarf der ein-
zelnen Risikomodule, die gesamte Solvenzkapitalanforderung (Solvency Capital Requirement, SCR) sowie die gegeniiberste-
henden Eigenmittel.
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SCR-Entwicklung pro Risikomodul

Angaben in Millionen Euro
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Abbildung 2: Risikoprofil der UNIQA Group (in Millionen Euro)

Bedingt durch den wesentlichen Anteil langfristiger Verbindlichkeiten aus dem Geschéaft der Lebens- und Krankenversicherung,
bei dem wir das Geld unserer Kund:innen veranlagen, setzen wir uns einem entsprechend hohen Risikokapitalbedarf durch
Marktrisiken (58 Prozent an der BSCR vor Diversifikation) aus.

UNIQA ist mit einer Solvenzquote von 275 Prozent gut kapitalisiert. Selbst unter diversen Stressszenarien bleibt die Sol-
venzquote der UNIQA Group deutlich iber dem intern definierten MindestmaR von 135 Prozent. Es sei hier explizit angefiihrt,
dass UNIQA keine UbergangsmaRnahmen in Anspruch nimmt. Unter Nichtberiicksichtigung der Volatilitdtsanpassung reduziert
sich die Solvenzquote auf 250 Prozent.
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SCR getrennt nach Ristkomodul

20%
Versicherungstechnisches
Risiko Nichtleben

14%
. . 3%
\-‘erslcherung;l_e_c;n;_sc;es ///////////////'///Z/// Versicherungstechnisches Risiko
1stia Leben é’ Kranken nach Art der Leben /

Katastrophenrisiko
5%

Gegenpartei- .
ausfallrisiko

58 %
Marktrisiko

Abbildung 3: Verteilung des Gesamtrisikokapitalbedarfs auf Subrisikomodule

In Kapitel D, Bewertung fur Solvabilitatszwecke, werden die in der Solvenzbilanz verwendeten Methoden zur Bewertung einzel-
ner Bilanzpositionen erlautert und den Positionen des IFRS-Konzernabschlusses gegenibergestellt. Der in der Solvenzbilanz
ausgewiesene Uberschuss der Vermogenswerte iiber die Verbindlichkeiten betrégt 6.868 Millionen Euro (2024: 5.620 Millionen
Euro) und bildet das sogenannte 6konomische Eigenkapital der Gruppe.

AbschlieRend wird in Kapitel E, Kapitalmanagement, die Uberleitung vom 6konomischen Eigenkapital auf die letztendlich anre-
chenbaren Eigenmittel vorgenommen. Die anrechenbaren Eigenmittel der UNIQA Group belaufen sich auf 7.212 Millionen Euro
(2024: 6.211 Millionen Euro). Der GroRteil der Eigenmittel mit rund 6.527 Millionen Euro (2024: 5.336 Millionen Euro) besteht
aus Kapital der héchsten Giite (Tier 1). Dadurch ergibt sich eine SCR-Quote von 275 Prozent. Die MCR-Quote betragt 297

Prozent.

In der folgenden Tabelle sind alle Tochtergesellschaften der UNIQA Group aufgelistet, die einen Bericht Uber ihre Solvabilitat
und Finanzlage per 31. Dezember 2025 erstellt und veroffentlicht haben, da sie gemaf Solvency Il dazu aufgefordert werden:

Name der Tochtergesellschaft It?]rr‘zdeelr_ Name des Berichts veréffentlicht auf
UNIQA Osterreich Versicherungen AG AT Bericht tiber die Solvabilitat und Finanzlage 2025 www.uniqa.at
UNIQA Insurance Group AG AT Bericht tiber die Solvabilitat und Finanzlage 2025 www.uniqa.at
UNIQA Insurance plc. BG OTyeT 3a GMHAHCOBOTO CLCTOAHME M NNATEKOCNOCOBHOCT KbM 31 AeKemBpU www.uniga.bg
2025 r. Ha YHUKA ALl
. OT4eT 3a $MHAHCOBOTO CCTOAHME U MNATEKOCNOCOBHOCT KbM 31 AeKkemBpU )

UNIQA Life plc. BG 2025 . Ha YHUKA Xusor Afl www.uniqa.bg
UNIQA pojistovna, a.s cz Zprava o solventnosti a finan¢ni situaci 2025 www.uniqa.cz
UNIQA osiguranje d.d. HR I1zvjesce o solventnosti i financijskom stanju za 2025. godinu www.uniqa.hr
UNIQA Biztosité Zrt. HU Fizet6képességrél és pénziigyi helyzetrdl sz616 jelentés 2025 www.uniqa.hu
UNIQA Versicherung AG LI Bericht tber die Solvabilitat und Finanzlage 2025 www.uniqa.li
UNIQATU S.A. PL Sprawozdanie na temat wypfacalnosci i kondycji finansowej 2025 www.uniqa.pl
UNIQA TU na Zycie S.A. PL Sprawozdanie na temat wyptacalnosci i kondycji finansowej 2025 www.uniqa.pl
UNIQA Asigurari S.A. RO Raport privind Solvabilitatea si Situatia Financiara 2025 www.uniqa.ro
UNIQA Asigurari de Viata SA RO Raport privind Solvabilitatea si Situatia Financiara 2025 www.uniga.ro

Tabelle 1: Berichte lber die Solvabilitdt und Finanzlage der Tochtergesellschaften der UNIQA Group
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A Geschaftstatigkeit und Geschaftsergebnis

Die Zahlen in den nachfolgenden Tabellen und Abbildungen dieses Berichts sind grundsatzlich in Millionen Euro dargestellt,
womit es zu Rundungsdifferenzen kommen kann.

A.1 GESCHAFTSTATIGKEIT

Die Versicherungsunternehmen der UNIQA Group betreuen ihre Kund:innen umfassend mit Produkten der Schaden- und Un-
fallversicherung, der Lebensversicherung und der Krankenversicherung. Die bdrsennotierte Holdinggesellschaft UNIQA Insu-
rance Group AG ist fiir die Konzernsteuerung zustandig und betreibt indirektes (d.h. das in Riickdeckung ibernommene) Versi-
cherungsgeschaft. Darliber hinaus libernimmt sie zahlreiche Servicefunktionen fiir die UNIQA Osterreich Versicherungen AG
und die internationalen Versicherungsgesellschaften, um Synergieeffekte optimal zu nutzen und die langfristige Unternehmens-
strategie konsequent umzusetzen.

Die UNIQA Osterreich Versicherungen AG ist eine 100-Prozent-Beteiligung der UNIQA Insurance Group AG und seit 1. Oktober
2016 die einzige Erstversicherin der Unternehmensgruppe am Osterreichischen Markt.

UNIQA Insurance Group AG
Untere Donaustralle 21
1029 Wien
WWWw.unigagroup.com

UNIQA Osterreich Versicherungen AG
Untere Donaustrale 21
1029 Wien

www.uniga.at

Die UNIQA Insurance Group AG und die UNIQA Osterreich Versicherungen AG werden durch die ésterreichische Finanzmarkt-
aufsicht (FMA) beaufsichtigt.

Finanzmarktaufsicht (FMA)
Otto-Wagner-Platz 5
1090 Wien

www.fma.gv.at
Fur das aktuelle Geschaftsjahr wurde die PwC Wirtschaftspriifung GmbH zur Durchfiihrung der Abschlusspriifung bestellt.

PwC Wirtschaftsprifung GmbH
Donau-City-Stralle 7
1220 Wien

www.pwc.at


http://www.uniqagroup.com/
http://www.uniqa.at/
http://www.fma.gv.at/
http://www.pwc.at/
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Aktionarsstruktur
Die nachstehende Abbildung veranschaulicht die Aktionarsstruktur der UNIQA Insurance Group AG:

Aktionarsstruktur

3,8%
Collegialitat Versicherungsverein
Privatstiftung 07 %
Eigene Aktien
10,9 %
RZB Versicherungs-
beteiligung GmbH
35,6 %
Streubesitz

49,0%
UNIQA Versicherungs-
verein Privatstiftung
(Gruppe)

Abbildung 4: Aktionérsstruktur der UNIQA Insurance Group AG

Der Streubesitz betragt Ende 2025 35,6 Prozent. Der kapitalisierte Streubesitz belief sich daher zum Jahresende 2025 auf rund
1.700 Millionen Euro. Die Kernaktionarin UNIQA Versicherungsverein Privatstiftung (Gruppe) halt in Summe 49 Prozent (Austria
Versicherungsverein Beteiligungs-Verwaltungs GmbH 41,3 Prozent, UNIQA Versicherungsverein Privatstiftung 7,7 Prozent). Die
Raiffeisen Bankengruppe halt iber die RZB Versicherungsbeteiligung GmbH als Kernaktionarin 10,9 Prozent. Die Kernaktiona-
rin Collegialitat Versicherungsverein Privatstiftung ist mit 3,8 Prozent an UNIQA beteiligt. Der Bestand an eigenen Aktien belauft
sich auf 0,7 Prozent. Unter den Anteilen der UNIQA Versicherungsverein Privatstiftung, der Austria Versicherungsverein Beteili-
gungs-Verwaltungs GmbH, der Collegialitat Versicherungsverein Privatstiftung und der RZB Versicherungsbeteiligung GmbH
besteht ein Stimmrechtsbindungsvertrag.

UNIQA Insurance Group AG

| |
¥ ¥

UNIQA Osterreich UNIQA Re AG,
Versicherungen AG Ziirich
(100 %) (100 %)

UNIQA in 14

europdischen Lindern

Abbildung 5: Gruppenstruktur der UNIQA Group
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Die UNIQA Group operiert in den Kernmérkten Osterreich sowie Zentral- und Osteuropa. UNIQA ist in den folgenden 14 Lan-
dern aktiv: Osterreich, Polen, Tschechien, Slowakei, Ungarn, Rumanien, Ukraine, Kroatien, Serbien, Bosnien und Herzegowina,
Montenegro und Bulgarien sowie Schweiz und Liechtenstein. Die UNIQA Insurance Group AG erstellt einen Konzernabschluss-
und Konzernlagebericht nach den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind.
Zudem wird auf Ebene der UNIQA Insurance Group AG ein Einzelabschluss erstellt. Der IFRS-Konzernabschluss 2025 umfasst
inklusive der UNIQA Insurance Group AG 35 inlandische und 67 internationale Tochtergesellschaften sowie 4 inlandische und 9
internationale (beherrschte) Pensions- und Investmentfonds. Bei den assoziierten Gesellschaften handelt es sich um 4 inlandi-
sche Unternehmen, die flir die Konzernrechnungslegung nach der Equity-Methode beriicksichtigt wurden. Nahere Angaben zu
den konsolidierten und assoziierten Unternehmen sind in Appendix | ,Verbundene und assoziierte Unternehmen® enthalten.

Es bestehen keine wesentlichen Unterschiede zwischen dem Anwendungsbereich der Gruppe, der fiir die konsolidierten Ab-
schlisse zur Anwendung kommt, und dem Umfang fur die in Art.335 der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 definierten Best-
immungen zu konsolidierten Daten.

Wesentliche Geschéftsbereiche
Die UNIQA Group bietet ein umfassendes Spektrum an Versicherungs- und Vorsorgeprodukten und deckt mit ihren Leistungen
sowohl die Schaden- und Unfallversicherung als auch die Lebensversicherung sowie die Krankenversicherung in nahezu allen
Markten ab.

Mit der Multikanalstrategie deckt die UNIQA Group unterschiedliche Bedirfnisse von Kund:innen ab. Es werden alle Erfolg
versprechenden Vertriebswege genutzt: Exklusivvertrieb, Versicherungsmakler:innen sowie Direktvertrieb. Der Bankenvertrieb
erganzt die flachendeckende Prasenz der UNIQA Group vor Ort.

Schaden- und Unfallversicherung

Die Schadenversicherung umfasst Versicherungen wie beispielsweise die Feuer-, die Kfz-Kasko- oder die Haftpflichtversiche-
rung. Es gilt das Prinzip der konkreten Bedarfsdeckung: Die Versicherungsleistung ist durch die Versicherungssumme, den
Versicherungswert und die Schadenhdhe bestimmt. Im Gegensatz dazu ist die Unfallversicherung eine Summenversicherung:
Die Versicherungsleistung wird vorab genau festgelegt.

Die meisten Schadenversicherungsvertrdge werden kurzfristig — mit bis zu drei Jahren Dauer — abgeschlossen. Die breite
Streuung Uber sehr viele Kund:innen und die verhaltnismaRig kurze Laufzeit ermdglichen einen moderaten Kapitalbedarf und
machen dieses Geschaftsfeld attraktiv.

Die Schaden- und Unfallversicherung umfasst Nichtlebensversicherungen fiir Privatpersonen und Unternehmen sowie die pri-
vate Unfallversicherung. In der Schaden- und Unfallversicherung verbuchte die UNIQA Group 2025 verrechnete Pramien von
5.044,7 Millionen Euro — das sind 60,4 Prozent des gesamten Pramienvolumens.

Lebensversicherung

Die Lebensversicherung sichert wirtschaftliche Risiken aus der Unsicherheit der Lebensdauer der Kund:innen ab. Der Versiche-
rungsfall ist das Erleben eines bestimmten Zeitpunkts oder der Tod des:der Versicherten wahrend der Versicherungsdauer.
Kund:innen oder definierte Bezugsberechtigte erhalten als Leistung einen Kapitalbetrag oder eine Rente. Die Pramie wird auf
Grundlage des Aquivalenzprinzips berechnet, das heilt dem individuellen Risiko der antragstellenden Person entsprechend:;
ihre Hohe richtet sich unter anderem nach der Versicherungsform, dem Eintrittsalter sowie der Dauer der Versicherung und der
Dauer der Pramienzahlung.

Die Lebensversicherung umfasst Ansparprodukte wie die klassische oder die fondsgebundene Lebensversicherung. Dazu
kommen sogenannte Biometrieprodukte zur Absicherung von Risiken wie Berufsunfahigkeit, Pflege oder Ableben. In der Le-
bensversicherung erreichte UNIQA 2025 gruppenweit ein Pramienvolumen (inklusive der Sparanteile der fonds- und der index-
gebundenen Lebensversicherung) von 1.700,4 Millionen Euro — das sind 20,4 Prozent des gesamten Pramienvolumens. Zu-
satzlich betreibt UNIQA Investmentfonds-Gesellschaften sowie Pensionskassen in Polen, Tschechien und der Slowakei.

Krankenversicherung
Die Krankenversicherung umfasst die freiwillige Krankenversicherung fir Privatkund:innen, die betriebliche Gesundheitsvor-
sorge sowie Opting-out-Angebote flir bestimmte freiberuflich tatige Personen wie Rechtsanwalt:innen, Architekt:innen oder
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Apotheker:innen. Gruppenweit betrugen die in 2025 verrechneten Pramien 1.609,5 Millionen Euro — das sind 19,3 Prozent des
gesamten Pramienvolumens.

Rund 92 Prozent der Préamien fallen in Osterreich an, rd. 8 Prozent international. In Osterreich ist UNIQA mit 43 Prozent
Marktanteil in dieser strategisch wichtigen Sparte die unangefochtene Nummer eins.

Rund drei Finftel der Leistungen in der Krankenversicherung betreffen den stationaren Bereich (z.B. die Sonderklasse), rund
zwei Funftel flieRt in den ambulanten Bereich und Summenversicherungen wie das Tagegeld fiir Spitalsaufenthalte. Die UNIQA
Group betreibt in Osterreich zudem Privatspitéler tiber die Mavie Med Group.

Wesentliche geografische Gebiete

Mit ihrer flachendeckenden Prasenz ist die UNIQA Group eine der fihrenden Versicherungsgruppen in ihren beiden Kernmark-
ten Osterreich und Zentral- und Osteuropa (CEE). Zudem z&hlen Versicherungen in Liechtenstein und der Schweiz zur Gruppe.
Rund 18,2 Millionen Kund:innen vertrauen bereits auf UNIQA — davon rd. 21 Prozent in Osterreich und rd. 79 Prozent in den
internationalen Markten. Mit einem Marktanteil von rd. 21 Prozent, gemessen am Pramienvolumen, ist die UNIQA Group die
zweitgréBRte Versicherungsgruppe in Osterreich. Im Jahr 2025 wurden in unserem Heimmarkt rd. 58 Prozent der Pramien in der
Gruppe erwirtschaftet. Mit einem Marktanteil von 43 Prozent ist UNIQA in der strategisch wichtigen Sparte der Krankenversi-
cherung die unangefochtene Nummer eins.

Neben den Kernmarkten ist die UNIQA Group auch in Westeuropa — in Liechtenstein und in der Schweiz sowie in Deutschland
und Italien mit Zweigniederlassungen — aktiv. In Zentral- und Osteuropa ist die UNIQA Group mit eigenen Tochtergesellschaften
in 11 Landern vertreten. Im Jahr 2025 wurden in den CEE-Markten rd. 42 Prozent der Pramien in der Gruppe erzielt. Auch in
Osteuropa wird mit den Tochtergesellschaften der Raiffeisen Bank International AG im Rahmen der ,Preferred Partnership“ zu-
sammengearbeitet.

Wesentliche Ereignisse nach dem Abschlussstichtag
Nach dem Abschlussstichtag sind keine wesentlichen berichtspflichtigen Ereignisse eingetreten.

Rechtliche Struktur sowie Governance- und Organisationsstruktur der Gruppe
Das Kapitel B.1 enthalt eine Beschreibung der rechtlichen Struktur sowie der Governance- und Organisationsstruktur der Gruppe.

Relevante Vorgdnge und Transaktionen innerhalb der Gruppe
Ausflihrungen hierzu sind in Kapitel B.1.5 enthalten.

A.2 VERSICHERUNGSTECHNISCHE LEISTUNG

In diesem Kapitel wird die versicherungstechnische Leistung der UNIQA Group im Berichtszeitraum dargelegt. Diese wird sowohl
aggregiert als auch aufgeschlisselt nach wesentlichen Sparten und geografischen Gebieten, in denen die UNIQA Group ihren
Tatigkeiten nachgeht, qualitativ und quantitativ erlautert. In weiterer Folge wird diese den im vorangegangenen Berichtszeitraum
vorgelegten und im Konzernabschluss des Unternehmens enthaltenen Informationen gegentiibergestellt.
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Versicherungstechnische Leistungen Nichtleben

13

. . Verdnderun
Versicherungstechnische . Aufwendungen sonstigegr .

. . Gebuchte Verdiente " R . Angefallene Technisches
LeIStungen Nichtleben nach Pramien Pramien furVersm.he— ver5|cher'ungs- Aufwendungen Ergebnis
wesentlichen Sparten — brutto rungsfalle _technischer

Riickstellungen

Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Krankheitskostenversicherung 96 100 94 100 53 52 0 0 30 31 11 17
Einkommensersatzversicherung 504 477 501 473 357 267 0 0 158 147 -14 60
Arbeitsunfallversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung 1.205 1.135 1.175 1.055 876 689 0 0 379 351 -80 15
Sonstige Kraftfahrtversicherung 946 892 937 866 570 559 0 0 294 276 73 31
See-, Luftfahrt- und Transportversicherung 91 92 91 94 59 51 0 0 28 28 4 15
Feuer- und andere Nichtlebensversicherungen 1.531  1.357 1.404 1.274 671 889 0 0 468 421 265 -36
Allgemeine Haftpflichtversicherung 409 390 404 387 191 87 0 0 125 116 88 185
Kredit- und Kautionsversicherung 46 44 42 39 10 6 0 0 14 13 19 20
Rechtsschutzversicherung 131 127 131 126 55 51 0 0 40 38 36 36
Beistand 93 83 89 78 46 45 0 0 29 25 14 7
Verschiedene finanzielle Verluste 87 81 85 76 23 87 0 0 26 26 37 -37
Nicht proportionale Krankenriickversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nicht proportionale Unfallriickversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nicht prop‘grtlonalle See-, Luftfahrt- und 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transportriickversicherung

Nicht proportionale Sachriickversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesamt 5141 4779 4.953 4.570 2910 2.784 0 0 1.591 1.473 452 313

Tabelle 2: Versicherungstechnische Leistungen Nichtleben nach wesentlichen Sparten — brutto

. . Verdnderun
Versicherungstechnische . Aufwendungen sonsﬁgj _

. . Gebuchte Verdiente " R . Angefallene Technisches
LEIStungen Nichtleben nach Pramien Pramien fur Ver5|c.l.1e— versmher.ungs- Aufwendungen Ergebnis
wesentlichen Sparten — netto rungsfalle - technischer

tickstellungen

Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Krankheitskostenversicherung 94 98 92 98 52 52 0 0 29 30 11 16
Einkommensersatzversicherung 511 475 507 472 356 266 0 0 156 144 -5 61
Arbeitsunfallversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung 1.193  1.126 1.164 1.044 862 679 0 0 373 345 -71 20
Sonstige Kraftfahrtversicherung 934 880 925 854 568 552 0 0 289 271 68 31
See-, Luftfahrt- und Transportversicherung 81 82 81 83 60 54 0 0 28 28 -6 1
Feuer- und andere Nichtlebensversicherungen ~ 1.360 1.148 1.236 1.075 627 810 0 0 461 414 148 -149
Allgemeine Haftpflichtversicherung 364 342 358 339 142 73 0 0 123 114 93 152
Kredit- und Kautionsversicherung 32 30 29 24 6 5 0 0 14 13 9 7
Rechtsschutzversicherung 131 127 131 126 55 51 0 0 39 38 36 37
Beistand 87 78 83 74 45 44 0 0 28 25 10 5
Verschiedene finanzielle Verluste 83 78 82 75 20 86 0 0 26 26 36 -37
Nicht proportionale Krankenriickversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nicht proportionale Unfallriickversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nicht propf;rtlonaile See-, Luftfahrt- und 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transportriickversicherung

Nicht proportionale Sachriickversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesamt 4.870 4.463 4.687 4.265 2.793 2.672 0 0 1.566 1.448 328 145

Tabelle 3: Versicherungstechnische Leistungen Nichtleben nach wesentlichen Sparten — netto
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Versicherungstechnische Leistungen Nichtleben nach wesentlichen geografischen Gebieten
Wichtigste Lander (nach gebuchten Bruttopramien) — Nichtlebensversicherungsverpflichtungen

Osterreich Polen Tschechien Schweiz Ungarn Slowakei Gesamt

Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Gebuchte Pramien

Brutto 2.380 2254 1.185  1.045 404 404 252 141 243 213 215 194 4.679 4.250

Netto 2349 2229 1.145 1.004 396 397 125 -26 231 199 206 185  4.453 3.988
Verdiente Pramien

Brutto 2376 2253 1.126 913 407 399 148 107 235 201 210 186  4.501 4.059

Netto 2346  2.228 1.084 872 400 392 28 -57 221 192 201 177  4.279 3.806
Aufwendungen fir Versicherungsfalle

Brutto 1.556  1.500 697 562 221 286 81 57 88 73 88 104  2.731 2.583

Netto 1.509  1.489 670 541 220 284 58 9 84 72 90 102 2.630 2.497
Veranderung sonstiger versicherungstechnischer Riickstellungen

Brutto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Netto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Angefallene Aufwendungen 693 637 224 188 108 100 39 24 47 43 75 67 1.186 1.061
Technisches Ergebnis 144 102 191 143 72 8 69 91 90 77 36 8 464 248

gesamt — netto

Tabelle 4: Versicherungstechnische Leistungen Nichtleben nach wesentlichen geografischen Gebieten

Im Vergleich zum Vorjahr verzeichneten sowohl die verdienten Pramien als auch die Aufwendungen fiur Versicherungsfalle und
die angefallenen Aufwendungen im Jahr 2025 einen Anstieg.

Die verdienten Pramien stiegen gegeniiber dem Vorjahr insbesondere in Polen und Osterreich. Grund hierfiir waren vor allem
eine gute Vertriebsperformance und Indexanpassungen.

Der Fokus des Nichtlebensgeschifts liegt wie im Vorjahr auf Osterreich. Aufgrund des weitgehenden Ausbleibens von Natur-
katastrophen kam es lediglich zu einem leichten Anstieg der Aufwendungen fiir Versicherungsfalle, was sich auch in einer Ver-
besserung des versicherungstechnischen Ergebnisses im Jahr 2025 widerspiegelt.

Versicherungstechnische Leistungen Leben

Versicherungstechnische verasr;?,es:;l%

. Gebuchte Verdiente Aufwendungen fiir . Angefallene Technisches
Lelstungen Leben nach Pramien Pramien  Versicherungsfille versmher.ungs- Aufwendungen Ergebnis
wesentlichen Sparten — brutto Rk pnischer

tickstellungen

Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Krankenversicherung 1.557 1.460 1.558 1.459 1.059 990 0 0 487 454 12 15
Versicherung mit Uberschussbeteiligung 653 679 653 679 1.038 1.039 0 0 222 229 -607 -588
Index- und fondsgebundene Versicherung 406 386 406 386 391 498 0 0 131 127 -115 -239
Sonstige Lebensversicherung 598 550 598 550 224 214 0 0 182 166 192 170
Renten aus Nichtlebensversicherungsvertragen,

die mit Krankenversicherungsverpflichtungen in 0 0 (0] 0 0 0 0 0 0 0 (0] 0
Zusammenhang stehen

Renten aus Nichtlebensversicherungsvertragen,

die mit Verpflichtungen auRerhalb der 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Krankenversicherung in Zusammenhang stehen

Krankenrtickversicherung 0 0 (0] 0 0 0 0 0 0 0 (0] 0
Lebensrtickversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesamt 3.214 3.075 3.215 3.074 2.712 2.741 0 0 1.022 976 -518 -643

Tabelle 5: Versicherungstechnische Leistungen Leben nach wesentlichen Sparten — brutto



2025 / UNIQA GROUP 15

Versicherungstechnische Vera;;?,i:?gl?

. Gebuchte Verdiente Aufwendungen fiir . Angefallene Technisches
Leistu ngen Leben nach Pramien Pramien  Versicherungsfille versml‘l\]er'unl?s— Aufwendungen Ergebnis
wesentlichen Sparten — netto Ri technischer

tickstellungen

Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Krankenversicherung 1.555 1.459 1.556 1.458 1.058 990 0 0 480 447 19 21
Versicherung mit Uberschussbeteiligung 649 673 648 673 1.030 1.029 0 0 219 225 -601 -581
Index- und fondsgebundene Versicherung 406 386 406 386 391 498 0 0 129 125 -113 -237
Sonstige Lebensversicherung 558 512 558 512 200 194 0 0 179 163 179 155
Renten aus Nichtlebensversicherungsvertragen,

die mit Krankenversicherungsverpflichtungen in 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zusammenhang stehen

Renten aus Nichtlebensversicherungsvertragen,

die mit Verpflichtungen auRerhalb der 0 0 0 0 0 0 (0] 0 0 0 0 0
Krankenversicherung in Zusammenhang stehen

Krankenrtickversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Lebensriickversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesamt 3.168 3.029 3.169 3.029 2.679 2.710 0 0 1.006 960 -516 -642

Tabelle 6: Versicherungstechnische Leistungen Leben nach wesentlichen Sparten — netto

Versicherungstechnische Leistungen Leben nach wesentlichen geografischen Gebieten
Wichtigste Lander (nach gebuchten Bruttopramien) — Lebensversicherungsverpflichtungen

Osterreich Polen Tschechien Slowakei Ungarn Ruminien Gesamt

Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Gebuchte Pramien

Brutto 2327  2.232 243 224 198 173 133 135 90 83 71 54 3.061 2.900

Netto 2318 2.222 218 200 197 172 133 135 89 82 70 53 3.026 2.864
Verdiente Pramien

Brutto 2327  2.232 243 224 198 173 133 134 90 82 71 53  3.063 2.900

Netto 2319 2223 218 200 197 172 133 134 89 81 71 53 3.026 2.863
Aufwendungen fir Versicherungsfalle

Brutto 2196  2.217 135 138 116 94 79 75 67 66 7 5 2.600 2.594

Netto 2.186  2.204 118 124 115 94 79 75 67 66 6 5 2572 2.567
Veranderung sonstiger versicherungstechnischer Riickstellungen

Brutto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Netto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Angefallene Aufwendungen 646 627 209 185 101 99 70 66 44 43 39 35  1.108 1.055
Technisches Ergebnis 513 609 -109 110 19 20 -7 6 21 27 26 13 653  -759

gesamt — netto

Tabelle 7: Versicherungstechnische Leistungen Leben nach wesentlichen geografischen Gebieten

Sowohl die verdienten Pramien als auch die Aufwendungen fiir Versicherungsfalle und die angefallenen Aufwendungen sind im
Jahr 2025 gestiegen.

Wie im Vorjahr liegt der Fokus des Lebensversicherungsgeschafts auf Osterreich. Die gebuchten Préamien verzeichnen im
Vergleich zum Vorjahr einen wesentlichen Anstieg, der bei weitestgehend stabilen Aufwendungen fir Versicherungsfalle und
angefallenen Aufwendenden auch zu einer Verbesserung des technischen Ergebnisses im Vergleich zum Vorjahr fihrt.

In der Sparte ,Krankenversicherung“ gab es, wie auch schon im Vorjahr, einen deutlichen Anstieg der verdienten Pramien in
Osterreich. Grund hierfiir waren Pramienanpassungen sowie eine gute Neugeschaftsentwicklung.

Das technische Ergebnis (netto) belauft sich in der Nichtlebensversicherung auf 328,1 Millionen Euro und in der Lebensversi-
cherung auf -516,3 Millionen Euro.

Das versicherungstechnische Ergebnis nach IFRS belauft sich auf 710,8 Millionen Euro. 396,3 Millionen Euro stammen hierbei
aus der Schaden- und Unfallversicherung, 114,8 Millionen Euro aus der Krankenversicherung und 199,7 Millionen Euro aus der
Lebensversicherung.

Entwicklung von Priamien, Versicherungsleistungen und Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb
Pramienentwicklung

Die angeflihrten Zahlen basieren auf IFRS-Werten. Das verrechnete Gesamtpramienvolumen von UNIQA erhéhte sich 2025 —
unter Bericksichtigung der Sparanteile der fonds- und der indexgebundenen Lebensversicherung —um 8,2 Prozent auf 8.354,7
Millionen Euro (2024: 7.719,9 Millionen Euro). Haupttreiber hierfur war das solide Wachstum sowohl in der Schaden- und



16 2025 / UNIQA GROUP

Unfallversicherung als auch in der Krankenversicherung. Aber auch die Lebensversicherung trug 2025 zu diesem starken
Wachstum bei — hier vor allem im internationalen Bereich.

Die verrechneten Pramien in der Schaden- und Unfallversicherung wuchsen 2025 aufgrund von Indexanpassungen und einer
guten Vertriebsperformance um 10,0 Prozent auf 5.044,7 Millionen Euro (2024: 4.587,0 Millionen Euro). In der Krankenversi-
cherung stiegen die verrechneten Pramien im Berichtszeitraum aufgrund von Pramienanpassungen und einer guten Neuge-
schaftsentwicklung um 6,3 Prozent auf 1.609,5 Millionen Euro (2024: 1.514,5 Millionen Euro). In der Lebensversicherung erhéh-
ten sich die verrechneten Pramien inklusive der Sparanteile der fonds- und der indexgebundenen Lebensversicherung um 5,1
Prozent auf 1.700,4 Millionen Euro (2024: 1.618,4 Millionen Euro).

Das verrechnete Pramienvolumen inklusive der Sparanteile der fonds- und der indexgebundenen Lebensversicherung von
UNIQA Osterreich erhdhte sich 2025 um 4,8 Prozent auf 4.702,9 Millionen Euro (2024: 4.488,3 Millionen Euro). Im Segment
UNIQA International erhéhte es sich um 9,8 Prozent auf 3.353,8 Millionen Euro (2024: 3.054,8 Millionen Euro).

Zur Verbesserung der Vergleichbarkeit wurden die Préamien, die auf die im Geschéaftsjahr 2025 verauRerte SIGAL-Gruppe
entfallen, in diesem Abschnitt bereinigt. Die Vergleichswerte wurden entsprechend angepasst.

In den Tabellen 2 und 3 (Versicherungstechnische Leistungen Nichtleben) sowie 5 und 6 (Versicherungstechnische Leistungen
Leben) werden fiir die Vergleichswerte hingegen die im Vorjahr veréffentlichten Werte dargestellt.

Entwicklung der versicherungstechnischen Ertrage
Die versicherungstechnischen Ertrdge der UNIQA Group stiegen 2025 um 8,5 Prozent auf 7.115,5 Millionen Euro (2024:
6.557,2 Millionen Euro).

Die Auflésung der vertraglichen Servicemarge (CSM) belief sich insgesamt auf 380,4 Millionen Euro (2024: 336,8 Millio-
nen Euro).

Die versicherungstechnischen Ertrage in der Schaden- und Unfallversicherung wuchsen im Jahr 2025 um 8,0 Prozent auf
4.774,6 Millionen Euro (2024: 4.421,8 Millionen Euro).

In der Krankenversicherung stiegen die versicherungstechnischen Ertrage im Berichtszeitraum um 6,9 Prozent auf 1.449,8 Mil-
lionen Euro (2024: 1.355,8 Millionen Euro). Die Auflésung der vertraglichen Servicemarge erhéhte sich um 23,9 Prozent auf
131,2 Millionen Euro (2024: 105,9 Millionen Euro).

In der Lebensversicherung erhdhten sich die versicherungstechnischen Ertrage im Jahr 2025 um 14,3 Prozent auf 891,1 Milli-
onen Euro (2024: 779,6 Millionen Euro). Die Auflésung der vertraglichen Servicemarge stieg um 14,1 Prozent auf 225,6 Millio-
nen Euro (2024: 197,7 Millionen Euro).

Entwicklung der versicherungstechnischen Aufwendungen
Die versicherungstechnischen Aufwendungen der UNIQA Group erhdhten sich 2025 um 6,4 Prozent auf 6.280,6 Millionen Euro
(2024: 5.900,4 Millionen Euro).

Die Gesamtkostenquote — das Verhaltnis der direkten und indirekten Kosten zu den versicherungstechnischen Ertragen — er-
héhte sich dennoch nur geringfugig auf 31,4 Prozent (2024: 31,2 Prozent). Die Verwaltungskostenquote betrug 2025 15,3 Pro-
zent (2024: 15,9 Prozent).

In der Schaden- und Unfallversicherung erhdhten sich die versicherungstechnischen Aufwendungen um 5,7 Prozent auf
4.257,6 Millionen Euro (2024: 4.029,8 Millionen Euro). Die Kostenquote stieg auf 31,8 Prozent (2024: 31,6 Prozent). Die Com-
bined Ratio (brutto vor Riickversicherung) sank aufgrund des weitgehenden Ausbleibens von Naturkatastrophen auf 89,2 Pro-
zent (2024: 91,1 Prozent). Die Combined Ratio (netto nach Ruckversicherung) verringerte sich ebenso auf 91,7 Prozent (2024:
93,1 Prozent).

In der Krankenversicherung wuchsen die versicherungstechnischen Aufwendungen im Jahr 2025 um 6,3 Prozent auf
1.333,9 Millionen Euro (2024: 1.255,2 Millionen Euro). Die Kostenquote erhéhte sich in diesem Segment auf 19,4 Prozent (2024:
18,4 Prozent).

In der Lebensversicherung stiegen die versicherungstechnischen Aufwendungen um 12,0 Prozent auf 689,0 Millionen Euro
(2024:615,4 Millionen Euro). Die Kostenquote verringerte sich in der Lebensversicherung auf 48,8 Prozent (2024: 50,7 Prozent).
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Versicherungstechnisches Ergebnis der Riickversicherung
Das versicherungstechnische Ergebnis der Ruckversicherung belief sich im Jahr 2025 auf -124,2 Millionen Euro (2024: -
96,3 Millionen Euro).

Versicherungstechnisches Ergebnis
Das versicherungstechnische Ergebnis der UNIQA Group erhdhte sich im Jahr 2025 deutlich auf 710,8 Millionen Euro (2024:
560,5 Millionen Euro).

A.3 ANLAGEERGEBNIS

In diesem Kapitel wird das Veranlagungsergebnis der UNIQA Group im Berichtszeitraum dargestellt und dem Abschluss im
vorangegangenen Berichtszeitraum gegenubergestellt.

Der Bestand der Kapitalanlagen betrug per 31. Dezember 2025 22.138,1 Millionen Euro (2024: 21.332,1 Millionen Euro). Die
Kapitalanlagen setzten sich aus als Finanzinvestitionen gehaltenen Immobilien im Wert von 2.974,0 Millionen Euro (2024:
2.956,1 Millionen Euro), aus verbundenen Unternehmen im Wert von 1.840,3 Millionen Euro (2024: 1.156,2 Millionen Euro) und
aus Finanzanlagen im Wert von 17.323,8 Millionen Euro (2024: 17.219,8 Millionen Euro) zusammen.

Im Vergleich zu 2024 verzeichnete die UNIQA Group bei den Kapitalanlagen einen Anstieg in Hohe von 806,0 Millionen Euro,
vorwiegend aus verbundenen Unternehmen und Investmentzertifikaten.

Ka pitalanlageergebnis Dividenden Zinsen Mieten Nettogewinne Nicht realisierte
nach Ertragsa rt und -verluste Gewinne und Verluste
Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Immobilien 0 0 0 0 145 139 10 -3 36 56
Aktien 14 14 0 0 0 0 -1 4 87 5
Staatsanleihen 0 0 229 203 0 0 -1 0 -274 91
Unternehmensanleihen 0 0 148 154 0 0 2 1 -35 44
Organismen flir gemeinsame Anlagen 92 160 0 0 0 0 -4 3 85 75
Derivate 0 0 0 0 0 0 3 -1 13 -1
Termingelder und Bankguthaben 0 0 21 30 0 0 0 0 0 0
Summe 105 175 398 387 145 139 9 5 -88 87

Tabelle 8: Kapitalanlageergebnis nach Ertragsart

Der Bilanzwert der als Finanzinvestitionen gehaltenen Immobilien belief sich im Geschaftsjahr 2025 auf 2.974,0 Millionen Euro
(2024: 2.956,1 Millionen Euro). Damit erhohte sich der Bestand gegeniiber dem Vorjahr um 17,9 Millionen Euro. Dieser Anstieg
ist im Wesentlichen auf Zugange in Hohe von 79,0 Millionen Euro — tUberwiegend im Zusammenhang mit dem Erwerb einer
Blroimmobilie in Polen — sowie auf realisierte und nicht realisierte Bewertungsgewinne in Héhe von 46,4 Millionen Euro zurtick-
zufiihren. Dem standen Nettoabgéange in Héhe von 107,5 Millionen Euro gegenlber. Die Mietertrdge beliefen sich im Jahr 2025
auf 145,2 Millionen Euro und lagen damit um 5,8 Millionen Euro tber dem Vorjahresniveau (2024: 139,4 Millionen Euro). Der
Anstieg ist im Wesentlichen auf den Ankauf einer Buroimmobilie in Polen sowie auf die Erstvermietung einer neu errichteten
Wohnimmobilie in Wien zuriickzufiihren.

Der Bilanzwert der verbundenen Unternehmen betrug im Geschéaftsjahr 2025 insgesamt 1.840,3 Millionen Euro (2024:
1.156,2 Millionen Euro) und erhdhte sich damit um rund 684,1 Millionen Euro. Diese Entwicklung resultiert insbesondere aus
dem Wertanstieg der Beteiligung an der STRABAG SE in Héhe von 667,7 Millionen Euro. Ein weiterer wesentlicher Wertzuwachs
entfiel auf die Beteiligung an der Valida Holding AG in Héhe von 12,9 Millionen Euro. Im Geschéaftsjahr 2025 ergaben sich keine
wesentlichen Anderungen hinsichtlich der Bestéande und der angewandten Bewertungsmethoden bei verbundenen Unterneh-
men.

Der Bilanzwert der Aktien belief sich im Geschéftsjahr 2025 auf 512,3 Millionen Euro (2024: 418,3 Millionen Euro) und setzte
sich aus notierten und nicht notierten Aktien zusammen.

Der Bilanzwert der notierten Aktien erhoéhte sich im Jahr 2025 um 108,0 Millionen Euro auf 293,8 Millionen Euro (2024:
185,8 Millionen Euro). Dieser Anstieg istim Wesentlichen auf ein positives Bewertungsergebnis in Héhe von 107,6 Millionen Euro
zurlickzufuhren, das Uberwiegend aus Aktien des dsterreichischen Bankensektors resultierte, sowie auf Zugange in Hohe von
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0,4 Millionen Euro. Die héchsten Bewertungsgewinne entfielen dabei auf die Aktien der Raiffeisen Bank International AG und
der Oberbank AG.

Der Bilanzwert der nicht notierten Aktien verringerte sich im Geschéftsjahr 2025 um 13,9 Millionen Euro auf 218,6 Millio-
nen Euro (2024: 232,5 Millionen Euro) und umfasste vorwiegend Anteile an dsterreichischen nicht notierten Unternehmen. Diese
Entwicklung ist im Wesentlichen auf den Bewertungsverlust der Stammaktien an der Leipnik-Lundenburger Invest Beteili-
gungs AG sowie auf nicht notierte Beteiligungen der UNIQA Ventures GmbH in einer Gesamthéhe von 21 Millionen Euro zurtick-
zufihren.

Die Dividendenertrage aus Aktien beliefen sich im Jahr 2025 auf 13,8 Millionen Euro (2024: 14,1 Millionen Euro) und lagen
damit auf Vorjahresniveau.

Das Anleihenportfolio setzt sich aus Staats- und Unternehmensanleihen sowie aus strukturierten Anleihen zusammen. Der
Bilanzwert der Anleihen belief sich im Geschéaftsjahr 2025 auf 12.381,1 Millionen Euro (2024: 12.502,2 Millionen Euro). Der Riick-
gang des Bilanzwertes um 121,1 Millionen Euro resultiert aus Bewertungsverlusten in H6he von 308,1 Millionen Euro, aus der
Veranderung der aufgelaufenen Zinsen in Héhe von 11,3 Millionen Euro sowie aus Nettozugangen in Hohe von 175,7 Millio-
nen Euro.

Die Bewertungsverluste bei Staatsanleihen beliefen sich auf 274,9 Millionen Euro und sind auf den moderaten Anstieg der
langfristigen Zinsen in der Eurozone zurlickzufiihren, der insbesondere durch anhaltende Inflationssorgen sowie hohe US-Zin-
sen bedingt war. Die h6chsten Bewertungsverluste entfielen auf westeuropaische Staatsanleihen, vor allem aus Frankreich und
Belgien, sowie auf dsterreichische Staatsanleihen, iiberwiegend im Bestand der UNIQA Osterreich Versicherungen AG. In die-
sen Bewertungsverlusten ist auch die Wertminderung russischer Staatsanleihen infolge der Abschreibung auf null enthalten
(Bilanzwert 2024: 21,2 Millionen Euro). Die Bewertungsverluste aus Unternehmensanleihen beliefen sich auf 33,2 Millionen Euro
und resultierten hauptsachlich aus besicherten Anleihen, Infrastrukturanleihen sowie aus Anleihen der SIGNA-Gruppe infolge
der Abschreibung auf null (Bilanzwert der SIGNA-Gruppe 2024: 11,9 Millionen Euro).

Die Nettozugange der Anleihen in Hohe von 175,7 Millionen Euro erfolgten im Einklang mit der Veranlagungsstrategie der
UNIQA Group im Rahmen strategischer Portfolioumschichtungen (Strategic Asset Allocation). Der Zuwachs entfiel Gberwiegend
auf Bestande der UNIQA Re AG und betraf insbesondere européische Staatsanleihen. Der Bestand an strukturierten Anleihen
veranderte sich im Jahresverlauf 2025 nicht wesentlich und belief sich auf 292,1 Millionen Euro (2024: 293,8 Millionen Euro).

Die Zinsertrage aus Anleihen erhodhten sich im Jahr 2025 um 19,4 Millionen Euro auf 376,7 Millionen Euro (2024: 357,3 Millio-
nen Euro). Dieser Anstieg ist auf h6here Anleihenrenditen infolge des Zinsanstiegs sowie auf strategische Umschichtungen und
Wiederveranlagungen in Anleihen zuriickzufiihren, insbesondere bei Finanztiteln in der UNIQA Osterreich Versicherungen AG
und der UNIQA Re AG.

Zum Berichtsstichtag hielt UNIQA Group liber den Direktbestand der ukrainischen Versicherungsgesellschaften von der Ukra-
ine emittierte Staatsanleihen mit einem Bilanzwert von 79,6 Millionen Euro (2024: 83,3 Millionen Euro) mit Rating im Non-In-
vestment-Grade-Bereich.

Der Bilanzwert an Investmentzertifikaten ist im Vergleich zu 2024 um 365,7 Millionen Euro auf 4.291,1 Millionen Euro gestiegen
(2024: 3.925,4 Millionen Euro). Dieser Anstieg istim Wesentlichen auf Bewertungsgewinne in Hohe von 80,1 Millionen Euro und
Nettozugange in Héhe von 285,6 Millionen Euro zurtickzufiihren.

Das positive Bewertungsergebnis in Hohe von 80,1 Millionen Euro setzte sich aus Aktien- und Alternativfonds in Hohe von
43,6 Millionen Euro, v.a. aus UNIQA gemanagten Aktienfonds, und aus Rentenfonds in Hohe von 36,5 Millionen Euro zusammen.
Die héchsten Nettozugénge entfielen auf Aktienfondszertifikate in der UNIQA Osterreich Versicherungen AG und in UNIQA RE
AG. Die Zukaufe erfolgten entsprechend der langfristigen Veranlagungsstrategie der UNIQA Group im Zuge von strategischen
Portfolioumstrukturierungen (Strategic Asset Allocation) und auf Basis von Planvorgaben.

Die Dividendenertrage aus Investmentzertifikaten beliefen sich im Jahr 2025 auf 91,5 Millionen Euro (2024: 160,5 Millio-
nen Euro) und lagen damit um 69,0 Millionen Euro unter dem Vorjahreswert. Dieser Riickgang resultiert im Wesentlichen aus
den UNIQA Aktienfonds.

Das Derivateportfolio der UNIQA Group in Héhe von 7,3 Millionen Euro (2024: 2,1 Millionen Euro) besteht aus Devisentermin-
geschéaften und Optionen. Diese Positionen wurden tiberwiegend von der UNIQA Osterreich Versicherungen AG sowie von den
Gesellschaften in Tschechien und Polen gehalten. Der Riickgang des Bilanzwerts in Héhe von 5,2 Millionen Euro resultierte im
Wesentlichen aus Devisentermingeschéaften in den polnischen Gesellschaften.
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Der Bilanzwert der Termingelder verringerte sich im Jahr 2025 um 239,9 Millionen Euro auf 131,9 Millionen Euro (2024: 371,8 Mil-
lionen Euro). Dieser Riickgang ist einerseits auf Dekonsolidierungseffekte im Zusammenhang mit der SIGAL-Gruppe im Jahr
2024 und andererseits auf Entwicklungen bei den UNIQA-Immobiliengesellschaften zurlickzufihren.

Aus Termingeldern und Barmitteln wurden laufende Ertrage in Hohe von 21,0 Millionen Euro (2024: 30,2 Millionen Euro) erzielt.

A.4 ENTWICKLUNG SONSTIGER TATIGKEITEN

Leasingverhiltnisse

Konzernweit bestehen rund 2.200 Vertrage, bei denen UNIQA als Leasingnehmerin auftritt. Es bestehen nahezu ausschlief3lich
standardisierte, wenig komplexe Vertrage. Diese betreffen lGiberwiegend Immobilien und Fahrzeuge sowie teilweise Betriebs-
und Geschaftsausstattung. Ein wesentlicher Teil der aktivierten Nutzungsrechte besteht aus einer geringen Anzahl von Vertra-
gen, die auf unbestimmte Dauer abgeschlossen sind. Fir diese wurden auf Basis der wahrscheinlichsten Annahmen Einschat-
zungen zur Laufzeit sowie zur Austibung von Kindigungsoptionen getroffen. Die der Kalkulation dieser Vertrage zugrunde lie-
genden Laufzeiten betragen bis zu 35 Jahre. Die durchschnittliche Vertragslaufzeit der ibrigen Vertrage liegt zwischen 3 und 5
Jahren.

Der Diskontierungszinssatz zur Ermittlung der Verbindlichkeit setzt sich aus dem risikolosen Zinssatz, der um das Landerrisiko,
die Bonitat sowie einen Tilgungsfaktor angepasst wurde, zusammen.

Leasingverhaltnisse, bei denen der zugrunde liegende Vermogenswert einen Neuwert von 5 Tausend Euro nicht Uberschreitet,
sowie jene mit einer Vertragslaufzeit von weniger als zwdélf Monaten wurden nicht angesetzt.

Aus Wesentlichkeitsiiberlegungen wird von einer Umwertung des Nutzungsrechts sowie der ausgewiesenen Leasingverbind-
lichkeiten in der Solvenzbilanz abgesehen. Da bereits im UNIQA Group Konzernabschluss vom Wahlrecht Gebrauch gemacht
wird, fir immaterielle Vermégensgegensténde keinerlei Nutzungsrechte anzusetzen, ergeben sich hieraus keine Bewertungs-
unterschiede in der Solvenzbilanz.

Der 6konomische Wert der Nutzungsrechte belauft sich im Jahr 2025 auf 86,3 Millionen Euro (2024: 81,0 Millionen Euro), die
Leasingverbindlichkeit auf 88,5 Millionen Euro (2024: 82,6 Millionen Euro).

Im Konzernabschluss erfasste Betrage nach IFRS

Angaben in Millionen Euro

In der Konzerngewinn- und -verlustrechnung erfasste Betrdage
Zinsaufwendungen fir Leasingverbindlichkeiten 1 1
Aufwand fiir geringwertige Vermogenswerte (exklusive der Aufwendungen fiir kurzfristige 9 6
Leasingverhdltnisse)

In der Konzerngeldflussrechnung erfasste Betrige
Zahlungsmittelabflisse fiir Leasingverhaltnisse -20 -19

2025 2024

Tabelle 9: Im Konzernabschluss erfasste Betrdge nach IFRS

Sonstige Ertrage und Aufwendungen

Die sonstigen Ertrage stiegen dabei um 6,5 Prozent auf 452,9 Millionen Euro (2024: 425,2 Millionen Euro), wahrend sich die
sonstigen Aufwendungen um 14,6 Prozent auf 778,8 Millionen Euro erhdhten (2024: 679,6 Millionen Euro).
Die sonstigen Ertrdge und sonstigen Aufwendungen setzen sich im Detail wie folgt zusammen:

Sonstige Ertrage nach IFRS

2025 2024
Angaben in Millionen Euro
Schaden- und Unfallversicherung 87 76
Krankenversicherung 239 227
Lebensversicherung 127 122
davon:
Erlose von medizinischen Dienstleistungen 206 195
Erlose von Pensions- und Investmentfonds 77 93
Ubrige Erlose 170 137
Summe 453 425

Tabelle 10: Sonstige Ertrdge nach IFRS
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Sonstige Aufwendungen nach IFRS 2025 2024
Angaben in Millionen Euro

Schaden- und Unfallversicherung 275 223
Krankenversicherung 337 305
Lebensversicherung 167 152
davon:
Aufwendungen fiir die Erbringung medizinischer Dienstleistungen 200 181
Aufwendungen von Pensions- und Investmentfonds 18 20
nicht direkt zurechenbare Aufwendungen der Versicherungsunternehmen und tbrige Aufwendungen 560 479
Summe 779 680
Tabelle 11: Sonstige Aufwendungen nach IFRS
A.5 SONSTIGE ANGABEN

Eingerdumte Optionen

Zum Zeitpunkt des Erwerbs der Telemedi Group wurde eine Optionsvereinbarung tiber den Erwerb der tbrigen 24,2 Prozent mit
dem Minderheitsgesellschafter und einem Auslibungszeitraum von 2 bzw. 3 Jahren geschlossen, nach der gemaR einer verein-
barten Kaufpreisformel die Kapitalanteile erworben werden kénnen. Die Ausgestaltung dieser fiihrte jedoch dazu, dass es fir
Zwecke der Konzernrechnungslegung zu einer 100-prozentigen Einbeziehung kommt und keine Minderheiten auszuweisen sind.
Im Jahr 2025 wurde eine der ausiibbaren Optionsvereinbarungen fiir 8,3 Prozent der Anteile seitens des Verkaufers ausgelibt.

Aus dem Erwerb der Mavie Work Deutschland GmbH (Deutschland, Miinchen) im Jahr 2024 bestehen Optionsvereinbarungen
Uber den Erwerb der Gbrigen 36,4 Prozent an der Gesellschaft. Die Optionsvereinbarungen mit den verbleibenden Gesellschaf-
tern, nach denen gemal einer vereinbarten Kaufpreisformel die Kapitalanteile erworben werden kénnen, wurden mit einem

Ausubungszeitraum von 2 bzw. 3 Jahren abgeschlossen.

Daruber hinaus besteht eine Optionsvereinbarung auf den Erwerb weiterer Anteile an der uLékare.cz, s.r.o (Tschechien, Prag).
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B Governance-System

B.1 ALLGEMEINE ANGABEN ZUM GOVERNANCE-SYSTEM

Gemal Solvency Il haben Versicherungs- und Rickversicherungsunternehmen ein wirksames Governance-System einzurich-
ten, das eine solide und vorsichtige Unternehmensleitung gewahrleistet und der Wesensart, dem Umfang und der Komplexitat
der Geschaftstatigkeit angemessen ist. Dieses System umfasst zumindest eine angemessene, transparente Organisationsstruk-
tur mit einer klaren Zuweisung und einer angemessenen Trennung der Zustandigkeiten sowie ein wirksames System zur Ge-
wahrleistung der Ubermittlung von Informationen.

Die UNIQA Insurance Group AG hat adaquate interne Governance-Anforderungen fir die gesamte Gruppe festgelegt, die der
Struktur, dem Geschaftsmodell und den Risiken der Gruppe und ihrer verbundenen Unternehmen entsprechend angepasst sind.

Um ein effektives Governance-System auf Gruppenebene zu gewahrleisten, hat UNIQA interne Regelungen insbesondere
Uber das Governance-Modell, die interne Kontrolle, die Interne Revision, die Compliance, die Vergiitung und das Risikomanage-
ment erlassen und implementiert.

Ziel dieses Kapitels ist es, die Organisationsstruktur mit klar definierten Rollen, Verantwortlichkeiten und Gruppensteuerungs-
aufgaben der Organe sowie die Governance- und anderen Schlisselfunktionen der UNIQA Insurance Group AG zu beschreiben.

Personenidente Zusammensetzung von Aufsichtsrat und Vorstand der UNIQA Insurance Group AG und der
UNIQA Osterreich Versicherungen AG
Der Aufsichtsrat der UNIQA Insurance Group AG (UIG) (in der Folge der ,Holding-Aufsichtsrat) und der Aufsichtsrat der UNIQA
Osterreich Versicherungen AG setzen sich personenident zusammen.

Die Ausschiisse des Holding-Aufsichtsrats und des Aufsichtsrats der UNIQA Osterreich Versicherungen AG setzen sich per-
sonenident zusammen.

Der Vorstand der UNIQA Insurance Group AG (in der Folge der ,Holding-Vorstand“) und der Vorstand der UNIQA Osterreich
Versicherungen AG setzen sich ebenso personenident zusammen.

B.1.1 Aufsichtsrat
Der Holding-Aufsichtsrat
Der Holding-Aufsichtsrat iberwacht die Geschaftsleitung des Holding-Vorstands. Er kontrolliert, ob das Management geeignete
MaRnahmen setzt, um den Unternehmenswert nachhaltig zu steigern, und stellt sicher, dass die wesentlichen Unternehmensri-
siken erkannt und effizient gemanagt sowie die Compliance- und die Governance-Anforderungen implementiert werden. Der
Holding-Aufsichtsrat kann vom Holding-Vorstand jederzeit einen Bericht Gber die Angelegenheiten der UNIQA Insurance Group
AG einschlieBlich ihrer Beziehungen zu einem Konzernunternehmen verlangen.

Die vom Holding-Vorstand zur Verfiigung gestellten Informationen befahigen ferner den Holding-Aufsichtsrat, sich vor allem zu
strategischen Fragen eine Meinung zu bilden.

Des Weiteren bediirfen bestimmte Geschafte und Malinahmen der Zustimmung des Holding-Aufsichtsrats gemaf} den
Geschéaftsordnungen des Holding-Aufsichtsrats und des Holding-Vorstands.

Der Holding-Aufsichtsrat bestellt den Holding-Vorstand und beruft diesen ab. Wenn das Wohl der Gesellschaft es erfordert, hat
der Holding-Aufsichtsrat das Recht und die Pflicht, die Hauptversammlung einzuberufen.

Der Holding-Aufsichtsrat tagt mindestens einmal pro Quartal.

Ausschiisse des Holding-Aufsichtsrats

Der Holding-Aufsichtsrat bildet aus seiner Mitte Ausschisse, deren Aufgaben vom Holding-Aufsichtsrat festgelegt werden bzw.
in §92 Abs.4a Aktiengesetz (AktG) und §123 Abs.7 Versicherungsaufsichtsgesetz 2016 (VAG 2016) (verpflichtender Prifungs-
ausschuss) festgelegt sind. Diese dienen der Steigerung der Effizienz der Aufsichtsratsarbeit und der separaten Behandlung
komplexer Sachverhalte.
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Priifungsausschuss

Ein Prifungsausschuss ist gemal §92 Abs.4a AktG und §123 Abs.7 bis 9 VAG 2016 zu bilden. Derzeit besteht der Prifungs-
ausschuss aus sechs vom Holding-Aufsichtsrat gewahlten Kapitalvertreter:innen, darunter der:die Vorsitzende des Aufsichtsrats
sowie der:die 1. und der:die 2. Vorsitzende-Stellvertreter:in und drei Arbeithehmervertreter:innen. Der Prifungsausschuss wird
vorbereitend flur den Holding-Aufsichtsrat tatig.

Wesentliche Aufgabe des Priifungsausschusses ist die intensive Auseinandersetzung mit dem Jahres- bzw. Konzernabschluss,
dem Lagebericht und dem Konzernlagebericht sowie dem Gewinnverwendungsvorschlag. Die Verlagerung von Arbeiten in den
Prifungsausschuss entlastet den Holding-Aufsichtsrat und hilft, die Ubertragenen Aufgaben zielorientierter wahrzunehmen. Dar-
Uber hinaus wird durch den Priifungsausschuss Spezialwissen gebiindelt, sodass das Informationsgefélle zwischen Holding-
Vorstand und Holding-Aufsichtsrat vermindert wird.

Der Prifungsausschuss tagt mindestens dreimal pro Geschaftsjahr.

Arbeitsausschuss

Entscheidungen flr bestimmte Angelegenheiten kdnnen unter Umsténden nicht erst in der nachsten regularen Sitzung des
Holding-Aufsichtsrats getroffen werden. Der Arbeitsausschuss ist nur dann zur Entscheidung berufen, wenn aufgrund der Dring-
lichkeit der Angelegenheit mit der Entscheidung nicht bis zur nachsten Sitzung des Holding-Aufsichtsrats zugewartet werden
kann. Die Beurteilung der Dringlichkeit obliegt dem Vorsitzenden des Holding-Aufsichtsrats.

Der Arbeitsausschuss besteht aus dem Vorsitzenden, seinen drei Stellvertreter:innen, zwei vom Holding-Aufsichtsrat gewahl-
ten weiteren Kapitalvertreter:iinnen und drei Arbeitnehmervertreter:innen. Uber Beschliisse ist in der nachsten Sitzung des Hol-
ding-Aufsichtsrats zu berichten.

Nach MaRgabe des Vorstehenden kann der Arbeitsausschuss grundséatzlich in allen Angelegenheiten entscheiden, die dem
Holding-Aufsichtsrat obliegen, dies jedoch mit Ausnahme der nach Gesetz und Satzung dem Gesamtaufsichtsrat zur Entschei-
dung zugewiesenen Angelegenheiten:

e Uberwachung der Geschaftsfiihrung schlechthin (§95 Abs.1 AktG)

e Prufung des Jahresabschlusses, des Gewinnverteilungsvorschlags und des Lageberichts sowie Berichterstattung dariiber
an die Hauptversammlung (§96 AktG)

e  Mitwirkung an der Feststellung des Jahresabschlusses (§96 Abs.4 AktG)

e Einberufung der Hauptversammlung

e Bestellung und Abberufung von Mitgliedern des Holding-Vorstands

e  Wahl und Abwahl des Aufsichtsratsprasidiums

e  Grindung, Erwerb und VerauRerung von Beteiligungen und Liegenschaften mit einem Wert von Uber 75 Millionen Euro im
Einzelfall

e Aufnahme bzw. Einstellung einer Geschaftstatigkeit im Ausland

e Umgriindungen, Satzungsanderungen, KapitalmaRnahmen

Ausschuss fiir Vorstandsangelegenheiten (Personalausschuss)
Der Personalausschuss beschaftigt sich mit dienstrechtlichen Angelegenheiten der Mitglieder des Holding-Vorstands, mit Fra-
gen der Verglitungspolitik und mit der Nachfolgeplanung des Holding-Vorstands.

Er besteht aus dem Holding-Aufsichtsratsvorsitzenden und seinen drei Stellvertreter:innen.

Veranlagungsausschuss
Der Veranlagungsausschuss berat den Holding-Vorstand in dessen Veranlagungspolitik. Er hat keine Entscheidungsbefugnis,
es sei denn, diese wird ihm Ubertragen.

Der Veranlagungsausschuss besteht aus sechs durch den Holding-Aufsichtsrat gewahlten Kapitalvertreter:innen und drei Ar-
beitnehmervertreter:innen. Der Veranlagungsausschuss tagt mindestens viermal pro Jahr.
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IT-Ausschuss

Der Holding-Aufsichtsrat nimmt Gber den IT-Ausschuss seine Beratungs- und Kontrollrechte im Rahmen der Implementierung

eines neuen IT-Kernsystems flr die UNIQA Group (UNIQA Insurance Platform, UIP) wahr. Er hat keine Entscheidungsbefugnis.
Der IT-Ausschuss tagt in Anlehnung an die Sitzungen des Holding-Gesamtaufsichtsrats. Er setzt sich aus sechs Kapitalvertre-

ter:innen und drei Arbeitnehmervertreter:innen zusammen.

Ausschuss fiir Digitale Transformation
Der Ausschuss fiir Digitale Transformation befasst sich mit Uberlegungen zur Entwicklung neuer digitaler Geschaftsmodelle. Er
berat den Holding-Vorstand gemaf den ihm vom Holding-Aufsichtsrat Gibertragenen Aufgaben, insbesondere bei der Digitalisie-
rung von Kernprozessen, der Reduzierung von Komplexitaten im Produktportfolio und der Vertiefung kunden- und mitarbeiter-
orientierter digitaler Arbeitsweisen.

Der Ausschuss besteht aus sieben vom Holding-Aufsichtsrat gewahlten Kapitalvertreter:innen und vier Arbeitnehmervertre-
ter:innen. Er hat keine Entscheidungsbefugnis.

Er tagt mindestens viermal im Jahr und damit in Abhangigkeit der Sitzungen des Holding-Gesamtaufsichtsrats.

Ausschuss fiir Human Resources und allgemeine Vergitungsangelegenheiten (HR-Ausschuss)
Der Ausschuss berat den Holding-Vorstand gemaf den ihm vom Gesamtaufsichtsrat zugewiesenen Aufgaben. Er hat keine
Entscheidungsbefugnis:

e Angelegenheiten der Diversitat und der Inklusion

e Talentemanagement

e Lernstrategie

e Vergltungssysteme fir leitende Angestellte

e Systeme der Mitarbeiterbeteiligung

e Beratung Policy-Wesen

e Sonstige Angelegenheiten im Einvernehmen bzw. tGber Ersuchen des Personalausschusses

Der Ausschuss besteht aus vier vom Holding-Aufsichtsrat gewahlten Kapitalvertreter:innen und zwei Arbeitnehmervertreter:in-
nen.

B.1.2 Vorstand und Komitees
Der Holding-Vorstand
Aufgaben und Rechte des Holding-Vorstands
Der Holding-Vorstand fuihrt die Geschafte der UNIQA Insurance Group AG unter eigener Verantwortung mit der Sorgfalt ordentli-
cher und gewissenhafter Geschéaftsleiter:innen gemal den anwendbaren gesetzlichen Regelungen und der Satzung sowie nach
MaRgabe der Geschaftsordnung.

Er ist fur alle Angelegenheiten zustandig, die nicht der Hauptversammlung, dem Holding-Aufsichtsrat oder einem seiner Aus-
schiisse zugewiesen sind.

Zwischen den Vorstanden der UNIQA Insurance Group AG und der UNIQA Osterreich Versicherungen AG besteht vollstandige
Personenidentidat.

Es bestehen zudem einheitliche (idente) Geschéaftsordnungen fiir Vorstand und Aufsichtsrat, ebenso wie eine einheitliche (i-
dente) Geschéftsverteilung in den Vorstanden.

Die einheitlichen Vorstande der UNIQA Insurance Group AG und der UNIQA Osterreich Versicherungen AG bilden das ,Group
Executive Board".

Der Holding-Vorstand setzt sich wie folgt zusammen (Personenidentitat zum Vorstand der UNIQA Osterreich Versicherungen
AG):
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Andreas Brandstetter — ,Chief Executive Officer* (CEO)
Wolf-Christoph Gerlach — ,,Operations, Data & IT*

René Knapp — ,Asset Management, Personal Lines, People & Brand*
Kurt Svoboda — ,Finanzen & Risiko®

Peter Humer — ,Kunde & Markt Osterreich*

Sabine Pfeffer — ,Kunde & Markt Bank Osterreich®

Wolfgang Kindl — ,Kunde & Markt International®

Im Laufe des Jahres 2025 wurde UNIQA Ventures operativ in das Ressort "Asset Management, Personal Lines, People & Brand"
von René Knapp eingegliedert. Des Weiteren wurde die Beschreibung der Zustandigkeiten in den einzelnen Ressorts der Vor-
standsmitglieder redaktionell angepasst. Diese Anpassungen dienen der sprachlichen Prazisierung und haben keinen Einfluss
auf die grundsatzliche Aufgabenverteilung oder Verantwortlichkeiten.

Geschiftsverteilung des Holding-Vorstands
Die Verteilung der Geschafte unter den Mitgliedern des Holding-Vorstands wird in einem Geschéftsverteilungsplan festgelegt,
der dem Holding-Aufsichtsrat vom Holding-Vorstand zur Genehmigung vorzulegen ist. Durch die Geschéaftsverteilung wird die
Gesamtverantwortlichkeit der Mitglieder des Holding-Vorstands nicht berhrt.

Die Mitglieder des Holding-Vorstands unterrichten einander unabhangig von ihren Ressortzustandigkeiten laufend Uber alle
wichtigen Geschaftsvorgange.

£ UNIQA

Ressortverteilung

. UNIQA Insurance Group AG
UNIQA Osterreich Versicherungen AG

Gruppenverantwortung
CEO Operations, Data & IT Asset Mgmt., Personal Lines, People & Brand Finanzen & Risiko
Andreas BRANDSTETTER Wolf-Christoph GERLACH René KNAPP Kurt SVOBODA

Group People
People AT

Recht & Compliance
Anti Maney Laundering

Strategie & Transformation
Generalsekretariat

Group Procurement
Group Customer

Revision — Group Claims (exkl. Leistung Kranken-Stationar) Brand & Communication Investor Relations
Mavie — Okosystem Gesundheit — Group Nearshoring ESG-Office Group Performance Management
~ Group Data&IT Betriebsrat Finance & Accounting

Produktentwicklung Leben & Kranken
(inkl. Leistung Kranken-Stationar)

Altuariat
Risikomanagement

— Asset (UCM/UREM/S
—  Mavie - Okosystem Gesundheit

ik & Public Affairs
Riickversicherung

Revision

Mavie — Okosystem Gesundheit

Marktverantwortung
Kunde & Markt Osterreich Kunde & Markt Bank Osterreich Kunde & Markt International
Peter HUMER Sabine PFEFFER Wolfgang KINDL

= Landesdirektionen
= Retail
—  Produktentwicklung Unfall
— Produktentwicklung & Pricing fiir KFZ und Sach Standardgeschift
Vertikale Geschaftsmodelle
— Vertriebspartnerschaften
—  Betelligungsgesellschaften Vertrieb
= Corporate & Affinity
—  Produktentwicklung & Risk Engineering fiir Sach-Corporate
—  Kunstversicherung
= Performance Management AT
— Vertriebsservice
— Vertriebsmanagement
= Digitalisierung

Die Komitees des Holding-Vorstands

Business Development .
—  Unterstiitzung Sektorsteuerung

— Sektorvergiitung

Sales

—  Produktmarketing und -service

—  Vertriebsunterstiitzung Raiffeisenbanken
— Omnikanal- und Digitale Sektorprojekte

Retail

— Produktentwicklung & Pricing fiir KFZ und Sach Standardgeschift
— Vertriebsservice

—  Vertriebsmanagement

= Corporate & Affinity

—  Produktentwicklung & Risk Engineering fiir Sach-Corporate
— GroRe/internationale Makler
—  Affinity-Geschaft

* Bancassurance

—  Produktservice
— Vertriebsservice
—  Vertriebsmanagement

*  Business Development

Abbildung 6: Ressortverteilung

— Transformation & commUNIties

—  Customer Management
Organizational Development

Mergers & Acquisitions

Performance Management International
Generalsekretariat International

Ein dreistufiges Komiteewesen ist definiert, um eine effiziente Gestaltung und jeweils inhaltlich tiefgehende Diskussionen mit
den entsprechenden funktional Verantwortlichen zu ermdglichen.

Die Komitees stehen in der Verantwortung des Gesamtvorstands (Level 1) oder in der Verantwortung des jeweils funktional
(d.h. nach der Geschéftsverteilung) zustdndigen Vorstandsmitglieds (Level 2 und 3).
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Ubersteigt eine erforderliche Entscheidung die Kompetenz der jeweiligen Ressortverantwortlichen oder der Komiteemitglieder,
so wird auf die nachste Komitee-Hierarchiestufe eskaliert.

Der Vorstand genehmigt die ,Charters & Rules of Procedure” der einzelnen Komitees, in welchen die Zielsetzung, Verantwor-
tung, Besetzung und Organisation im Detail festgehalten sind. Mit den ,Charters & Rules of Procedure” kdnnen Kompetenzen
des Gesamtvorstands an die von funktional zustandigen Vorstandsmitgliedern geleiteten Komitees delegiert werden (Level 2).
Uber Entscheidungen der Level-2-Komitees ist im Operations & Risk Committee laufend zu berichten. Sofern die Kompetenzen
der Level-2-Komitees Uberschritten sind, dient das Operations & Risk Committee als Entscheidungsgremium. Entscheidungen
der Komitees sind Umsetzungsempfehlungen an die einzelnen Konzerngesellschaften der Unternehmensgruppe und erfordern
zur Wirksamkeit ausfihrende Entscheidungen der gesetzlichen Vertreter:innen der betreffenden Konzerngesellschaften.

Untenstehend sind die unterschiedlichen Ebenen des Komiteewesens im Uberblick beschrieben.

Level-1-Komitee

Operations & Risk Committee (ORC)

Das ORC steht in der Verantwortung des Vorstands. Es dient als aggregierendes Informationsmeeting und, falls erforderlich, als
Eskalationsstufe. Die jeweiligen Vorsitzenden der Level-2-Komitees berichten aus ihren Sitzungen zu relevanten Besprechungs-
punkten, getroffenen Entscheidungen und Folgeaktivitaten. Das ORC ist in diesem Sinne zeitlich den Level-2- und Level-3-
Komitees nachgelagert und setzt sich zusammen aus:

e Mitglieder des Vorstands
e Inhaber:innen der Governance-Funktionen nach Solvency Il (Actuarial, Risk, Audit, Compliance), sowie den weiters defi-
nierten Schlisselfunktionen ,Asset-Management® und ,Ruckversicherung®

Level-2-Komitees
Der Vorstand hat folgende separate Komitees (Level-2-Komitees) zur Abdeckung der Kernthemen definiert. Level-2-Komitees
stehen in der Ressortverantwortung der gemaf der Geschéaftsverteilung funktional zustéandigen Mitglieder des Vorstands.

Es bestehen folgende Level-2-Komitees:

e  Group Risk Committee (RICO) — Leiter ist das fiur ,Finanzen & Risiko* zustdndige Vorstandsmitglied

e  Group Reserving Committee (RESCO) — Leiter ist das fiir ,Finanzen & Risiko" zustandige Vorstandsmitglied

e  Group Asset Liability Committee (ALCO) — Leiter ist das fir ,Asset Management, Personal Lines, People & Brand“ zustan-
dige Vorstandsmitglied

e  Group Remuneration Committee (REMCO) — Leiter ist das fiir ,Asset Management, Personal Lines, People & Brand“ zu-
standige Vorstandsmitglied

e Group Security Committee (SECCO) — Leiter ist das fur ,Finanzen & Risiko* zustandige Vorstandsmitglied

e  Group Data Protection Committee (DPCO) — Leiter ist das firr ,Finanzen & Risiko* zustédndige Vorstandsmitglied

e Business Executive Committee International (BECI) — Leiter ist das fir ,Kunde & Markt International“ zustéandige Vorstands-
mitglied

e  Group Environmental, Social & Governance Committee (ESGCO) — Leiter ist das fir ,Asset Management, Personal Lines,
People & Brand“ zustandige Vorstandsmitglied

e  Group Diversity Committee (DIVCO) — Leiter ist das fur ,Asset Management, Personal Lines, People & Brand* zustandige
Vorstandsmitglied

e  Group Change & IT Committee (CITCO) — Leiter ist das fiir ,Operations, Data & IT* zustandige Vorstandsmitglied

Group Risk Committee (RICO)

Das RICO fokussiert sich auf Risk Governance und Risikomanagementthemen im weitesten Sinn. Das Komitee berichtet tiber
relevante quantitative (6konomische Solvenzsituation und Risikoprofil) und qualitative (Heat Map, IKS) Risikomanagementthe-
men. Darliber hinaus werden regulatorische Anderungen diskutiert und Mafinahmen zur 6konomischen Steuerung (Limitwesen)
gesetzt. Den Vorsitz des Komitees fiihrt das fir ,Finanzen & Risiko* zustandige Vorstandsmitglied.
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Group Reserving Committee (RESCO)
Das RESCO legt die Reservierungsstrategie der UNIQA Group fest, definiert den Reservierungsstandard und Uberpriift laufend
die Angemessenheit der Reserven. Den Vorsitz des Komitees fiihrt das fiir ,Finanzen & Risiko* zustandige Vorstandsmitglied.

Group Asset Liability Committee (ALCO)

Das ALCO fokussiert sich auf Marktrisiken sowie die Interaktion zwischen der Aktiv- und der Passivseite der Bilanz der Gruppe.
Das Komitee entscheidet Uber relevante Asset-Liability-Management-Themen der UNIQA Group. Das ALCO macht Vorschlage
zur Risikopréaferenz beziglich des Investmentrisikos und zur strategischen Asset-Allocation (SAA) flr die Versicherungsgesell-
schaften der UNIQA Group. Den Vorsitz des Komitees fiihrt das fiir ,Asset Management, Personal Lines, People & Brand® zu-
standige Vorstandsmitglied.

Group Remuneration Committee (REMCO)

Das REMCO legt grundséatzliche Vergitungsstrategien fir die gesamte UNIQA Group fest, die einen Rahmen fiir Policies und
einzelne Entscheidungen im Bereich Compensation & Benefits fur Group Executives und Manager:innen liefern. Das REMCO
trifft Entscheidungen in Bezug auf die Struktur und Zielvorgaben von variablen Gehaltsbestandteilen sowie allen kompensati-
onsrelevanten Systemen und in Bezug auf die Héhe und Struktur von fixen und variablen Gehaltsgestaltungen der einzelnen
Manager:innen. Diese Entscheidungen trifft das REMCO im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben unter Berlcksichtigung aller
Regelungen von Solvency Il und folgt dabei dem Prinzip von interner Fairness und externer Verhaltnismagigkeit. Den Vorsitz
des Komitees flhrt das fiir ,Asset Management, Personal Lines, People & Brand*“ zustandige Vorstandsmitglied.

Group Security Committee (SECCO)

Im SECCO wird der Bericht zu relevanten Sicherheitsvorkommnissen (State of Security) offengelegt. Basierend darauf werden
potenzielle Manahmen besprochen und beschlossen. Darliber hinaus wird Uber die aktuelle Bedrohungslage informiert. Den
Vorsitz des Komitees fiihrt das fir ,Finanzen & Risiko“ zustandige Vorstandsmitglied.

Group Data Protection Committee (DPCO)

Das DPCO wurde auf Basis der Group Data Protection Management Policy anlasslich der Einfiihrung der EU-Datenschutz-
grundverordnung (DSGVO) gegriindet und fokussiert sich auf die Vorgabe und Umsetzung von Datenschutzregelungen in der
UNIQA Group. Den Vorsitz des Komitees fihrt das fur ,Finanzen & Risiko* zustandige Vorstandsmitglied.

Business Executive Committee International (BECI)

Das BECI berat die Versicherungstochtergesellschaften bei der Umsetzung kundenorientierter Versicherungsgeschaftsmodelle
mit dem Ziel eines herausragenden Kundendienstes, der einen erheblichen Anteil zum Umsatz und zur Rentabilitat der UNIQA
Group beitragt. Es ist verantwortlich fir die Strategie, die Steuerung und die Flihrung sowie letztlich fur die Ergebnisse des in-
ternationalen Versicherungsgeschéafts der UNIQA Group. Den Vorsitz des Komitees fuhrt das fur ,Kunde & Markt Internatio-
nal“ zustandige Vorstandsmitglied.

Group Environmental, Social & Governance Committee (ESGCO)

Das ESGCO ist ein spezielles Gremium, das sich mit Umwelt-, Sozial- und Governance-Themen (ESG) innerhalb der UNIQA
Group befasst und fiir die Integration und Starkung von ESG-Aspekten in Versicherungs-, Anlage- und Vermégensverwaltungs-
aktivitdten verantwortlich ist. Darliber hinaus beaufsichtigt der ESG-Ausschuss der Gruppe auch die Themen Unternehmens-
verantwortung, konzernweite Klimastrategie und konzernweites Umweltmanagement. Den Vorsitz des Komitees fiihrt das
fur ,Asset Management, Personal Lines, People & Brand“ zustandige Vorstandsmitglied.

Group Diversity & Inclusion Committee (DIVCO)

Die Aufgabe des DIVCO besteht darin, fir die Steuerung und Koordinierung relevanter Fragen der Diversitat und Inklusion zu
sorgen. Dies macht das DIVCO zu einer wichtigen Treibkraft des kulturellen Wandels, indem es die Bedeutung von Vielfalt und
Einbeziehung in und fiir die UNIQA Group kontinuierlich betont. Dartiber hinaus gewahrleistet es die Ausrichtung an der Unter-
nehmensstrategie und das Engagement der Fihrungskrafte der Gesamtorganisation. Es blindelt die Entscheidungs-
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kompetenzen fir Diversitat und Inklusion und verbessert so die abteilungsiibergreifende Koordination. Den Vorsitz des Komitees
fuhrt das fur ,Asset Management, Personal Lines, People & Brand“ zustandige Vorstandsmitglied.

Group Change & IT Committee (CITCO)

Das CITCO ist ein gemeinsamer Ausschuss fiir IT- und Change-Themen. Die Aufgabe des CITCO ist es, alle relevanten IT- und
Change-Themen auf strategischer Ebene zu koordinieren und abteilungsibergreifende Synergien zu schaffen. Das CITCO stellt
die (konzernweite) Steuerungsfahigkeit des Group CIO sicher und vermeidet damit mogliche Konflikte. Dartiber hinaus bundelt
es die Entscheidungskompetenzen fir die IT und verbessert so die bereichstibergreifende Koordination. Den Vorsitz des Komi-
tees fuhrt das fir ,Operations, Data & IT* zustédndige Vorstandsmitglied.

Level-3-Komitees
Die oben angefiihrten Komitees der UNIQA Group (Level 2) kénnen wiederum Subkomitees (Level 3) definieren, um Spezial-
themen ausreichend und in der Runde entsprechender Expert:innen zu besprechen. Diese Subkomitees werden in den entspre-
chenden Leitlinien (z.B. in der Group Risk Management Policy) naher erlautert und definiert; gegebenenfalls gilt fir diese jeweils
eine eigene Komiteeordnung.

Die derzeit implementierten Level-3-Komitees sind:

e Data Quality Committee (Level 3 des RICO)

e Internal Model Committee (Level 3 des RICO)

e Shareholder Business Committee (Level 3 des BECI)

e  Group Business & IT Architecture Board (Level 3 des CITCO)
e  Grading Committee (Level 3 des REMCO)

B.1.3 Schliisselfunktionen

Governance-Funktionen

Gemal den geltenden gesetzlichen Vorschriften, insbesondere Solvency Il und dem Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) 2016,
umfasst das Governance-System die folgenden Governance-Funktionen:

e Versicherungsmathematische (aktuarielle) Funktion
e Risikomanagementfunktion

e  Compliance-Funktion

e  Funktion der Internen Revision

Andere Schliisselfunktionen
Dariiber hinaus gelten Personen als Inhaber:innen von Schlisselfunktionen, wenn sie Funktionen von besonders wichtiger Be-
deutung fir das Unternehmen im Hinblick auf dessen Geschaftstatigkeit und Organisation ausiben.

Der Holding-Vorstand hat die nachstehenden Funktionen als andere Schliisselfunktionen definiert:

e Asset-Management
e Rickversicherung
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ORC RICO
Vorstand der UNIQA Insurance Group AG -
ALCO
RESCO
REMCO
SECCO
DPCO
CITCO
Versichenfngs- Risiko Corpliance Interne Asset- Riick- BECI
mathema.tlsche mianaRement: Funktion Rewsu?ns- Management versicherung -
Funktion Funktion Funktion DIVCO
O1*line of defence M 2™ line of defence M 3 line of defence

Abbildung 7: Darstellung der Berichtslinien der Schliisselfunktionen

Versicherungsmathematische (aktuarielle) Funktion (VMF)
Die aktuarielle Funktion ist einerseits auf Ebene der UNIQA Insurance Group AG und andererseits auf Ebene jeder Versiche-
rungsgesellschaft der UNIQA Group eingerichtet.

Die aktuarielle Funktion der UNIQA Insurance Group AG berichtet unmittelbar an den Vorstand. Organisatorisch ist sie dem fur
sFinanzen & Risiko" zustandigen Vorstandsmitglied unterstellt.

Die Auslibung der aktuariellen Funktion ist unabhangig von weiteren Governance- und Schliisselfunktionen. Die Hauptaufgabe
liegt in der Koordination der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen nach Solvency Il sowie einer damit
verbundenen Sicherstellung einer angemessenen Beurteilung (Methoden und Datenqualitat). Darliber hinaus leistet die aktua-
rielle Funktion einen wesentlichen Beitrag zur unternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitdtsbeurteilung (ORSA), in der die
Beurteilung der dauerhaften Erfiillung der Anforderungen an die versicherungstechnischen Riickstellungen sowie die Analyse
der Abweichungen der Annahmen der SCR-Berechnung (Solvency Capital Requirement, Solvenzkapitalanforderung) vom Risi-
koprofil dargelegt werden.

Der Informationspflicht an den Vorstand wird durch die Teilnahme an wesentlichen Komitees sowie einen zumindest einmal
jahrlich erstellten schriftlichen Bericht nachgekommen.

Die aktuarielle Funktion der UNIQA Insurance Group AG auf Gruppenebene hat die nachfolgend angefiihrten Aufgaben:

e Abgabe einer versicherungsmathematischen Stellungnahme zu folgenden Themen:

Underwriting-Risiken der Gruppe

Asset-Liability-Aspekte

Group Solvency

Stresstests und Szenarioanalysen der Berechnung der versicherungstechnischen Ruickstellungen, insbesondere

im Zusammenhang mit dem Asset-Liability-Management fir die Lebensversicherung

Gewinnbeteiligung, basierend auf den erwarteten zukinftigen Gewinnen

Erstellung von Group Policies, Standards und anderen Dokumenten

Riickversicherungsvereinbarungen und andere Formen des Risikotransfers

o Risikominimierungstechniken fir Versicherungsrisiken

e Risiken im Zusammenhang mit Nachhaltigkeit

e Koordinierung der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen

e Gewahrleistung der Angemessenheit der verwendeten Methoden und Modelle und der bei der Berechnung der versiche-
rungstechnischen Riickstellungen getroffenen Annahmen

e Bewertung der Hinlanglichkeit und der Qualitat der Daten

e Vergleich der besten Schatzwerte mit Erfahrungswerten

e Informierung des Holding-Vorstands Uber die Verlasslichkeit und Angemessenheit der Berechnung der versicherungstech-
nischen Riickstellungen

O O O O

o O O
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e  Prifung der generellen Zeichnungs- und Annahmepolitik, auch im Hinblick auf Nachhaltigkeitsrisiken

e  Prifung der Angemessenheit der Riickversicherungsvereinbarungen

e  Uberwachung der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen

e  Mitwirkung bei der wirksamen Umsetzung des Risikomanagementsystems, insbesondere im Hinblick auf die Schaffung von
Risikomodellen, die der Berechnung der Kapitalanforderung zugrunde liegen

Risikomanagementfunktion

Die Risikomanagementfunktion ist einerseits auf Ebene der UNIQA Insurance Group AG und andererseits auf Ebene jeder
Versicherungsgesellschaft der UNIQA Group eingerichtet. Die Risikomanagementfunktion der UNIQA Insurance Group AG be-
richtet unmittelbar an den Holding-Vorstand. Organisatorisch ist sie dem fur ,Finanzen & Risiko* zustadndigen Vorstandsmitglied
unterstellt. Die Risikomanagementfunktion ist fir die effiziente Umsetzung des Risikomanagementsystems und dessen Monito-
ring verantwortlich. Die Schlusselfunktion hat dabei die Pflicht, die Identifikation der Risiken der UNIQA Group zu koordinieren
und unabhangig zu bewerten. Der Risikomanagementfunktion kommt eine stark unterstiitzende und beratende Rolle gegeniiber
dem Vorstand zu. Sie muss in alle wesentlichen Geschaftsentscheidungen eingebunden sein. Eine enge Kooperation mit der
aktuariellen Funktion ist mafigeblich fiir die Erflillung der Hauptaufgaben. Im Rahmen des internen Modells kommen der Risi-
komanagementfunktion zusatzliche Aufgaben zu.

Nachfolgend sind die Aufgaben der Risikomanagementfunktion auf Gruppenebene angefihrt:

o  Entwicklung und Vorbereitung der Risikostrategie

e Bestimmung des Risikoappetits und der Risikopraferenz der UNIQA Group und Allokation des ékonomischen Kapitals fir
die operativen Gesellschaften

e Risikoidentifikation, Monitoring und Berichtswesen der relevanten Gruppenrisiken

e Berechnung des Risikokapitals der UNIQA Group

e Ausfiihrung, Implementierung und Betreuung des einheitlichen Risikomanagementprozesses auf Gruppenebene gemaf
den Konzernstandards

o Vorbereitung und Aufrechterhaltung von Standards fir die spezifischen Risikomanagementprozesse fiir alle Risikokatego-
rien

e Vorbereitung und Uberwachung von Risikolimits der UNIQA Group

Im Rahmen des internen Modells:

e  Konzeption und Umsetzung des internen Modells

o Test, Validierung und Dokumentation des internen Modells

e Erstellung zusammenfassender Berichte

e Sicherstellung der laufenden Berichtserstattung an den Holding-Vorstand

Compliance-Funktion

Die Compliance-Funktion der UNIQA Insurance Group AG berichtet unmittelbar an den Vorstand der UNIQA Insurance Group
AG und ist organisatorisch im Ressort Finanzen & Risiko, Bereich Legal & Compliance, angesiedelt. Die Compliance-Funktion
ist unabhangig von anderen Governance- und Schlisselfunktionen.

Auf Ebene der UNIQA Insurance Group AG ist die UIG Compliance-Funktion eingerichtet. In jedem lokalen (Ruck-)Versiche-
rungsunternehmen der UNIQA Group ist eine lokale Compliance-Funktion eingerichtet. Zur Umsetzung der Compliance-Funk-
tion in der UNIQA Insurance Group AG und in der UNIQA Group wurde sowohl der:die UIG Compliance-Verantwortliche als
auch dessen:deren Stellvertreter:in durch Beschluss des Gesamtvorstands der UNIQA Insurance Group AG bestellt. In jedem
lokalen (Ruck-)Versicherungsunternehmen der UNIQA Group wurden der:die lokale Compliance-Verantwortliche und des-
sen:deren Stellvertreter:in nach der Genehmigung von der UIG Compliance-Funktion durch Beschluss des jeweiligen lokalen
Gesamtvorstands bestellt. In lokalen (Ruck-)Versicherungsunternehmen kann in Anwendung des Proportionalitétsprinzips in
begriindeten Ausnahmeféllen von der Bestellung einer Stellvertretung abgesehen werden. Dies bedarf der Genehmigung durch
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die UIG Compliance-Funktion. In Zweigniederlassungen sowie in fur die UNIQA Group wesentlichen Nicht-(Ruck-)Versiche-
rungsunternehmen ist jedenfalls eine fir Compliance verantwortliche Person zu benennen.

GemalR Art. 46 Abs. 1 Solvency Il sowie § 108 Abs. 1 Z 2 und § 117 Z 4 VAG 2016 haben Versicherungs- und Rickversiche-
rungsunternehmen ein wirksames internes Kontrollsystem einzurichten, welches jedenfalls auch eine Compliance-Funktion zu
umfassen hat. Diese hat insbesondere die Aufgabe, die Einhaltung der gesetzlichen und regulatorischen Anforderungen zu
Uberwachen sowie die Angemessenheit der zur Vermeidung von Non-Compliance getroffenen MaRnahmen zu beurteilen.

Die Group Compliance Policy und der Group Compliance Standard legen die Rahmenbedingungen, Mindeststandards sowie
die Aufgaben der Compliance-Funktion fest und regeln insbesondere:

e  Wesentliche Compliance-Themengebiete
e  Kompetenzverteilung innerhalb der Gruppe

e Abgrenzung zu den lbrigen Governance-Funktionen nach Solvency I

Die UIG Compliance-Funktion nimmt gruppenweite Steuerungs- und Uberwachungsaufgaben wahr, insbesondere durch:

Beobachtung und Bewertung relevanter rechtlicher und regulatorischer Entwicklungen

e Unterstiitzung und Beratung der lokalen Compliance-Funktionen

Vorgabe und Aktualisierung von gruppenweit geltenden Compliance-Regelwerken

Organisation und Durchflihrung von (regelmaRigen) Compliance-Schulungen

Entwicklung und Vorgabe einheitlicher Compliance-Methodiken und -Tools zur Sicherstellung gruppenweiter Mindeststan-
dards

Jahrliche Erstellung eines vom Vorstand genehmigten Compliance-Plans sowie Uberpriifung seiner lokalen Umsetzung
durch Company Visits und themenspezifische Priifungen

e RegelmaRige Berichterstattung an Vorstand und Aufsichtsorgane

Funktion der Internen Revision
Die Interne Revision ist einerseits auf der Ebene der UNIQA Insurance Group AG und andererseits auf der Ebene jeder Versi-
cherungsgesellschaft der UNIQA Group eingerichtet.

Die Interne Revision berichtet unmittelbar an den Holding-Vorstand. Organisatorisch ist sie dem CEO sowie dem fiir ,Finanzen
& Risiko" zustandigen Vorstandsmitglied unterstellt. Weiters berichtet die Interne Revision vierteljahrlich an den Aufsichtsrat bzw.
den Vorsitzenden des Aufsichtsrats sowie an den Prifungsausschuss. Inhalt dieser Berichterstattung sind die Prifgebiete und
wesentliche Prifungsfeststellungen zu den im betroffenen Quartal durchgefiihrten Revisionsprifungen.

Die Auslbung der Funktion der Internen Revision ist eine ausschlief3liche und kann nicht gemeinsam mit anderen revisions-
fremden Funktionen ausgetibt werden. Dies garantiert deren Unabhéngigkeit und gewéhrleistet somit eine strikte Uberwachung
und Bewertung der Angemessenheit und Wirksamkeit des internen Kontrollsystems und anderer Bestandteile des Governance-
Systems.

Die Aufgaben der Internen Revision, einschlieRlich deren Aufgaben als Konzernrevision, sind wie folgt zusammengefasst:

e  Gesamtverantwortung fir alle revisionsspezifischen Aktivitaten der Gesellschaften der UNIQA Group

e Absicherung der Umsetzung der Konzernstrategie

e Festlegung der Revisionsstrategie sowie der Qualitatskriterien und Sicherstellung der Einhaltung

e Festlegung der Revisionsstandards einschlieRlich Arbeitsanweisungen innerhalb der gesamten UNIQA Group
¢ Monitoring der Effektivitdt und Funktionsfahigkeit der lokalen Revisionseinheiten

o Eskalationsmanagement in Revisionsangelegenheiten

e Erstellung des risikobasierten Mehrjahresrevisionsplans fiir die Konzernrevision

e Durchfiihrung von planmafigen Priifungen und Sonderrevisionen in den Gesellschaften der UNIQA Group
e Einleitung von Sonderpriifungen der Konzernrevision bei Gefahr in Verzug

e Sicherstellung der gesetzlich vorgeschriebenen revisionsspezifischen Berichterstattung

e Jahrliche zusammenfassende Berichterstattung Uiber die Erfilllung des Revisionsplans
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In Auslibung dieser Funktion unterstiitzt die Interne Revision die Unternehmensleitung der UNIQA Insurance Group AG sowie
die Unternehmensleitungen der Gesellschaften der UNIQA Group in ihrer Fiihrungs- und Uberwachungsfunktion. Sie erbringt
unabhangige und objektive Prifungs- und Beratungsdienstleistungen, die darauf ausgerichtet sind, Mehrwerte zu schaffen und
Geschéaftsprozesse zu verbessern. Sie unterstiitzt die UNIQA Group bei der Erreichung ihrer Ziele. Sie prift und bewertet die
Angemessenheit und Wirksamkeit des Risikomanagements, des internen Kontrollsystems, der Fiihrungs- und Uberwachungs-
prozesse, der Compliance-Organisation sowie weiterer Bestandteile des Governance-Systems und hilft, diese zu verbessern.
Die Prufung der GesetzmaRigkeit, OrdnungsmaRigkeit, ZweckmaRigkeit, Wirtschaftlichkeit, Sicherheit und Zielorientiertheit des
Geschéfts und des Betriebs ist fixer Bestandteil der Tatigkeit.

Die Interne Revision nimmt ihre Aufgaben selbststandig, unabhangig und objektiv wahr. Sie unterliegt bei der Prifungsdurch-
fihrung, der Berichterstattung und der Wertung der Priifungsergebnisse keinerlei Weisungen.

Asset-Management
Die Asset-Management-Funktion wurde von der UNIQA Insurance Group AG an die UNIQA Capital Markets GmbH (UCM)
ausgelagert. Die UCM ist ein 100-Prozent-Tochterunternehmen der UNIQA Insurance Group AG. Die Hauptaufgabe der UCM
besteht in der Erbringung von Finanzdienstleistungen fiir die Konzerngesellschaften der UNIQA Group. Hierbei handelt es sich
um die Dienstleistungen des Portfoliomanagements sowie der Anlageberatung. Weiters ist die UCM auch als delegierte Fonds-
managerin fir 6sterreichische Fonds sowie als Anlageberaterin fir einen Luxemburger Fonds tatig, in die operative Gesellschaf-
ten der UNIQA Group investiert sind.

Die Asset-Management-Funktion der UNIQA Insurance Group AG berichtet an den Holding-Vorstand. Organisatorisch unter-
steht sie dem Vorstandsmitglied des Ressorts ,Asset Management, Personal Lines, People & Brand".

Die Aufgaben der UCM fiir die Asset-Management-Funktion der UNIQA Insurance Group AG sind auf Gruppenebene wie folgt
zusammengefasst:

e Anlageberatung

e Portfolioverwaltung

e Annahme und Ubermittlung von Auftréagen

e  Taktische Asset-Allocation

e Beratung zur strategischen Asset-Allocation

e Report Uber ein Onlinesystem zur Entwicklung des Finanzportfolios

Im Rahmen der Portfolioverwaltung werden insbesondere folgende Tatigkeiten erbracht:

e Kaufund Verkauf von Wertpapieren und derivativen Instrumenten im Namen und auf Rechnung der UNIQA Insurance Group
AG

e Verfugungsberechtigung uber die Finanzinstrumente im Namen und auf Rechnung der UNIQA Insurance Group AG

e Umwandlung oder Austausch der Finanzinstrumente

e Auslibung von Rechten hinsichtlich der Finanzinstrumente

Ausdrtcklich ausgenommen vom Umfang der Tatigkeiten der UCM sind:

e  Kauf und Verkauf von Immobilien

e Vergabe und Management von Refinanzierungskrediten

¢ Fondsmanagement in Bezug auf fondsgebundene Versicherungsprodukte
e Verwaltung und Verwahrung von Wertpapieren

e Finanzbuchhaltung

e  Abrechnung von Transaktionen
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Riickversicherung

Die Schlisselfunktion Rickversicherung wurde an die konzerninterne Rickversicherungsgesellschaft UNIQA Re AG, mit Sitz in
Zurich (Schweiz), ausgelagert. Die Erbringung der Schlisselfunktion Rickversicherung durch die UNIQA Re AG erfolgt unter
der fachlichen Verantwortung der fiir die UNIQA Insurance Group AG zustandigen Organisationseinheit (,Auslagerungsbeauf-
tragte der Schllsselfunktion Rickversicherung®).

Die Schlusselfunktion Ruckversicherung berichtet direkt an den Holding-Vorstand und unterstitzt diesen bei der Entwicklung
und Formulierung von Ruckversicherungsstrategien und entsprechenden Richtlinien. Ihr obliegt die gruppenweite Gewahrleis-
tung von einheitlichen organisatorischen MalRnahmen und Prozessen, die sowohl eine gleichartige und effiziente Umsetzung
der Konzernvorgaben ermdglichen als auch den allgemeinen Compliance- und Governance-Anforderungen gerecht werden.

Weiterhin obliegen ihr die Beratung und die fachliche Unterstiitzung der Konzerngremien und der lokalen Vorstandsmitglie-
der bezuglich allgemeiner Riickversicherungsthemen sowie der speziellen riickversicherungsrelevanten Ziele der UNIQA Group.
Der Beriicksichtigung und der Uberwachung eines marktkonformen Handelns sowohl in sachlicher als auch in materieller Hin-
sicht kommt dabei besondere Bedeutung zu. Des Weiteren gehéren der Aufbau und die Gewahrleistung eines umfassenden
Reportings zu allen Riickversicherungsaktivitaten innerhalb der UNIQA Group zu den Aufgaben der Schlisselfunktion Riickver-
sicherung.

Die Aufgaben der Schliisselfunktion Riickversicherung umfassen:

e  Ausarbeitung und Implementierung von Richtlinien zur Handhabung der Riickversicherung in der UNIQA Group
e Ubertragung strategischer Ziele der UNIQA Group in einheitliche Prozesse sowie deren Kontrolle
e Unterstitzung des Holding-Vorstands bei der Entwicklung und Formulierung von Riickversicherungsstrategien sowie der
dazugehdrigen Richtlinien
e Gewahrleistung von gruppenweit einheitlichen organisatorischen Mafinahmen und Prozessen zur gleichartigen und effi-
zienten Umsetzung der Gruppenvorgaben
e Beratung und fachliche Unterstiitzung des Holding-Vorstands und der Vorstédnde der Versicherungsgesellschaften der
UNIQA Group
e Beriicksichtigung und Uberwachung eines marktkonformen Handelns sowohl in sachlicher als auch in materieller Hinsicht
e Gewahrleistung eines umfassenden Reportings zu allen Riickversicherungsaktivitdten innerhalb des Konzerns
e  Gewahrleistung der Berlcksichtigung folgender Anforderungen bei der Ausgestaltung der internen und der externen Riick-
versicherungsbeziehungen:
o Minimierung des lokalen Risikokapitalbedarfs durch bedarfsgerechte, malRgeschneiderte Rickversicherungsstruk-
turen
Ermittlung auf Basis regelmaRiger lokaler Risikobewertungen
Konzernweite, maximale Nutzung von Diversifikationseffekten
Optimierung des Konzernselbstbehalts
o Bestmdgliche Reduktion von Volatilitaten
e Zentraler Einkauf von effizienten Retrozessionskapazitaten zur weiteren Reduktion des Risikokapitals auf Gruppenebene

o O O

B.1.4 Vergiitung

Ziel der Vergutungsstrategie von UNIQA ist es, eine Balance zwischen Markttrends, gesetzlichen und regulatorischen Anforde-
rungen sowie Erwartungen der Aktionar:innen und der Positionsinhaber:innen zu erreichen. Die Kernprinzipien von UNIQA in
Bezug auf Vergiitung umfassen:
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Interne Externe
Gerechtigkeit Wettbewerbsfahigkeit

Okonomische
Nachhaltigkeit

Pravention UberhShter
Risikofreudigkeit

Abbildung 8: Kernprinzipien der Vergiitung

Die interne Gerechtigkeit umfasst die faire Vergiitung von Personen innerhalb derselben Jobfamilie auf Basis der Stellenbewer-
tung der jeweiligen Position und objektiver Kriterien.

Die Uberpriifung der externen Wettbewerbsfahigkeit erfolgt iiber externe Gehaltsvergleiche, die sicherstellen sollen, dass
UNIQA Vergutungspakete dazu beitragen, qualifizierte Personen fiir das Unternehmen zu gewinnen, zu motivieren und langfris-
tig zu binden.

Mit dem Ziel der Pravention einer Uberhohten Risikofreudigkeit werden GroRe und Struktur der Vergitungspakete bzw. die
gewahlten Vergutungselemente abhangig von den Risikotypen, denen die Rolle ausgesetzt ist, unter Miteinbeziehung der ge-
setzlichen Anforderungen gestaltet. Darliber hinaus muss die 6konomische Nachhaltigkeit, die sich auf die Einhaltung der Per-
sonalkostenbudgets und die Kontrolle des Einflusses der Personalkosten auf die kurz- und langfristige Gewinn- und Verlustrech-
nung bezieht, gewahrleistet sein.

Bei der Gestaltung und Uberpriifung von Gehaltspaketen sind die Geschaftsstrategie der UNIQA Group sowie langfristige
strategische Plane wesentliche Faktoren. Die Performance und der Beitrag der Personen, Teams, Bereiche und Gesellschaften
zum Erfolg der UNIQA Group werden durch leistungsabhangige, variable Verglitungskomponenten in das Vergltungspaket in-
tegriert.

Fixe Vergiitung
Das Jahresgrundgehalt ist jene fixe Verglitungskomponente, die auf Basis der Verantwortung, der Komplexitat und des Hierar-
chielevels der Position sowie individueller Charakteristika der jeweiligen Person in der Rolle wie Erfahrung, Fahigkeiten, Talent
und Potenzial unter Berlcksichtigung externer und interner Gehaltsvergleiche festgelegt wird.

Bei der Hohe des Jahresgrundgehalts achten wir bei Flihrungskraften darauf, dass eine angemessene Balance zwischen dem
Jahresgrundgehalt und der variablen Verglitung sichergestellt ist, um eine UbermaRig hohe Abhangigkeit von variablen Vergi-
tungselementen und damit verbunden eine iberhdhte Risikofreudigkeit zu vermeiden.

Variable Vergiitung

Jahresbonus — STI

UNIQA bietet Vorstandsmitgliedern sowie Expert:innen und Fiihrungskraften mit mageblichem Einfluss auf das Unternehmen
neben der fixen Verglitung auch die Perspektive einer leistungsabhangigen, variablen Vergutungskomponente. Dazu wird ein
Jahresbonus als kurzfristige variable Vergutung (Short-Term Incentive, STI) ausgeschrieben. Ziel ist es, eine unmittelbare Ver-
bindung zwischen den Unternehmenszielen bzw. der Performance des Unternehmens und der Vergltung herzustellen.

Die tatsachliche H6he des Jahresbonus hangt von der Erreichung der zu Beginn eines Geschéftsjahrs festgelegten Unterneh-
mens- und Bereichsziele ab. Wie bereits in den vorangegangenen Geschaftsjahren wurden neben wirtschaftlichen Zielen auch
ESG-Unternehmensziele zugeordnet. Personliche Ziele werden in einem individuellen Bonusanteil im Rahmen des STI beruck-
sichtigt, der von den Fiihrungskraften diskretionar vergeben wird.

Die erste leitende Flihrungsebene unter den Vorstandsmitgliedern hat einen durchschnittlichen STI-Prozentsatz von rd. 28 Pro-
zent.

Das maximal erreichbare Short-Term Incentive fur Vorstandsmitglieder betrégt 65 Prozent der Fixvergltung.

Die Vergutungspolitik sieht eine ausgewogene Gewichtung von fixen und variablen Vergltungsbestandteilen vor und stellt
sicher, dass keine Anreize zur bloR kurzfristigen Erreichung von Bonifikationen gesetzt werden.
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Deferred Bonus

Gemal den regulatorischen Anforderungen nach Solvency Il wird bei Vorstandsmitgliedern und ausgewahlten Fiihrungsfunkti-
onen ein signifikanter Teil des Jahresbonus als Deferred Bonus (,aufgeschobener Bonus*) allokiert, um das Erfordernis einer
aufgeschobenen variablen Komponente zu erfiillen. Die Auszahlung des Deferred Bonus hangt von der Solvenzquote der
UNIQA Group in einem Betrachtungszeitraum von drei Jahren ab, die im Rahmen einer Nachhaltigkeitspriifung festgestellt wird.

Langfristige variable Vergiitung — LTI
Fir die Vorstandsmitglieder wird als langfristige variable Vergutung zusatzlich jahrlich ein Long-Term Incentive (LTI) gewahrt.
Das LTl ist eine anteilsbasierte Vergiitungskomponente mit Barausgleich, das abhangig von der Performance der UNIQA Aktie
und spezifischer Performance Targets bzw. darauf basierender Zielerreichungen auf Basis von jahrlichen virtuellen Investitions-
betragen in UNIQA Aktien nach einer Laufzeit von jeweils vier Jahren Einmalzahlungen vorsieht. Performance Targets sind der
Total Shareholder Return und der Return on Risk Capital sowie zwei ESG-Ziele (Corporate Weighted Average Carbon Intensity
und Approved Science Based Target Initiative). Hochstgrenzen sind vereinbart. Das LTI ist mit einer jahrlichen Investitionsver-
pflichtung der Vorstandsmitglieder in UNIQA Aktien mit einer Behaltefrist von jeweils vier Jahren verbunden. Die Systematik
steht im Einklang mit Regel 27 des Osterreichischen Corporate Governance Kodex in der zum Abschlusszeitpunkt geltenden
Fassung.
Ein (reales) Aktienoptionsprogramm existiert nicht.

Altersvorsorge und vergleichbare Leistungen

Mit den Vorstandsmitgliedern sind Ruhebezlige, eine Berufsunfahigkeitsversorgung sowie eine Witwen- und Waisenversorgung
vereinbart, wobei die Versorgungsanwartschaften gegentber der Valida Pension AG bestehen bzw. bei den Riickdeckungsver-
sicherungen riickgedeckte Versorgungsanspriiche gegeniiber der UNIQA Osterreich Versicherungen AG. Der Ruhebezug fallt
grundsatzlich bei Erreichen der Anspruchsvoraussetzungen fur die Alterspension nach Sozialversicherungsgesetz (ASVG) an.
Bei einem friiheren Pensionsanfall reduziert sich der Pensionsanspruch. Fir die Berufsunfahigkeits- und die Hinterbliebenen-
versorgung sind bei den Pensionszusagen Uber die Valida Pension AG Sockelbetrage als Mindestversorgung vorgesehen. Bei
den Rickdeckungsversicherungen entspricht die Hohe der Leistungen der Verrentung des Versicherungsrealisats aus der Ruck-
deckungsversicherung.

Das Versorgungswerk bei der Valida Pension AG wird von der Gesellschaft fiir die Dauer der Mandatsausiibung iber laufende
Beitragszahlungen fiir die einzelnen Vorstandsmitglieder finanziert, fir die Rickdeckungsversicherungen leistet die Gesellschaft
wéhrend aufrechten Vorstandsmandats Pramienzahlungen an die UNIQA Osterreich Versicherungen AG nach einem gangigen
Rententarif.

Die Pensionshdhe der Vorstandsmitglieder mit Versorgungsanwartschaften gegenuber der Valida Pension AG sind ausschlief3-
lich zum Anfallszeitpunkt (mit Abschlagen, sofern der Pensionsanfall vor Vollendung des 65. Lebensjahrs erfolgt) garantiert.

Aktivbeziige von Vorstandsmitgliedern und Aufsichtsrat:innen
Alle Angaben zu den Vorstandsbeziigen beinhalten ausschliel3lich bezahlte Betrage bezogen auf das gesamte Geschaftsjahr
2025. Hierbei ist zu beachten, dass die Vorstandsmitglieder der UNIQA Insurance Group AG in ihrer Funktion eine operative
Doppelrolle einnehmen, da diese personenident auch Vorstandsfunktionen der UNIQA Osterreich Versicherungen AG wahrneh-
men.

Alle Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder bestehen mit der UNIQA Insurance Group AG, die somit auch die Auszahlung
aller Bezlige durchfiihrt.

Eine Umlage an die UNIQA Osterreich Versicherungen AG erfolgt nicht auf der Grundlage individueller Werte, sondern auf
Basis eines marktkonformen, verursachungsgerechten Kostenstellenumlageverfahrens.

Die im Berichtsjahr ausbezahlten Aktivbezlige der Vorstandsmitglieder beliefen sich auf 11.104 Tausend Euro (2024: 9.527
Tausend Euro). Davon entfallen auf fixe Gehaltsbestandteile 5.378 Tausend Euro (2024: 5.349 Tausend Euro) und auf variable
Teile 5.726 Tausend Euro (2024: 4.178 Tausend Euro). Die fixen Gehaltsbestandteile enthalten Sachbezugswerte in H6he von
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38 Tausend Euro (2024: 77 Tausend Euro). Die variablen Bezlige umfassen Auszahlungen aus dem Long-Term Incentive (LTI)
sowie die Deferred-Komponente aus dem Short-Term Incentive (STI) des Geschéftsjahrs 2021.

Im Berichtsjahr fielen keine (2024: 959 Tausend Euro) Beendigungsanspriiche an.

Neben den angefiihrten ausbezahlten Aktivbeziligen der Vorstandsmitglieder der Gesellschaft wurden flir Pensionszusagen
tiber die Valida Pension AG und fiir Riickdeckungsversicherungen bei der UNIQA Osterreich Versicherungen AG 1.138 Tausend
Euro (2024: 1.025 Tausend Euro) geleistet.

An laufenden Pensionen fir ehemalige Vorstandsmitglieder und deren Hinterbliebene waren im Berichtsjahr 2.231 Tausend
Euro (2024: 2.278 Tausend Euro) aufzuwenden.

Die gewahlten Mitglieder des Aufsichtsrats der UNIQA Insurance Group AG, die personenident gleichzeitig auch Aufsichtsrats-
mitglieder der UNIQA Osterreich Versicherungen AG sind, erhalten Taggelder und Vergiitungen ausschlieRlich der UNIQA Insu-
rance Group AG. Mit diesen Taggeldern und Vergiitungen sind somit auch die Aufsichtsratstatigkeiten bei der UNIQA Osterreich
Versicherungen AG ausbezahilt.

Im Berichtsjahr wurden fiir die Tatigkeit im Geschaftsjahr 2024 Vergutungen von 1.213 Tausend Euro (2024 fur 2023: 1.180
Tausend Euro) an die Mitglieder des Aufsichtsrats ausbezahlt. An Taggeldern und Barauslagen wurden im Geschéftsjahr 166
Tausend Euro (2024: 193 Tausend Euro) ausbezahlt. Fir die Tatigkeit im Geschaftsjahr 2025 wurden Vergiitungen in Héhe von
1.120 Tausend Euro (2024: 1.213 Tausend Euro) riickgestellt.

Im Geschéftsjahr und im Vorjahr bestanden keine Vorschiisse und Kredite an Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats.

B.1.5 Wesentliche Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Unternehmen von UNIQA unterhalten diverse geschéftliche Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen. Als
nahestehende Unternehmen wurden jene Unternehmen identifiziert, die entweder einen beherrschenden oder einen mal3gebli-
chen Einfluss auf UNIQA auslben. Zum Kreis der nahestehenden Unternehmen gehdren auch die nicht konsolidierten Tochter-
unternehmen und assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen von UNIQA. Zu den nahestehenden Personen
gehoren die Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands sowie deren nahe Familienangehérige. Umfasst sind auch die Mit-
glieder des Managements in Schlusselpositionen jener Unternehmen, die entweder einen beherrschenden oder einen mal3geb-
lichen Einfluss auf UNIQA ausiiben.

. Nicht in den
Transaktionen und Salden Unternehme.:n mit Konzernabschluss Assoziierte Sonstige
maRgeblichem .
mit nahestehenden Unternehmen Einfluss auf die einbezogene  Unternehmen der nahestehende Summe
Angaben in Millionen Euro UNIQA Group Tochter- UNIQA Group Unternehmen
unternehmen
Transaktionen 2025
Pramien 1 0 1 8 9
Ertrage aus Kapitalanlagen 15 0 46 2 63
Aufwendungen aus Kapitalanlagen 0 0 0 -1 -1
Sonstige Ertrage 3 10 1 9 23
Sonstige Aufwendungen -1 -12 -2 -20 -35
Stand am 31. Dezember 2025
Kapitalanlagen 248 9 944 37 1.239
Zahlungsmittel 214 0 0 80 294
Forderungen und tbrige Aktiva 0 3 0 3 5
Verbindlichkeiten und tibrige Schulden 0 3 0 1 5
Tabelle 12: Transaktionen und Salden mit nahestehenden Unternehmen
Transaktionen mit nahestehenden Personen 2025 2024
Angaben in Millionen Euro
Pramien 1 1
Gehilter und sonstige kurzfristig fallige Leistungen' -12 11
Aufwendungen fir Pensionsverpflichtungen -1 -1
Aufwendungen fiir anteilsbasierte Vergiitungen -3 -2

" Diese Position beinhaltet die fixen und variablen Vorstandsbeziige, sowie die Aufsichtsratsvergiitungen.

Tabelle 13: Transaktionen mit nahestehenden Personen
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B.2 ANFORDERUNGEN AN DIE FACHLICHE QUALIFIKATION UND PERSONLICHE ZUVERLASSIGKEIT

Im Einklang mit der Solvency-lI-Richtlinie hat die UNIQA Group die Anforderungen an die fachliche Qualifikation (,Fit) und
personliche Zuverlassigkeit (,Proper”) von Personen, die das Unternehmen tatsachlich leiten oder andere Schliisselfunktionen
innehaben, festgelegt.

Dieser Personenkreis umfasst Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats sowie Inhaber:innen der Governance-Funktio-
nen (Risikomanagement, Compliance, Interne Revision, Versicherungsmathematik) und anderer Schlisselfunktionen geman
der Group Governance Policy.

Das Ziel der festgelegten Anforderungen ist sicherzustellen, dass die relevanten Personen fachlich qualifiziert und persénlich
zuverlassig sind.
In diesem Zusammenhang wurde ein Prozess zur Durchfiihrung von Eignungsbeurteilungen und zur Dokumentation der Ergeb-
nisse implementiert, um zu gewahrleisten, dass die Personen zum Zeitpunkt der Bestellung und auch fortlaufend die Qualifika-
tions- und Zuverlassigkeitsanforderungen erfillen.

Es wird zwischen Anforderungen an Vorstandsmitglieder und Aufsichtsrat:innen sowie Anforderungen an Inhaber:innen von
Governance- oder Schliisselfunktionen unterschieden.

Fachliche Qualifikation

Aufsichtsrat:innen und Vorstandsmitglieder

Die Anforderungen an die fachliche Qualifikation von Vorstandsmitgliedern und Aufsichtsrat:innen setzen ein Mindestmaf} an
Wissen und Erfahrung in den folgenden Bereichen voraus:

e Versicherungs- und Finanzmérkte

e  Geschaftsstrategie und -modell

e Governance-System

e  Finanz- und aktuarielle Analysen

e Regulatorische Rahmenbedingungen und Anforderungen

Dabei gilt jedoch das Prinzip der kollektiven fachlichen Qualifikation. Das bedeutet, dass nicht jedes Mitglied des Vorstands oder
des Aufsichtsrats sdmtliche der oben genannten Anforderungen vollstandig erfiillen muss, sondern die Vorstandsmitglieder bzw.
Aufsichtsrat:innen gemeinsam den Anforderungen entsprechen mussen. Diese kollektive Expertise soll eine effektive und ver-
antwortungsvolle Unternehmensfiihrung sicherstellen.

Inhaber:innen der Governance- und Schliisselfunktionen

Sofern nicht andere nationale Gesetze oder lokale Vorschriften dies vorschreiben, muss jede:r Inhaber:in einer Governance-
und SchllUsselfunktion tUber eine ausreichende berufliche Qualifikation und Berufserfahrung in dem fiir die Schlisselfunktion
relevanten Bereich verfligen.

Personliche Zuverldssigkeit

Das Kriterium der personlichen Zuverlassigkeit beinhaltet, dass keine Umstande vorliegen, die Zweifel an der Ehrlichkeit und
finanziellen Integritat hervorrufen, die auf Beweisen fir den Charakter, das Verhalten und das Geschéaftsgebaren beruhen, ein-
schlieBlich strafrechtlicher, finanzieller und aufsichtsrechtlicher Aspekte, die fir die Beurteilung des einzelnen Vorstandsmitglieds,
von Aufsichtsrat:innen und Inhaber:innen der Governance- und Schliisselfunktionen herangezogen werden.

Prozess zur Priifung der fachlichen Qualifikation und der persénlichen Zuverléssigkeit

1. Beurteilung der Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen vor der Ernennung

Aufsichtsrat:innen und Vorstandsmitglieder

Die Beurteilung der Qualifikation und Zuverlassigkeit der fur die jeweilige Position vorgeschlagenen Kandidat:innen erfolgt vor
der Ernennung gemaf dem geltenden nationalen Recht und den lokalen Aufsichtsvorschriften.
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Inhaber:innen von Governance- und Schlisselfunktionen

Die Beurteilung der Qualifikation und Zuverlassigkeit der Kandidat:innen fir eine Governance- oder Schlisselfunktion erfolgt im
Rahmen des internen und externen Auswahlverfahrens. Dabei wird sorgfaltig gepriift und sichergestellt, dass die Kandidat:innen
Uber die Fachkenntnisse, Berufserfahrung, Fahigkeiten und persodnlichen Kompetenzen verfiigen, die fir die Austbung der
Funktion gemaf den gesetzlichen Vorgaben erforderlich sind. Die endgultige Entscheidung tber die fiir die Schllisselfunktion
nominierte Person trifft der Vorstand der jeweiligen Geschéaftseinheit.

2. Kontinuierliche Bewertung der Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen
Jedes Mitglied des Aufsichtsrats und des Vorstands sowie jede:r Inhaber:in einer Schllisselfunktion, der:die bereits ernannt
wurde und in seiner:ihrer Funktion tatig ist, muss zu jeder Zeit die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen erflllen.

Die fir die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsbewertung verantwortliche Stelle/Person muss sicherstellen, dass mindestens
alle zwei Jahre eine angemessene laufende Uberpriifung der Qualifikation und Zuverlassigkeit der jeweiligen Person durchge-
flhrt wird.

Dartber hinaus ist jedes Mitglied des Aufsichtsrats, des Vorstands und jede:r Inhaber:in einer Schllsselfunktion verpflichtet,
die fiir die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsbewertung zustandige Stelle/Person iiber jede wesentliche Anderung der von
ihm:ihr im Rahmen des Bewertungsverfahrens vorgelegten Unterlagen, Erklarungen und sonstigen Informationen oder Daten
zu informieren.

Erflllt die betreffende Person die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen fiir die Position, die sie innehat, nicht mehr,
muss die fur die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsbeurteilung verantwortliche Stelle/Person die:den Compliance-Beauftragte:n
des jeweiligen Geschéftsbereichs Uber diesen Umstand informieren und mit der betreffenden Person, innerhalb eines festge-
legten Zeitrahmens, geeignete MalRnahmen zur Erfiillung der Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen vereinbaren
(z.B. ein Entwicklungsplan, Schulungen, Seminare, die Beschaffung weiterer Unterlagen und dergleichen).

3. Fallbezogene Bewertung der Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen
Tritt mindestens eines der folgenden Ereignisse, Tatsachen oder Umstande ein, pruft die fur Qualifikations- und Zuverlassig-
keitsbewertungen zustéandige Stelle/Person die Situation und entscheidet, ob eine fallbezogene Bewertung erforderlich ist:

e Wenn Grund zu der Annahme besteht, dass eine betreffende Person die jeweilige Geschaftseinheit davon abhalt, ihre
Tatigkeit in einer Weise auszuiiben, die mit den geltenden Rechtsvorschriften vereinbar ist
e Wenn es Grund zu der Annahme gibt, dass eine betreffende Person das Risiko von Finanzkriminalitat erhoht wie beispiels-
weise Geldwasche oder Finanzierung von Terrorismus
e  Wenn Grund zu der Annahme besteht, dass die solide und umsichtige Fiihrung des Geschéaftsbereichs gefahrdet ist
e Tatsachen und Umstande, die begriindete Zweifel an der Qualifikation und Zuverlassigkeit der betreffenden Person auf-
kommen lassen, zum Beispiel, aber nicht ausschlieRlich:
o Erfordernis einer anderen Art und/oder eines anderen Niveaus von Fachwissen fur die betreffende Funktion auf-
grund erheblicher Anderungen des rechtlichen und geschéftlichen Umfelds
o Anderungen hinsichtlich bestehender oder potenzieller finanzieller und nicht finanzieller Interessenkonflikte sowie
andere Umstande, die sich auf die Einhaltung der geltenden lokalen Rechtsvorschriften und internen Richtlinien
durch die betreffende Person auswirken kénnen
o Eréffnung eines Insolvenzverfahrens in Bezug auf die betreffende Person selbst oder ein Unternehmen, auf das
die betreffende Person erheblichen Einfluss hat
o VerstdRe gegen die Grundséatze des UNIQA Code of Conduct und/oder der UNIQA Group Compliance Policy
o Verurteilung oder strafrechtliche Verfolgung aufgrund einer Straftat
e  Wesentliche Anderungen der Geschéftsaktivititen oder der Organisationsstruktur, einschlieRlich Kontrolle oder Aktionars-
struktur

Wenn die fallbezogene Beurteilung bestatigt, dass die betreffende Person die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen
nicht mehr erfillt, muss die fur die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsbeurteilung verantwortliche Stelle/Person mindestens die
folgenden Malinahmen ergreifen:
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e Aufstellung eines Entwicklungs- und Schulungsplans und/oder Vereinbarung von Weiterbildungsmaflnahmen innerhalb ei-
nes angemessenen Zeitrahmens

e Ersetzung der betreffenden Person durch Abberufung und/oder Vertragsauflésung und Neubestellung

¢ Im Falle eines Aufsichtsrats- oder Vorstandsmitglieds: Neuverteilung der Zustandigkeiten zwischen anderen Vorstandsmit-
gliedern

Beurteilung der Erfiillung der Qualifikations- und Zuverldssigkeitsanforderungen

Fit & Proper

Eine positive Gesamtbeurteilung als ,Fit & Proper® wird erteilt, wenn die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen den
festgelegten Kriterien und den gesetzlichen Anforderungen entsprechen.

Fit & Proper mit Bedingungen
Wenn die festgelegten Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen nur teilweise erflllt werden, das heit mindestens eine
der Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen nicht erfiillt ist, kann dieser Mangel innerhalb eines bestimmten Zeitraums
behoben werden.

Ungeachtet dessen kann die betroffene Person die entsprechende Funktion voriibergehend ausiben. Im Falle eines Aufsichts-
rats- oder Vorstandsmitglieds ist dies jedoch an die Bedingung geknupft, dass die Kriterien der kollektiven Qualifikation gewahr-
leistet sind.

Nicht Fit & Proper (Ablehnung)

Wenn die festgelegten Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen von der betreffenden Person nicht vollstéandig erfillt
werden oder wenn die betreffende Person, die als ,Fit & Proper mit Bedingungen*“ bewertet wurde, die Bedingungen nicht erfiillt
und/oder die Malnahmen nicht innerhalb des festgelegten Zeitrahmens durchfihrt, kann sie nicht in die betreffende Position
oder Funktion ernannt oder gewahlt werden bzw. die Funktion weiter ausiben.

B.3 RISIKOMANAGEMENTSYSTEM EINSCHLIEsSLICH DER UNTERNEHMENSEIGENEN RISIKO- UND
SOLVABILITATSBEURTEILUNG

B.3.1 Allgemeines

Das Risikomanagementsystem als Bestandteil des Governance-Systems dient der Identifikation, der Bewertung und der Uber-
wachung von kurz- und langfristigen Risiken, denen die UNIQA Group und ihre Gesellschaften ausgesetzt sind. Die gruppenin-
ternen Leitlinien dienen als Basis fiir einheitliche Standards auf unterschiedlichen Unternehmensebenen innerhalb der UNIQA
Group. Diese beinhalten eine detaillierte Beschreibung der Prozess- und Organisationsstruktur.

B.3.2 Risikomanagement, Governance und Organisationsstruktur
Die Organisationsstruktur des Risikomanagementsystems reflektiert das Konzept der ,Three Lines®. Es wird in der Folge klar
definiert.

First Line: Risikomanagement innerhalb der Geschéftstétigkeit
Die fir die Geschéaftstatigkeiten verantwortlichen Personen sind fir den Aufbau und die Instandhaltung eines angemessenen
Kontrollumfelds zustandig. Als Resultat dessen kdnnen Geschafts- und Prozessrisiken identifiziert und Gberwacht werden.

Second Line: Aufsichtsfunktionen inklusive der Risikomanagementfunktion
Die Aufsichtsfunktionen, wie zum Beispiel Risikomanagement oder Compliance, iberwachen die Geschaftsaktivitaten ohne Ein-
griff in operative Entscheidungen.
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Third Line: interne Priifung durch die Interne Revision
Diese ermoglicht eine unabhangige Uberpriifung der Gestaltung und Effektivitat des gesamten internen Kontrollsystems, inklu-
sive des Risikomanagements und der Compliance.

Die Organisationsstruktur des Risikomanagementsystems sowie die wesentlichsten Verantwortlichkeiten innerhalb der UNIQA
Group sind im Folgenden dargestellt:

Vorstand der UNIQA Insurance

= Aktives Risikomanagement und Controlling durch wertorientierte Prinzipien
Group AG

*  Genehmigung der UNIQA Risikomanagementstrategie (abgestimmt mit dem Aufsichtsrat)

+  Genehmigung der Risikolimits fiir UNIQA Osterreich Versicherungen AG, UNIQA Insurance Group AG
und UNIQA Group

*  Letzte Instanz fur Entscheidungen bez. Risikotransfer und Risikomitigation

Mitglied des Vorstands (Finanz- und

*  Funktionelle Fiihrung der UNIQA Risikomanagementeinheit
Risikomanagement)

+  Vorsitzender des UNIQA Risikomanagementkomitees

«  Verantwortlich fiir die Gestaltung der Risikomanagementstrategie
Uberwachung der Gesamtrisikosituation
Angemessene Strukturen fiir das Risikomanagement und Berichtswesen

. Definition der RisikPmanagememslralegie Group Risikokomitee

«  Vorbereitung und Uberwachung der Risikotragfahigkeit und Risikolimits sowie der ,wertschaffenden
Einheiten” im Konzern

= Definition der Kapitalallokation und Aufsetzen von koharenten Limits

*  Genehmigung der Modellveranderung (Kapitalmodell, Partialmodell)

«  Definition des UNIQA Risikomanagementprozesses

*  Ausfiihrung des einheitlichen Risikomanagementprozesses

* Koordination der Kalkulation der Solvenzkapitalanforderung und des Mindestkapitalanforderung

«  Definition der Mindeststandards fir alle Risikomanagementprozesse

*  Sicherstellung einer effektiven und rechtzeitigen Berichterstattung der Risikomanagementinformationen
+  Vorbereitung der Risikolimits fiir die Gesellschaften sowie Uberwachung der Limits

Group Risk Management

UNIQA Versicherungsunternehmen
(Chief Risk Officer, Risk
Management)

*  Ausflihrung des einheitlichen UNIQA Risikomanagementprozesses gemal den Konzernstandards

*  Vorbereitung und Aufrechterhaltung der Mindeststandards fiir die spezifischen
Risikomanagementprozesse fiir alle Risikokategorien

+  Vorbereitung und Uberwachung der Risikolimits

+  Uberwachung der gesamten Risikomanagement-Performance und Sicherstellung einer effektiven und Lokale Risikokomitees
rechtzeitigen Berichterstattung

Abbildung 9: Organisationsstruktur des Risikomanagementsystems

Die relevanten Verantwortlichkeiten sind in der obenstehenden Ubersicht entsprechend dargestellt. Darliber hinaus wird der
Aufsichtsrat der UNIQA Insurance Group AG in den Aufsichtsratssitzungen Uber die Risikoberichterstattung umfassend infor-
miert.

B.3.3 Risikostrategie
Die Risikostrategie beschreibt, wie das Unternehmen mit Risiken umgeht, die eine potenzielle Gefahr fiir das Erreichen strate-
gischer Geschéftsziele darstellen. Die Hauptziele sind die Erhaltung und der Schutz der finanziellen Stabilitdt und der Reputation
sowie die Profitabilitdt der UNIQA Group, um dadurch die Verpflichtungen gegeniber Kund:innen sowie Share- und Stakehol-
dern einhalten zu kénnen.

Die Risikostrategie wird von der Risikomanagementfunktion der UNIQA Group vorbereitet und durch den Vorstand der UNIQA
Group im Rahmen des Risikomanagementkomitees beschlossen.

Ein zentrales Element der Risikostrategie bildet die Festlegung des Risikoappetits. Die UNIQA Group bevorzugt Risiken, die
sie beeinflussen und nach einem erprobten Modell effizient und effektiv steuern kann.

Die folgende Abbildung gibt einen Uberblick (iber die definierte Risikopraferenz, aufgegliedert nach Risikokategorie. Die Risi-
kopraferenz von versicherungstechnischen Risiken wird als hoch eingestuft.
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Risikokategornie Risikopraferenz

Gering Mittel Hoch

Versicherungstechnische Risiken
Marktrisiko und ALM
Kreditrisiko/Ausfallrisiko
Operationelles Risiko
Liquiditatsrisiko
Konzentrationsrisiko
Strategisches Risiko

Reputationsrisike

Emerging Risk

Abbildung 10: Risikostrategie

Die UNIQA Group definiert ihren Risikoappetit auf Basis der Solvenzkapitalanforderung (Solvency Capital Requirement, SCR).

Die Berechnung der Marktrisiken und der versicherungstechnischen Risiken innerhalb der Schaden- und Unfallversicherung
erfolgt durch die Verwendung eines partiellen internen Modells. Die tibrigen Risikokategorien werden nach dem Standardmodell
nach Solvency Il berechnet.

Nachhaltigkeitsrisiken oder ESG-Risiken umfassen Risiken in Bezug auf die Nachhaltigkeitsfaktoren Umwelt, Soziales/Mitar-
beitende und Governance (,ESG*). Sie werden nicht als eigenstandige Risikokategorie betrachtet, sondern im Zuge der beste-
henden Risikokategorien bertcksichtigt.

Die interne Mindestkapitalisierung ist mit 135 Prozent fir die UNIQA Group definiert. Die Zielkapitalisierung der Gruppe liegt
zwischen 180 Prozent und 230 Prozent. Fir Tochtergesellschaften existieren ebenfalls spezifische interne Mindestkapitalisie-
rungsanforderungen sowie untere Schranken fiir die Zielkapitalisierung, die individuell festgelegt werden. Diese basieren ent-
weder auf lokalen Erfordernissen oder auf einer Berechnung, die ein Ereignis beriicksichtigt, das statistisch alle 20 Jahre eintritt.
Basierend auf dieser Berechnung werden bestimmte regulatorische Mindestkapitalisierungswerte festgelegt, um die finanzielle
Stabilitat der UNIQA Group sicherzustellen.

Weitere Details kdnnen der Darstellung in nachfolgender Abbildung entnommen werden:

230%

Zielbereich

180%

135% Sanierung
Sofortige Erhohung
der Solvabilitat

100% Regulatorischer Plan

Abbildung 11: Zielkapitalisierung der UNIQA Group
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B.3.4 Risikomanagementprozess
Group Risk Management definiert die Risikokategorien, die im Fokus der Risikomanagementprozesse stehen, und die Organi-
sations- und Prozessstruktur, um einen transparenten und optimalen Risikomanagementprozess zu gewahrleisten.

Der Risikomanagementprozess liefert regelmafig Informationen zur Risikosituation und ermdglicht dem Topmanagement die
Setzung von Steuerungsmallnahmen, um die langfristigen strategischen Ziele zu erreichen.

Der Prozess konzentriert sich auf unternehmensrelevante Risiken und ist fir folgende Risikokategorien definiert:

e \Versicherungstechnisches Risiko (Schaden- und Unfallversicherung, Kranken- und Lebensversicherung)
e  Marktrisiko/Asset-Liability-Management-Risiko (ALM-Risiko)

o  Kreditrisiko/Ausfallrisiko

e  Operationelles Risiko

e Liquiditatsrisiko

e Konzentrationsrisiko

e Strategisches Risiko

e Reputationsrisiko

e Emerging Risk

Fir diese Risikokategorien werden im Rahmen eines konzernweit standardisierten Risikomanagementprozesses die Risiken
regelmafig identifiziert, bewertet und berichtet. Fir die meisten oben erwahnten Risikokategorien sind Leitlinien implementiert,
deren Ziel die Regulierung des Prozesses ist.

Die Risikoidentifikation ist die Ausgangsbasis des Risikomanagementprozesses. Alle wesentlichen Risiken werden systema-
tisch erfasst und maglichst detailliert beschrieben. Um eine mdglichst vollstandige Risikoidentifikation durchzufiihren, werden
parallel unterschiedliche Ansatze angewendet und dazu alle Risikokategorien, Sparten/Bilanzabteilungen, Prozesse und Sys-
teme einbezogen.

Die Risikokategorien Marktrisiko und versicherungstechnisches Risiko sowie das Ausfallrisiko werden im Rahmenwerk von
UNIQA mittels quantitativer Verfahren entweder auf Basis des partiellen internen Modells bzw. des Standardansatzes von Sol-
vency |l einer Bewertung unterzogen. Weiters werden fur die Ergebnisse aus dem Standardansatz Risikotreiber identifiziert und
es wird analysiert, ob die Risikosituation angemessen reflektiert wird (im Einklang mit dem ORSA-Prozess). Alle anderen Risi-
kokategorien werden durch eigene Gefahrenszenarien quantitativ oder qualitativ bewertet.

Im Rahmen des Limit- und Friihwarnsystems werden regelmafig die Risikotragfahigkeit (die verfiigbaren Eigenmittel auf IFRS-
Basis und 6konomisches Eigenkapital) und das Kapitalerfordernis auf Basis der Risikosituation ermittelt und der Bedeckungs-
grad abgeleitet. Werden kritische Bedeckungsgradschwellenwerte erreicht, wird ein klar definierter Prozess in Gang gesetzt.
Dieser hat das Ziel, den Solvenzbedeckungsgrad wieder auf ein unkritisches Niveau zurlickzufiihren.

Der Prozess fiir die Steuerung und Uberwachung von Risiken fokussiert sich auf die kontinuierliche Uberpriifung der Risiko-
umgebung und die Erfillung der Risikostrategie. Der Prozess wird vom Risikomanager bzw. der Risikomanagerin der UNIQA
Group durchgeflhrt, der:die dabei vom Risikomanagementkomitee unterstitzt wird.

Nach der detaillierten Risikoanalyse und Uberwachung wird im Rahmen der quartalsweisen Berichterstattung fiir jede Gesell-
schaft der UNIQA Group sowie fiir die UNIQA Group selbst eine Ubersicht {iber die gréRten identifizierten Risiken erstellt. Alle
Berichte haben dieselbe Struktur und geben einen Uberblick {iber die Hauptrisikoindikatoren sowie die Risikotragfahigkeit, die
Solvenzkapitalanforderung und das Risikoprofil.

Neben der Bewertung nach Solvency Il und VAG 2016 werden operationelle und andere wichtige Risiken laufend mittels Ex-
perteneinschatzungen evaluiert.

B.3.5 Risikorelevante Komitees
Eine Ubersicht der Komitees wurde bereits in Kapitel B.1.2 prasentiert.

Das Risikomanagementkomitee (RICO) ist verantwortlich fir die Steuerung des Risikoprofils und die damit verbundene Fest-
legung und Uberwachung der Risikotragfahigkeit und -limits.

Wie auf Ebene der UNIQA Group bildet auch in den Gesellschaften der UNIQA Group ein jeweiliges Risikomanagementkomitee
ein zentrales Element in der Risikomanagementorganisation. Dieses Komitee ist verantwortlich fir die Steuerung des
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Risikoprofils und die damit verbundene Festlegung und Uberwachung der Risikotragféahigkeit und -limits. Die Gesellschaften der
UNIQA Group berichten an das Risikomanagement der UNIQA Insurance Group AG, das eine effektive und rechtzeitige Bericht-
erstattung der Risikomanagementinformationen sicherstellt sowie Risikolimits fiir die Gesellschaften vorbereitet und tberwacht.

B.3.6 Governance des partiellen internen Modells

Die UNIQA Group verwendet ein partielles internes Modell, das die Risiken Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebens-
versicherung) und die Marktrisiken im Rahmen der Solvenzkapitalanforderung abdeckt. Das Modell wurde in zwei Phasen ent-
wickelt und dem Kollegium der Aufsichtsbehérden der UNIQA Group unter der Leitung der 6sterreichischen Finanzmarktauf-
sichtsbehérde (FMA) zur Genehmigung vorgelegt.

Die Genehmigung zur Verwendung des Modells fir Risiken Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)
wurde mit 14. November 2017 erteilt. Die Genehmigung zur Erweiterung des Modells um die Marktrisiken wurde von der FMA
am 20. November 2019 erteilt.

Das partielle interne Modell wird vom Group Risk Management auf Konzernebene entwickelt und gepflegt. Die allgemeine
Methodik und die Annahmen werden innerhalb des Bereichs Group Risk Management auf Konzernebene festgelegt und sind in
der allgemeinen Modelldokumentation enthalten. Die fur den Betrieb des Modells erforderlichen Annahmen und Expertenurteile
werden in den jeweiligen UNIQA Versicherungsunternehmen festgelegt und dokumentiert, die in den Anwendungsbereich der
jeweiligen Teilmodelle fallen (siehe Kapitel E.4). Auf jeder Ebene ist eine unabhangige Validierung des Modells gewahrleistet.

Die Kommunikation zum internen Modell ist Teil der Gremienstruktur der UNIQA Group mit unterschiedlich starker Beteiligung
des Vorstands:

¢ Internal Model Committee (Level-3-Komitee/keine regelmaRige Vorstands- oder Aufsichtsratsteilnahme): Dies ist ein tech-
nischer Ausschuss mit dem Ziel, die konzernweite Umsetzung der Model-Governance-Standards (z.B. Modellanderung) zu
Uberwachen und Empfehlungen an den CFRO und das Group Risk Committee (z.B. aus der Modellvalidierung) zu geben.

e  Group Risk Committee (Level-2-Komitee/Vorsitz: CFRO): In diesem Gremium werden die Ergebnisse des internen Modells
sowie wesentliche Modellanderungen auf Basis der Empfehlungen des Internal Model Committee verabschiedet.

e  Operations and Risk Committee (Level-1-Komitee/Teilnahme des gesamten Holding-Vorstands): In diesem Gremium wer-
den wichtige Entscheidungen hinsichtlich der Modell-Governance und des behérdlichen Genehmigungsprozesses getroffen.
Dartiber hinaus werden in diesem Ausschuss Informationen zu den Ergebnissen des internen Modells gegeben.

e Aufsichtsrat: Der Aufsichtsrat wird regelmafig tber die Ergebnisse des internen Modells und andere wichtige Themen in-
formiert (z.B. den behérdlichen Genehmigungsprozess).

Um die laufende Angemessenheit des internen Modells zu tiberwachen, werden innerhalb der UNIQA Group folgende Validie-
rungsaktivitaten durchgefiihrt:

e Erstvalidierung/Revalidierung: Dabei handelt es sich um eine vollstdndige Validierung aller Teile des internen Modells mit
dem Ziel, die Angemessenheit des Modells und seiner Methodik flr das Risikoprofil der Gruppe zu tberprifen.

e Laufende Validierung: Das Hauptziel der laufenden Validierung besteht darin, sicherzustellen, dass das Modell auf dem
neuesten Stand und angemessen implementiert ist, es verwendet wird und wie vorgesehen funktioniert. Dies wird durch
einen jahrlichen Prozess sichergestellt, der die Bestatigung des Modells durch den ,Model Owner* und die Validierung durch
eine unabhangige Validierungseinheit umfasst. Die Grundlage fur die Bewertung istimmer das aktuellste Modell einschliel3-
lich Modellanderungen, die seit der letzten laufenden Validierung vorgenommen wurden. Da es sich bei der laufenden
Validierung um einen iterativen Prozess handelt, ist es wichtig, dass die jahrliche Validierung auf den Ergebnissen der
vorherigen Validierung basiert. Dies bedeutet, dass die zuvor identifizierten Ergebnisse und Modellschwéachen nach Ablauf
einer angemessenen Zeit erneut Uberprift werden, damit die identifizierten Schwachstellen vom ,Model Owner* im Verlauf
der Zeit verbessert werden kénnen. Der Schwerpunkt liegt auf Teilen des Modells, die normalerweise wahrend der Anwen-
dung aktualisiert werden.
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Daruber hinaus kdnnen Ad-hoc-Validierungsaktivitdten aus dem vierteljahrlichen Risikobewertungsprozess resultieren, mit dem
Uberprift werden soll, ob das interne Modell alle wesentlichen Risiken abdeckt und ob der Umfang angemessen ist. Dartiber
hinaus l6sen Anderungen am internen Modell eine Ad-hoc-Validierung aus.

Innerhalb der internen Modell-Governance gab es im Berichtszeitraum keine wesentlichen Anderungen.

B.3.7 Unternehmenseigene Risiko- und Solvabilitdtsbeurteilung (ORSA)
Der unternehmenseigene Prozess von UNIQA zur Risiko- und Solvabilitdtsbeurteilung (ORSA) ist vorausschauend und ein in-
tegrierter Bestandteil der Unternehmensstrategie sowie des Planungsprozesses — gleichzeitig aber auch des gesamthaften Ri-
sikomanagementkonzepts.

Die Ergebnisse des ORSA decken die folgenden Inhalte ab:

e Angemessenheit der Risikokapitalrechnung: Prozess, Methodik, Angemessenheit und Abweichungen

o Beurteilung des Gesamtsolvabilitdtsbedarfs (GSB): Prozess, Methodik, Eigenmittel, Risikokapitalbedarf, Stress- und Sze-
narioanalysen inklusive Klimaszenarienanalyse, Risikominderung

e Beurteilung der kontinuierlichen Einhaltung der Solvenz-/Mindestkapitalanforderungen (SCR/MCR) und technischer Ruick-
stellungen: Prozess, SCR-Projektion, Stress- und Szenarioanalysen

e  Schlussfolgerungen und MaRnahmenplan

Integration des ORSA-Prozesses

Der ORSA-Prozess ist von erheblicher Bedeutung fiir die gesamte UNIQA Group. Es findet ein kontinuierlicher Austausch zwi-
schen dem ORSA-Prozess und den Risikomanagementprozessen, die fir den ORSA relevanten Input liefern, statt. Das aktuelle
Risikoprofil sowie jede materielle strategische Entscheidung werden im Rahmen des ORSA in einem Basis- und einem Stress-
szenario betrachtet. Dies stellt ein effektives und effizientes Management der Risiken der UNIQA Group sicher und ist somit ein
fundamentales Element fiir die Erfiillung aller regulatorischen Kapitalanforderungen (SCR und MCR) und des Gesamtsolvabili-
tatsbedarfs (interne Perspektive) sowohl momentan als auch uber die gesamte Planungsperiode hinweg.

Die folgende Abbildung zeigt, wie der ORSA in den generellen Planungs- und Strategieprozess eingebunden ist:

(1) Strategische
Analyse

(4) Monitoring (2) Planung

ORSA-Prozess
der UNIQA Group

(3)
Genehmigung

Abbildung 12: Strategie und Planungsprozess

Als Referenzdatum fiir die UNIQA Group gilt der 31. Dezember des jeweiligen Vorjahres. Dies stellt sicher, dass der ORSA auf
dem aktuellen Stand ist und die Ergebnisse in den Strategie- und Planungsprozess sowie in die Spezifikation des Risiko- und
Strategierahmenwerks fir das Folgejahr miteinflieRen kénnen. Neben dem jéhrlichen ORSA kdnnen auch auRerplanméaRige
ORSA-Durchlaufe stattfinden. Die UNIQA Group hat hierflr verschiedene Ereignisse definiert, die den Prozess der Beurteilung,
ob ein aulBerplanmaiger ORSA bendtigt wird, anstof3en. Sobald ein auslosendes Ereignis stattfindet, werden der Vorstand der



44 2025 / UNIQA GROUP

UNIQA Group und bei Bedarf der Vorstand der betroffenen Gesellschaft der UNIQA Group informiert. Der Bereich UNIQA
Group Risk Management analysiert anschlieRend in Zusammenarbeit mit den Risikomanagementfunktionen der betroffenen
Gesellschaften, ob ein auRerplanmaRiger ORSA durchgefiihrt werden muss. Das Ergebnis wird dem Vorstand in Form einer
Empfehlung tbermittelt, der dann entscheidet, ob ein auflerplanmafliger ORSA bendtigt wird.

Der ORSA-Acht-Schritte-Ansatz
Der ORSA-Prozess der UNIQA Group basiert auf einem Acht-Schritte-Ansatz, der zwischen dem UNIQA Group Risk Manage-
ment, der Gruppen-Risikomanagementfunktion sowie dem Vorstand der UNIQA Group integriert ablauft.

Der ORSA-Acht-Schritte-Ansatz der UNIQA Group im Dettail:

Risikoidentifikation, Festlegung von Methoden und Annahmen

Durchflihrung der Risikobewertung

Risikoprojektion (gemafR Planungshorizont) sowie Stress- und Szenarioanalysen
Dokumentation und Erldauterung der durchgefiihrten Analysen

Uberpriifung von MaRnahmen zur Risikomitigation

Laufende Uberwachung des Risikoprofils

Erstellung des ORSA-Berichts

Festlegung von Risikolimits und Kapitalallokation

© N oA WDN =

Der zuvor erlauterte ORSA-Acht-Schritte-Ansatz ist durch einen kontinuierlichen Informationsaustausch zwischen den verschie-
denen involvierten Parteien gepragt. Das UNIQA Group Risk Management ist somit nicht nur fiir die Konsolidierung der Ergeb-
nisse aus den verschiedenen Gesellschaften der UNIQA Group zustandig. Es unterstutzt diese gleichzeitig in Form von Emp-
fehlungen und erhalt selbst kontinuierlich Vorgaben und Input durch den Vorstand der UNIQA Group. Der Vorstand der UNIQA
Group tragt die finale Verantwortung fir die Freigabe des ORSA und diskutiert auch die Methoden und Annahmen fiir den ORSA-
Prozess mit dem Group Risk Management. Zudem tragt der Vorstand die Verantwortung fiir die Freigabe der ORSA-Ergebnisse,
fiur die Umsetzung der MaBRnahmen, die aus dem ORSA abgeleitet werden, sowie fiir den ORSA-Bericht. Die Beteiligung des
Vorstands der UNIQA Group stellt sicher, dass dieser stets Gber die Risikoposition der UNIQA Group und die daraus resultie-
renden Eigenkapitalanforderungen informiert ist.

Risikoidentifikation

Als Basis fur einen vollstandigen Risikomanagement- und ORSA-Prozess dient die Risikoidentifikation. Dieser Identifikations-
prozess umfasst die Risikoexponierung in samtlichen Risikokategorien, wie in Kapitel C beschrieben. Die Risiken werden vom
entsprechenden Risikoeigner auf operativer Ebene fur jede Gesellschaft der UNIQA Group identifiziert. Die Identifikation basiert
auf Gesprachen mit verschiedenen Expert:innen betreffend die Risiken. Dieser Identifikation folgt eine Analyse der einzelnen
Prozesse, die Risiken generieren. Die Risikoeigner werden auf Basis des Umfangs ihres Handlungsspielraums innerhalb der
Gesellschaft der UNIQA Group und der organisatorischen Struktur innerhalb der Gesellschaft ausgewahlt.
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Abbildung 13: Risikoidentifikation

Gesamtsolvabilitatsbedarf

Der Gesamtsolvabilitatsbedarf (GSB) der UNIQA Group basiert auf der regulatorischen Solvenzkapitalanforderung (SCR) und
stellt das konsolidierte Ergebnis aller Kapitalanforderungen dar. Fur die jeweiligen Risiken werden Diversifikationseffekte nach
der Solvency-IlI-Standardformel fiir die individuellen Risikomodule und Geschaftsbereiche, fiir die das Standardmodell verwen-
det wird, miteinbezogen. Die Bewertung der Risiken erfolgt anhand der folgenden Methoden: partielles internes Modell, Sol-
vency-lI-Standardansatz oder qualitative Bewertung flr nicht quantifizierbare Risiken.

Kontinuierliche Erfiillung der Solvenzkapitalanforderungen

Auf Basis von Projektionen stellt die UNIQA Group sicher, dass sie kontinuierlich die regulatorischen Kapitalanforderungen tber
die Geschaftsplanungsperiode und dariiber hinaus sicherstellt. Aus diesem Grund werden die regulatorische Kapitalanforderung
SCR, der GSB und die Eigenkapitalverfigbarkeit (iber die Planungsperiode von fiinf Jahren projiziert. Zudem werden Stresstests
durchgefiihrt, indem Szenario- und Sensitivitdtsanalysen durchgefiihrt werden. Diese Szenarioanalysen basieren auf moglichen
zukUnftigen Szenarien mit einem materiellen Einfluss auf die Eigenkapital- und/oder die Solvenzposition der UNIQA Group.
Durch die Sensitivitatsanalyse wird der Einfluss auf individuelle Risikotreiber durch Szenariotests bewertet. Basierend auf dem
verfugbaren Eigenkapital und dem Risikoappetit kann das gesamthafte Risikobudget der UNIQA Group ermittelt werden.

B.4 INTERNES KONTROLLSYSTEM

B.4.1 Ubersicht tiber das interne Kontrollsystem

Das interne Kontrollsystem (IKS) der UNIQA Group stellt die Reduktion der sekundaren Risiken durch den Einsatz effektiver und
effizienter Kontrollen sicher. Es werden klare Verantwortlichkeiten zugewiesen und die Qualitat der Kontrollen inklusive der Do-
kumentation wird kontinuierlich verbessert. Gleichzeitig wird die Einhaltung der geltenden regulatorischen Vorschriften sicher-
gestellt.
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Grundlage ist der IKS-Standard der UNIQA Insurance Group AG, in dem die Mindestanforderungen hinsichtlich Organisation,
Methoden und Umfang definiert sind. Basierend darauf haben die lokalen Gesellschaften jeweils einen lokalen IKS-Standard
implementiert, sodass innerhalb der UNIQA Insurance Group AG ein einheitliches Vorgehen gesichert ist.

Der IKS-Zyklus besteht aus den folgenden Schllisselelementen:

e Scoping: Identifikation und anschlieRend jahrliche Uberpriifung von wesentlichen Risiken pro Hauptprozess

¢ Risk and Control Self-Assessment: Definition von Kontrollen zur Reduktion der wesentlichen Risiken und in Folge jahrliche
Prifung der Aktualitat

e Dokumentation der Kontrolldurchfiihrung: Zumindest jahrliche Evaluierung der Effektivitat und Effizienz der Kontrollen so-
wie Beschreibung des verbleibenden Restrisikos und bei Bedarf Einsatz weiterer risikoreduzierender MaRnahmen

e Monitoring: Beobachtung der Risiken und -Kontrollen sowie allfalliger MaRnahmen

e Reporting: Dem Management werden zumindest jahrlich tUbersichtliche IKS-Berichte zur Verfligung gestellt

e Quality Assurance: Qualitatssicherungskonzept zur Sicherstellung, dass fiir wesentliche Risiken die zugrunde liegenden
Kontrollen effektiv implementiert, bewertet und eingehalten werden

Die Basis fur die Identifikation von wesentlichen Risiken ist der Risikokatalog der UNIQA Insurance Group AG, der die folgenden
Risikogruppen beinhaltet:

¢ Risiken der finanziellen Berichterstattung
¢ Rechtliche Risiken

e Compliance Risiken

e  Operationelle Risiken

B.4.2 Compliance-Funktion
Die Compliance-Funktion und ihre Aufgaben sowie ihre Zustandigkeiten wurden bereits in Kapitel B.1.3 beschrieben.

B.5 FUNKTION DER INTERNEN REVISION
Die Funktion der Internen Revision und ihre Aufgaben sowie ihre Zustandigkeiten wurden bereits in Kapitel B.1.3 beschrieben.

B.6 VERSICHERUNGSMATHEMATISCHE FUNKTION

Die versicherungsmathematische (aktuarielle) Funktion und ihre Aufgaben sowie ihre Zustandigkeiten wurden bereits in Kapitel
B.1.3 beschrieben.

B.7 OUTSOURCING

Gemalf Solvency Il und VAG 2016 sind Versicherungs- und Riickversicherungsunternehmen verpflichtet, das Thema Outsour-
cing in internen Richtlinien zu regeln.

Der Holding-Vorstand hat die Group Outsourcing Policy erlassen. Diese gilt konzernweit, sodass alle (Rick-)Versicherungsge-
sellschaften der UNIQA Group verpflichtet sind, sie umzusetzen.

Insbesondere umfasst die Group Outsourcing Policy:

¢ Rechtliche Definitionen der Begriffe Outsourcing, Sub-Outsourcing sowie wichtige und kritische Funktionen und Aktivitaten

e Beurteilung, ob eine Vereinbarung ein Outsourcing gemag Solvency |l darstellt

e Verfahren zur Festlegung, ob es sich dabei um eine Auslagerung von wichtigen und kritischen Funktionen oder Tatigkeiten
handelt
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e \Vertragsbausteine, die in die schriftliche Vereinbarung mit dem Dienstleister aufzunehmen sind — unter Berlcksichtigung
der in der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 sowie in den EIOPA-Leitlinien zum Outsourcing an Cloud-Anbieter (EIOPA-
BoS-20-002) festgelegten Anforderungen

Die Outsourcing Policy ist mindestens einmal jahrlich zu berprifen. Dabei ist festzustellen, ob die Inhalte den Erfordernissen
nach wie vor entsprechen, und weiterhin gesetzeskonform sind.

Pflichten fiir jedes Outsourcing
Im Falle eines Outsourcings hat die (Ruck-)Versicherungsgesellschaft der UNIQA Group mit dem Dienstleister bzw. der Dienst-
leisterin eine schriftliche Vereinbarung abzuschlief3en (,Outsourcingvereinbarung®), die insbesondere alle in der Group Outsour-
cing Policy enthaltenen Anforderungen klar regelt. Die Outsourcings sind in das Outsourcing-Register einzutragen.

Die mit dem Outsourcing verbundenen Risiken sind zu identifizieren, zu analysieren und zu bewerten.

Die Bewertung, ob es sich um eine wichtige und kritische Funktion oder Versicherungstatigkeit handelt, ist ein Teilbereich der
Risikoeinschatzung und muss vor jedem Outsourcing erfolgen (sog. Risk-Assessment).

Die Ergebnisse des Risk-Assessments sind im Outsourcing-Register zu dokumentieren.

Pflichten im Fall eines Outsourcings kritischer oder wichtiger Funktionen oder Tatigkeiten
Im Falle eines Outsourcings einer kritischen oder wichtigen Funktion oder Tatigkeit hat die (Rick-)Versicherungsgesellschatft,
zusatzlich zu der zuvor genannten Pflicht und vor Beginn der Auslagerung, die folgenden Pflichten zu erfullen.

Es sind eine Due Diligence Prifung bei den gruppenexternen Auslagerungen, eine Business Impact Analysis, ein Security
Control Assessment, eine Priifung des internen Kontrollsystems des Dienstleisters bzw. der Dienstleisterin durchzufiihren sowie
Notfallplane und eine Exit Strategie bei den gruppenexternen Auslagerungen zu erstellen.

Der Auslagerungsvertrag ist der FMA rechtzeitig vor der Auslagerung anzuzeigen. Er bedarf der vorherigen Genehmigung
durch die FMA, wenn der:die Dienstleister:in nicht ein Versicherungs- oder Rickversicherungsunternehmen ist.

Uberwachung und Uberpriifung der ausgelagerten Titigkeit oder Funktion
Um eine wirksame Kontrolle der ausgelagerten Tatigkeiten zu gewahrleisten und die mit dem Outsourcing verbundenen Risiken
zu bewaltigen, ist die (Rick-)Versicherungsgesellschaft verpflichtet, in regelmaRigen Abstédnden zu beurteilen, ob der:die Dienst-
leister:in vertragsgeman leistet.

Der:die Dienstleister:in hat regelmaRig dem Outsourcing-Manager bzw. der Outsourcing-Managerin zu berichten. Inhalt, Form
und Umfang richten sich nach den konkreten Vereinbarungen im jeweiligen Auslagerungsvertrag. Bei wesentlichen Anderungen
des Risikoprofils in Bezug auf den Auslagerungssachverhalt muss erneut ein Risk-Assessment erfolgen.

B.8 SONSTIGE ANGABEN

Die UNIQA Group setzt bei der Ausgestaltung ihres Governance-Systems auf hohe Qualitatsstandards. Insbesondere die
strenge Einhaltung des sogenannten ,Three Lines“-Konzepts ist mafigeblich fiir eine klare Trennung von Zustandigkeiten und
Verantwortlichkeiten.

Unterstrichen wird dies durch die Ausgestaltung eines umfassenden Komiteewesens, durch das der Holding-Vorstand die
Governance- und Schlusselfunktionen in strukturierter Form in die Entscheidungsfindung einbindet.

Das Governance-System der UNIQA Group wird auf jahrlicher Basis gepriift.
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C Risikoprofil

Die Solvenzkapitalanforderung der UNIQA Group wird unter Verwendung eines partiellen internen Modells gemaR §182 ff Abs.1
VAG 2016 berechnet und ist die Summe aus folgenden vier Komponenten:

Basissolvenzkapitalanforderung (Basic Solvency Capital Requirement, BSCR)
Kapitalanforderung flr operationelle Risiken

Kapitalanforderung flr andere Unternehmen

Anpassung durch risikomindernde Effekte

BSCR + operat. Risiko + SCR andere Unternehmen — Anpassungen =

Anpassungen

(versicherungstechni- SCR andere
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Risiko

sche Ruckstellungen und Unternehmen

latente Steuern)

e e e e o e o = —————
¥ ; v v i v ] v v
1 GegeRpartaiatEall: : Nichtleben und 1 Immaterielle
: Kranken g prisiko 1| Kranken nach Art der : Leben Vermogens-
1 : Nichtleben 1 gegensténde
J e | I

Nach At 1 Katastrophen’

der Leben

Sterblichkeit
Immobilien

Langlebigkeit

Wahrung Storno

Pramien || Reserve

Katastrophen

Nicht-
katastrophen

Business-Risiko

Sterblichkeit

Langlebigkeit

Storno

Kosten

Kosten Revision

Konzen-

> Revision
tration

Invaliditat

Invaliditat Katastrophen

Key ‘

: Anpassung fiir die risikoddmpfende Wirkung freier Uberschiisse
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Abbildung 14: Struktur der Solvenzkapitalanforderung

Die Basissolvenzkapitalanforderung (Basic Solvency Capital Requirement, BSCR) errechnet sich durch die Aggregation der
verschiedenen Risiko- und Subrisikomodule unter Berlicksichtigung von Korrelationseffekten. In der BSCR ist die Anpassung
fir die Verlustausgleichsfahigkeit freier Uberschiisse bereits beriicksichtigt. Das zugrunde liegende RisikomaR ist der 99,5-Pro-
zent-VaR (Value at Risk) Uber einen Zeithorizont von einem Jahr.

In der BSCR ist das Ergebnis des partiellen internen Modells integriert. Basis fur die Integration ist die BSCR nach Solvency-
II-Standardformel. Eine detaillierte Beschreibung der Integrationsmethode des partiellen internen Modells ist in Kapitel E.4 zu
finden.
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Die Summe aus der BSCR, der Kapitalanforderung fiir operationelles Risiko, der Kapitalanforderung fir andere Unterneh-
men sowie Anpassungen fiir freie Uberschiisse und latente Steuern ergibt die Solvenzkapitalanforderung (Solvency Capital Re-
quirement, SCR).

Alle Berechnungen zu den Risiko- und Subrisikomodulen sowie deren Aggregation basieren auf den gesetzlich definierten
Methoden bzw. Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 bzw. 2019/981.

In der oben dargestellten Abbildung ist die Zusammensetzung der Risiko- und Subrisikomodule nach Solvency-II-Standardfor-
mel dargestellt. Die Module, die vom partiellen internen Modell abgedeckt werden, sind hervorgehoben.

Die Zahlen in den nachfolgenden Tabellen und Abbildungen dieses Berichts sind grundsatzlich in Millionen Euro dargestellt,
womit es zu Rundungsdifferenzen kommen kann.

Die folgende Tabelle stellt das Risikoprofil und die Zusammensetzung der SCR per 31. Dezember 2025 der UNIQA Group dar:

Risikoprofil der UNIQA Group 2025
Angaben in Millionen Euro
Solvenzkapitalanforderung (SCR) 2.626
Basissolvenzkapitalanforderung netto (nBSCR) 2.660
Marktrisiko 2.191
Gegenparteiausfallrisiko 209
Versicherungstechnisches Risiko Leben 559
Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben 792
Versicherungstechnisches Risiko Kranken 130
Diversifikation -1.221
Immaterielle Vermégenswerte (verbundenes Risiko) 0
Operationelles Risiko 276
Risikomitigation durch latente Steuern -380
Kapitalanforderung fiir andere Unternehmen 70
Eigenmittel zur Abdeckung der SCR 7.212
Solvenzquote 275 %
Freier Uberschuss 4.586

Tabelle 14: Risikoprofil der UNIQA Group
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Die folgende Abbildung stellt die Zusammensetzung der Solvenzkapitalanforderung per 31. Dezember 2025 grafisch dar:

SCR-Entwicklung pro Risikomodul
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Abbildung 15: Risikoprofil der UNIQA Group (in Millionen Euro)

Aufgrund der Verwendung von Korrelationsmatrizen und der sich daraus ergebenden Diversifikationseffekte werden die im wei-
teren Verlauf des Berichts verwendeten Prozentangaben zum Anteil eines Risiko- oder Subrisikomoduls an einer Kapitalanfor-
derung auf Basis der Summe der jeweiligen Risiko- oder Subrisikomodule unter Bertcksichtigung der Anpassung fir die Ver-

lustausgleichsfahigkeit freier Uberschiisse ermittelt.

Der grofRte Risikotreiber der UNIQA Group ist das Marktrisiko mit einem Anteil von 58 Prozent an der BSCR vor Diversifikation.
Die Relevanz des Marktrisikos ist durch den groRen Bestand an Lebens- und Krankenversicherungen in der UNIQA Osterreich
Versicherungen AG gegeben. Die detaillierte Zusammensetzung der einzelnen Risikomodule wird in den nachfolgenden Sub-

kapiteln beschrieben.
C.1 VERSICHERUNGSTECHNISCHES RISIKO

C.1.1 Risikobeschreibung
Das versicherungstechnische Risiko setzt sich gemaR §179 VAG 2016 aus den folgenden Risikomodulen zusammen:
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e Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben
e Versicherungstechnisches Risiko Leben
e Versicherungstechnisches Risiko Kranken

Bei UNIQA werden das versicherungstechnische Risiko Nichtleben und das versicherungstechnische Risiko Kranken (nach Art
der Nichtlebensversicherung) mit einem partiellen internen Modell (PIM) bewertet. Somit ergeben sich fir die UNIQA Group
folgende Bewertungskategorien:

e Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)
e Versicherungstechnisches Risiko Leben
e Versicherungstechnisches Risiko Kranken (nach Art der Lebensversicherung)

Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)
Das versicherungstechnische Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) wird generell als das Ri-
siko des Verlusts oder nachteiliger Entwicklungen betreffend den Wert von Versicherungsverbindlichkeiten definiert.

Es wird im Rahmen des partiellen internen Modells, wie in der nachfolgenden Tabelle dargestellt, in die folgenden Subrisikomo-
dule unterteilt:

Subrisikomodul Definition

Risiko eines Verlusts durch einen Anstieg der Schaden im nachsten Jahr. Folgende Schadentypen werden modelliert:
GroR- und GroRtschaden, Schaden aus Naturkatastrophen und verbleibende Basisschaden.

Risiko eines Verlusts durch eine adverse Entwicklung in der Schadenabwicklung, zum Beispiel hthere Meldung von
Spatschdden als erwartet.

Geschiftsrisiko Risiko eines Verlusts aufgrund von Schwankungen im Pramienumsatz sowie Verwaltungs- und Provisionsaufwénden.

Pramienrisiko

Reserverisiko

Tabelle 15: Subrisikomodule versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)
Das Geschéftsrisiko wird gemeinsam mit dem Pramienrisiko simuliert und ausgewiesen.

Versicherungstechnisches Risiko Leben
Das versicherungstechnische Risiko Leben wird generell als das Risiko des Verlusts oder nachteiliger Entwicklungen betreffend
den Wert von Versicherungsverbindlichkeiten definiert.

Es wird im Rahmen des Standardformel-SCR-Modells, wie in der nachfolgenden Tabelle dargestellt, in die folgenden Subrisi-
komodule unterteilt:

Subrisikomodul Definition

Sterblichkeitsrisiko Risiko aufgrund von Schwankungen betreffend der Sterblichkeitsraten, die auf einen Anstieg zurlickzufiihren sind.
Mégliche nachteilige Auswirkungen zufalliger Schwankungen betreffend der Sterblichkeitsraten, die auf einen
Riickgang der Sterblichkeitsrate zuriickzufiihren sind.

Das Invaliditatsrisiko wird durch mogliche Schwankungen betreffend der Invaliditats-, Krankheits- und
Morbiditatsraten verursacht.

Risiko aufgrund von Schwankungen betreffend der Storno-, Kiindigungs-, Verldngerungs-, Kapitalwahl- und
Ruickkaufsraten von Versicherungspolizzen.

Mégliche nachteilige Auswirkungen aufgrund von Schwankungen betreffend der Verwaltungskosten von
Versicherungs- und Riickversicherungsvertragen.

Das Revisionsrisiko ergibt sich aufgrund von Schwankungen betreffend der Revisionsraten fiir
Rentenversicherungen, die auf Anderungen im Rechtsumfeld zuriickzufiihren sind.

Risiko, das sich aus einer signifikanten Ungewissheit in Bezug auf die Preisfestlegung und die Annahmen bei der
Riickstellungsbildung fiir extreme/auRergewdhnliche Ereignisse ergibt.

Langlebigkeitsrisiko
Invaliditatsrisiko
Stornorisiko
Kostenrisiko
Revisionsrisiko

Katastrophenrisiko

Tabelle 16: Subrisikomodule versicherungstechnisches Risiko Leben

Versicherungstechnisches Risiko Kranken (nach Art der Lebensversicherung)
Die Subrisikomodule orientieren sich an den bereits oben dargestellten Unterteilungen der Lebensversicherung, wobei gering-
fugige Abweichungen bestehen. Das Katastrophenrisiko ist in der Krankenversicherung (nach Art der Lebensversicherung) das
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Risiko von méglichen nachteiligen Auswirkungen durch die Ereignisse eines Massenunfalls, einer Unfallkonzentration oder einer
Pandemie.

C.1.2 Risikoexponierung

Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)

Der Anteil des Risikomoduls ,Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversiche-
rung)“ an der BSCR vor Diversifikation betragt 20 Prozent. In der folgenden Tabelle ist die Zusammensetzung des Risikomoduls
sVersicherungstechnisches Risiko Nichtleben® dargestellt.

Kapitalanforderung fiir das versicherungstechnische Risiko Nichtleben

2025
und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)
Angaben in Millionen Euro Angaben in Prozent
Gesamtanforderung 792
Pramienrisiko (PIM NL) 683 58,1 %
Reserverisiko (PIM NL) 492 41,9 %
Diversifikation -383

Tabelle 17: Kapitalanforderung fiir das versicherungstechnische Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)

Das Pramienrisiko (inkl. Geschéaftsrisiko) stellt den groRten Anteil in der Nichtlebensversicherung mit 58,1 Prozent dar. Dieses
wird wesentlich getrieben durch Schaden aus Naturkatastrophen. Das Reserverisiko ist im Wesentlichen getrieben durch das
Abwicklungsrisiko in den hohen Reservebestanden der Haftpflichtversicherungen.

Dadurch, dass die Gruppe in verschiedenen Landern und Geschaftsfeldern aktiv ist, ist auch die Diversifikation auf einem
signifikant hohen Niveau.

Versicherungstechnisches Risiko Leben
Der Anteil des Risikomoduls ,Versicherungstechnisches Risiko Leben” an der BSCR vor Diversifikation betragt 14 Prozent. Von
den in Kapitel C.1.3 ,Risikobewertung® beschriebenen Schocks flir das Stornorisiko ist der Massenstorno der relevante Schock
im Jahr 2025.

In der nachfolgenden Tabelle wird die Zusammensetzung der Solvenzkapitalanforderungen des versicherungstechnischen Ri-
sikos Leben pro Subrisikomodul dargestellt. Die grof3ten Risikotreiber des versicherungstechnischen Risikos Leben sind die
Subrisikomodule Stornorisiko und Kostenrisiko.

Kapitalanforderung fiir das

2025
versicherungstechnische Risiko Leben

Angaben in Millionen Euro Angaben in Prozent

SCR versicherungstechnisches Risiko Leben 559
Sterblichkeitsrisiko 36 4,7 %
Langlebigkeitsrisiko 20 2,7 %
Invaliditatsrisiko 71 9,4 %
Stornorisiko 420 55,7 %
Kostenrisiko 155 20,5%
Revisionsrisiko 1 0,1 %
Katastrophenrisiko 52 6,8 %

Diversifikation -195

Tabelle 18: Kapitalanforderung fiir das versicherungstechnische Risiko Leben

Versicherungstechnisches Risiko Kranken (nach Art der Lebensversicherung)
Wie bereits oben angeflhrt, teilt sich das versicherungstechnische Risiko Kranken wie folgt auf:

e Risiko nach Art der Nichtlebensversicherung, das Tarife der Unfallversicherung sowie kurzfristige Krankenversicherungen
umfasst
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e Risiko nach Art der Lebensversicherung, das Tarife umfasst, die aufgrund einer Klausel zeitnah in der Lage sind, durch
Erh6éhung oder Senkung der Versicherungspramie auf Veranderungen der Rechnungsgrundlagen zu reagieren

Das Risiko nach Art der Nichtlebensversicherung wird am Beginn des Kapitels gemeinsam mit dem versicherungstechnischen
Risiko Nichtleben behandelt.

Der Anteil des Risikomoduls ,Versicherungstechnisches Risiko Kranken*, bestehend aus dem Risiko nach Art der Lebensver-
sicherung und dem Katastrophenrisiko, an der BSCR vor Diversifikation betréagt 3 Prozent. In der folgenden Tabelle wird die
Zusammensetzung der Solvenzkapitalanforderungen des versicherungstechnischen Risikos Kranken pro Subrisikomodul dar-
gestellt. Der einzig relevante Risikotreiber des versicherungstechnischen Risikos Kranken (nach Art der Lebensversicherung)
ist der Bestand der Gesellschaft der UNIQA Osterreich Versicherungen AG. Das Katastrophenrisiko wird fir die Krankenversi-
cherung gesamthaft bewertet und ist in der nachfolgenden Tabelle dargestellt.

Kapitalanforderung fir das

2025
versicherungstechnische Risiko Kranken
Angaben in Millionen Euro Angaben in Prozent
SCR versicherungstechnisches Risiko Kranken 130
Versicherungstechnisches Risiko nach Art der Leben 112 77,7 %
Krankenversicherung Katastrophenrisiko 32 22,3 %
Diversifikation -13

Tabelle 19: Kapitalanforderung fiir das versicherungstechnische Risiko Kranken

In der nachfolgenden Tabelle wird die Zusammensetzung des Subrisikomoduls ,Versicherungstechnisches Risiko Kranken (nach
Art der Lebensversicherung)” dargestellt. Die wesentlichen Risikotreiber fiir dieses Subrisikomodul sind das Sterblichkeitsrisiko
und das Stornorisiko.

Kapitalanforderung fiir das versicherungstechnische Risiko Kranken

2025
(nach Art der Lebensversicherung)

Angaben in Millionen Euro Angaben in Prozent

SCR versicherungstechnisches Risiko Kranken (nach Art der Lebensversicherung) 112
Sterblichkeitsrisiko 94 61,4 %
Langlebigkeitsrisiko 0 0,0 %
Invaliditdts-/Morbiditatsrisiko 0 0,0 %
Stornorisiko 59 38,6 %
Kostenrisiko 0 0,0 %
Revisionsrisiko 0 0,0 %

Diversifikation -42

Tabelle 20: Kapitalanforderung fiir das versicherungstechnische Risiko Kranken (nach Art der Lebensversicherung)

Der grofite Schock des versicherungstechnischen Risikos Kranken (nach Art der Lebensversicherung) ist der Sterblichkeits-
schock, da durch den dauerhaften Anstieg der Sterberaten zukiinftige Ertrage geringer werden.

Das Massenstornorisiko hat ebenfalls einen signifikanten Einfluss auf das versicherungstechnische Risiko. Das Szenario be-
trifft vor allem Bestande mit Gewinnbeteiligung, da das Freiwerden von Deckungsriickstellung die Bemessungsgrundlage stei-
gert.

C.1.3 Risikobewertung

Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)

Das versicherungstechnische Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) setzt sich aus den folgen-
den Subrisikomodulen zusammen:
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e  Pramienrisiko
e Reserverisiko
e  Geschaftsrisiko

Das versicherungstechnische Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) wird auf Basis eines par-
tiellen internen Modells bewertet. Das Modell bildet das versicherungstechnische Ergebnis im nachsten Jahr ab und gibt eine
ganze Verteilung von mdglichen Realisierungen wieder. Die verwendeten Verteilungen und Parameter werden dabei aus unter-
nehmensinternen Daten nach anerkannten aktuariellen Methoden hergeleitet.

Die Berechnung des versicherungstechnischen Risikos Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) bein-
haltet auch unerwartete Verluste durch Neugeschéaft, das innerhalb der nachsten zwolf Monate akquiriert wird. Eine Anrechnung
des potenziellen Gewinns oder Verlusts durch dieses Neugeschaft in der 6konomischen Bilanz ist jedoch nicht vorgesehen.

In der Modellierung des Pramienrisikos werden folgende Schadentypen modelliert:

e  Grol- und GréRtschaden
e Schaden aus Naturkatastrophen
e Basisschaden

Das Risiko aus Naturkatastrophen wird pro Bedrohung bewertet: Sturm, Erdbeben, Flut, Hagel, Frost und Schneedruck. Dabei
kommen, sofern vorhanden, Modelle von externen Modellanbietern zum Einsatz. Bei Bedarf werden die entsprechenden Scha-
denverteilungen auch aus internen Daten ermittelt.

Das Reserverisiko stellt das Risiko einer moglichen negativen Abwicklung der gehaltenen Schadenreserven dar. Die Simulation
erfolgt auf Basis eines Bootstrap-Ansatzes bzw. fiir gewisse Geschaftsfelder auch auf Basis einer Log-Normalverteilung, wobei
die entsprechenden Parameter aus Schadendreiecken pro Sparte hergeleitet werden.

Das Geschaftsrisiko deckt weitere Risiken des Geschéaftsprozesses ab:

e Risiko einer Schwankung im Pramienumsatz (z.B. aufgrund von Storno oder erhéhter Rabattierung)
¢ Risiko einer Schwankung in den Kostenaufwanden: Provisionsaufwande sowie Kosten der allgemeinen Verwaltung (z.B.
aufgrund von Fehlplanung)

Auch hierfiir werden die entsprechenden Verteilungsannahmen und Parameter aus internen Daten hergeleitet.

Die einzelnen Subrisikomodule werden pro Simulation tber Korrelationsannahmen, die ebenfalls aus internen Daten hergelei-
tet werden, zu einem gesamten versicherungstechnischen Ergebnis aggregiert. Das Pramienrisiko und das Geschéftsrisiko
werden dabei gemeinsam simuliert und kénnen nicht getrennt ausgewiesen werden.

Subrisikomodul Verwendeter Schock
Aus unternehmensinternen Daten werden Schadenverteilungen fiir die einzelnen Schadentypen parametrisiert.
Pramienrisiko Sofern verfligbar, werden Schdden aus Naturkatastrophen auf Basis von Daten externer Modellanbieter modelliert.

Die Bewertung erfolgt pro Sparte sowie Bedrohung.

Die Schwankung der Leistungen fiir Vorjahresschaden wird auf Basis von spartenspezifischen Schadendreiecken
ermittelt.

Geschaftsrisiko Die Schwankungsparameter und Verteilungen werden auf Basis von unternehmensinternen Daten ermittelt.

Reserverisiko

Tabelle 21: Verwendete Schocks pro Subrisikomodul - Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)

Versicherungstechnisches Risiko Leben
Die Solvenzkapitalanforderung fiir das versicherungstechnische Risiko Leben und die Risikomitigation aus zukiinftiger Gewinn-
beteiligung werden unter Anwendung der Risikofaktoren und Methoden, die im VAG 2016 im 8. Hauptstlck 1. Abschnitt zum
Modul ,Versicherungstechnische Risiken“ beschrieben sind, berechnet. Die Solvenzkapitalanforderung pro Subrisikomodul wird
aus der Veranderung der besten Schatzwerte fiir Verbindlichkeiten bei Anwendung von Schock-Szenarien abgeleitet.

Eine exemplarische Darstellung des Ansatzes des 6konomischen Eigenkapitals ist in der folgenden Abbildung enthalten:
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Abbildung 16: Darstellung des Ansatzes des ékonomischen Eigenkapitals fiir versicherungstechnische Risiken

Vermogenswerte

Vermogenswerte

Im Rahmen des Ansatzes des 6konomischen Eigenkapitals werden die in der nachfolgenden Tabelle dargestellten Schocks pro
Subrisikomodul angewendet und darauf basierend der Nettovermdgenswert (auch ,Net Asset Value“ oder 6konomisches Eigen-
kapital genannt) bestimmt.

Fir die Bestimmung der Solvenzkapitalanforderung fiir das versicherungstechnische Risiko Leben werden die Ergebnisse der
Subrisikomodule unter Verwendung der Korrelationsfaktoren, die in der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 beschrieben sind,
aggregiert.

Fir die Berechnung des Stornorisikos werden nur jene Szenarien gewahlt, die erhdhend auf den besten Schatzwert wir-
ken (z.B. Annahme, dass Stornoquoten fallen bzw. steigen oder Annahme eines Massenstornos).

Subrisikomodul Verwendeter Schock
Sterblichkeitsrisiko Unmittelbarer und permanenter Anstieg der Sterblichkeitsrate um 15 Prozent
Langlebigkeitsrisiko Unmittelbarer und permanenter Riickgang der Sterblichkeitsrate um 20 Prozent
Es erfolgt eine Kombination folgender unmittelbarer Ereignisse: Anstieg der Behinderungs- und Morbiditatsrate um 35
Invaliditatsrisiko Prozent in den nédchsten zwolf Monaten, eine Erh6hung von 25 Prozent in der Zeit nach den néachsten zwolf Monaten,

sowie ein Riickgang der Behinderungs- und Morbiditdtserholungsrate um 20 Prozent
Es werden drei verschiedene Szenarienberechnungen durchgefihrt:
- Unmittelbarer und permanenter Riickgang betreffend der Austibung von Optionsrechten um 50 Prozent
Stornorisiko - Unmittelbarer und permanenter Anstieg betreffend der Ausiibung von Optionsrechten um 50 Prozent
- Massenstorno in der Hohe von 40 Prozent fiir Vertrage, welche durch Storno die versicherungstechnische Riickstellung
erhéhen wiirde
Eine Kombination folgender unmittelbarer und permanenter Ereignisse:
Kostenrisiko - Ein Anstieg der Kosten um zehn Prozent sowie
- Ein Anstieg der Kosteninflationsrate um ein Prozent
Ein unmittelbarer und permanenter Anstieg der jahrlichen Zahlungen fiir Annuitaten, welche Revisionsrisiko ausgesetzt
sind von drei Prozent
Ein unmittelbarer, nicht permanenter Anstieg von 0,15 Prozent zu den in Prozentpunkten ausgedriickten
Sterblichkeitsraten fiir die ndchsten zwdlf Monate

Revisionsrisiko

Katastrophenrisiko

Tabelle 22: Verwendete Schocks pro Subrisikomodul - Leben

Versicherungstechnisches Risiko Kranken (nach Art der Lebensversicherung)
Bei der Berechnung der Solvenzkapitalanforderung des versicherungstechnischen Risikos Kranken wird zwischen den im Rah-
men der Definition bereits genannten zwei Arten unterschieden:

e Versicherungstechnisches Risiko Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)
e Versicherungstechnisches Risiko Kranken (nach Art der Lebensversicherung)

Das versicherungstechnische Risiko Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) wird am Beginn dieses Kapitels gemein-
sam mit dem versicherungstechnischen Risiko Nichtleben behandelt.

Die Solvenzkapitalanforderung flir das versicherungstechnische Risiko Kranken (nach Art der Lebensversicherung) wird unter
der Anwendung der Risikofaktoren und Methoden, die im VAG 2016 im 8. Hauptstick 1. Abschnitt zum Submodul
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»versicherungstechnisches Risiko“ beschrieben sind, berechnet. Die Solvenzkapitalanforderung pro Subrisikomodul wird aus
der Veranderung der besten Schatzwerte flir garantierte Leistungen bei Anwendung von Schock-Szenarien abgeleitet.

Fir die Berechnung des Stornorisikos werden nur die Szenarien verwendet, die erhéhend auf den besten Schatzwert wirken.

Fur das versicherungstechnische Risiko Kranken (nach Art der Lebensversicherung) werden die Ergebnisse der Subrisikomo-
dule unter Verwendung der Korrelationsfaktoren aus der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 aggregiert.

Fur das Katastrophenrisiko der Krankenversicherung werden drei Stressszenarien gerechnet. Ein Szenario beinhaltet das
Massenunfallrisiko, auRerdem ist das Konzentrationsrisiko fur Unfélle zu berechnen, und schlielich gibt es ein Pandemiesze-
nario. Die Ergebnisse dieser drei Szenarien werden zu einem gemeinsamen Katastrophenrisiko korreliert.

Subrisikomodul Verwendeter Schock

Sterblichkeitsrisiko Unmittelbarer und permanenter Anstieg der Sterblichkeitsrate um 15 Prozent

Langlebigkeitsrisiko Unmittelbarer und permanenter Riickgang der Sterblichkeitsrate um 20 Prozent
Eine Kombination folgender unmittelbarer Ereignisse:

Invaliditatsrisiko - Anstieg der Zahlungen fiir Krankenbehandlungen um fiinf Prozent

- Anstieg der Inflationsrate fiir Zahlungen fiir Krankenbehandlungen um ein Prozent
Es werden drei verschiedene Szenarienberechnungen durchgefihrt:
- Unmittelbarer und permanenter Riickgang der Stornoraten um 50 Prozent
Stornorisiko - Unmittelbarer und permanenter Anstieg der Stornoraten um 50 Prozent
- Massenstorno von 40 Prozent solcher Vertrage, fiir die sich durch das Storno die versicherungstechnische
Riickstellung erhéhen wiirde
Eine Kombination folgender unmittelbarer und permanenter Ereignisse:
Kostenrisiko - Anstieg der Kosten um zehn Prozent
- Anstieg der Kosteninflationsrate um ein Prozent
Es werden drei Schocks mit vorgegebenen Faktoren je Risiko und Tarifgruppe gerechnet:
- Massenunfallrisiko
- Unfallkonzentrationsrisiko
- Pandemierisiko

Katastrophenrisiko

Tabelle 23: Verwendete Schocks pro Subrisikomodul - Kranken (nach Art der Lebensversicherung)

C.1.4 Risikokonzentration

Im versicherungstechnischen Risiko treten Risikokonzentrationen vorwiegend fiir das versicherungstechnische Risiko Nichtle-
ben auf. In der Lebens- und Krankenversicherung treten derartige Konzentrationen nur mit untergeordneter Wahrscheinlichkeit
ein, da die versicherten Risiken weitestgehend individuell und unabhangig voneinander eintreten und nicht durch ein singulares
Ereignis wie Hagel, Sturm oder Flut in gréRerem Umfang ausgeldst werden.

Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben

Die Risikokonzentration im versicherungstechnischen Risiko Nichtleben resultiert daraus, dass die UNIQA Group in verschiede-
nen aneinandergrenzenden Landern tatig ist. Durch einheitliche Richtlinien und Standards wird sichergestellt, dass die lokalen
Gesellschaften der UNIQA Group Uber umfassende Risikomanagementprozesse und Risikominderungsmafinahmen verfiigen
und die Gefahren, denen sie ausgesetzt sind, auf ein geringes Mal reduziert werden. Auf Gruppenebene der UNIQA Group
muss jedoch die Summe der Risiken, die sich aus einer Vielzahl von lokalen Gesellschaften zusammensetzt, betrachtet werden.
Das wesentliche Konzentrationsrisiko ist das Naturkatastrophenrisiko, dabei insbesondere die Naturgefahren Sturm, Hagel,
Uberschwemmung und Erdbeben. All diese Naturgefahren besitzen das Potenzial, auf eine geografisch groRe Flache einzuwir-
ken. Durch die geografische Konzentration der UNIQA Group auf den Bereich Zentral- und Osteuropa kann eine solche Natur-
gefahr mehrere UNIQA Gesellschaften zeitgleich betreffen. Ein konkretes Beispiel fur solch ein Szenario ist eine mdgliche Flut
entlang des Flusses Donau, die eine Vielzahl der lokalen Gesellschaften der UNIQA Group treffen kénnte.

Diese Art des Katastrophenrisikos wird gemessen, indem Modelle fir Naturkatastrophen von verschiedenen externen Anbie-
tern und seit 2021 auch intern entwickelte Modelle verwendet werden. Um den exakten Einfluss von landertbergreifenden Er-
eignissen zu messen, werden die gleichen Modelle in allen lokalen Gesellschaften der UNIQA Group eingesetzt. Dies fuihrt dazu,
dass auf Gruppenebene der UNIQA Group ein Gesamtbild tiber den Einfluss von Katastrophen erstellt werden kann.

Basierend auf den Ergebnissen dieser Modelle, werden entsprechende Risikomanagementmalnahmen ergriffen. Die wesent-
lichsten Risikominderungsmafinahmen sind entsprechende Leitlinien fir das Underwriting (z. B. limitierte Versicherungssumme
fur Hochwasser) sowie der Kauf von ausreichend Ruckversicherungsschutz, um mégliche konzernweite Konzentrationen abzu-
decken. Dies geschieht vor allem in Anbetracht des Zeitraums fiir die Abdeckung von potenziellen Naturkatastrophen.
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C.1.5 Risikominderung

Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)

Die wesentliche Risikominderungstechnik in Bezug auf das Zeichnungsrisiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebens-
versicherung) der UNIQA Group ist die Ruckversicherung. Diese wird erganzend zur Verringerung der Ergebnisvolatilitat als
Kapital- und Risikosteuerungsinstrument und als Ersatz fiir Risikokapital genutzt. Fiir die UNIQA Group dient die UNIQA Re AG
als internes Ruckversicherungsunternehmen. Die UNIQA Re AG verantwortet, koordiniert und gestaltet die internen und exter-
nen Ruckversicherungsbeziehungen und tragt zur Optimierung des Risikokapitaleinsatzes bei. Diese Struktur erlaubt es, unter
anderem Risiken intern auszubalancieren ebenso wie wirksamen Retrozessionsschutz zu erwerben, und ist somit von zentraler
Bedeutung fiir die Risikostrategie der UNIQA Group. Die Organisation und der Erwerb von Rickversicherungsschutz dienen der
Steuerung des erforderlichen Risikokapitals.

Die Einrichtung und der Erwerb von externem Riickversicherungsschutz (Retrozession) sind von groer Bedeutung fiir die
Verringerung des erforderlichen Risikokapitals und den nachhaltigen Ausgleich der Volatilitdt des versicherungstechnischen
Ergebnisses der UNIQA Group. Dies wird sichergestellt, indem fir jede Klasse bzw. jeden Vertrag eine Wirksamkeitsanalyse
des Riickversicherungsschutzes durchgefiihrt werden muss.

Die Wirksamkeit der fiir das Geschaft der Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) beschriebenen
Risikominderungstechniken wird im Rahmen des partiellen internen Modells Giberwacht. Eine quantifizierte Messung des Ruick-
versicherungsschutzes erfolgt durch Kennzahlen wie die risikogewichtete Rentabilitdt (auch RoRAC bzw. Return on Risk Ad-
justed Capital genannt) sowie den wirtschaftlichen Mehrwert (auch EVA bzw. Economic Value Added genannt) sowohl vor als
auch nach Abzug des Ruckversicherungsschutzes.

Versicherungstechnisches Risiko Leben

IFRS 17 regelt die Anforderungen an ein Unternehmen bei der Berichterstattung tber Versicherungsinformationen zu den von
ihm ausgestellten Vertragen und Rickversicherungsvertragen. Die IFRS-17-Berichterstattung lehnt sich an die Solvency-II-Mo-
delle zur Erstellung von aktuariellen Schatzwerten an. Dadurch entspricht es einem in die Zukunft schauenden Bewertungsan-
satz, der wie Solvency Il auf Annahmen und Projektionen beruht.

Im Rahmen der Lebensversicherung sind die wesentlichen Risikominderungstechniken die Anpassung von zukunftigen Ge-
winnbeteiligungen bzw. eine entsprechende Pramienanpassung sowie der Abschluss von Riickversicherungen, die unter Ein-
haltung gesetzlicher und vertraglicher Rahmenbedingungen durchgefiihrt werden. Diese Maflinahmen sind essenziell fir die
zugrunde liegenden Risikomodelle und beinhalten detaillierte Angaben und Regelungen, insbesondere in Bezug auf die Ge-
winnbeteiligung. In der Praxis unterstitzt profitables Neugeschaft die Risikotragfahigkeit des Altbestands, wobei sorgfaltige Ri-
sikoselektion (z. B. Gesundheitschecks) und vorsichtig gewahlte Rechnungsgrundlagen bei der Pramienberechnung wesentli-
che Eckpfeiler in der Produktgestaltung darstellen. Eingeschlossene Pramienanpassungsklauseln erhéhen das Risikominde-
rungspotenzial, insbesondere fiir den Risiko- und den Berufsunfahigkeitsbestand.

Die Risikominderungstechniken lassen sich kurz in die folgenden strategischen Kategorien einteilen:

¢ Managementregeln: Die Festlegung der Gewinnbeteiligung wird im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen derart gewahilt,
dass eine dauerhafte Ubererfiillung der gesetzlichen Mindestbeitrdge gewahrleistet werden kann. Dies bedeutet insbeson-
dere fir den Osterreichischen Lebensversicherungsbestand das Halten von Puffern in der Rickstellung fur Gewinnbeteili-
gung zur Aufrechterhaltung von Anpassungsmdglichkeiten, um unvorhergesehenen Verlustszenarien entgegenwirken zu
kénnen.

o Rentabilitdt des Neugeschéfts: Geplante neue Produkte mussen Profitabilitatstests bestehen, die neben der Nachhaltigkeit
im Erwartungswert auch Anspriichen an das Risikoprofil gerecht werden mussen.

e Laufender Bestandsmanagementprozess: Dieser Prozess ermdglicht es, nicht rentable Segmente zu identifizieren und auf
mogliche Mallnahmen hinzuweisen, um auf diese nicht rentablen Segmente zu reagieren. Dabei wird zwischen dem Be-
standswert und dem Neugeschaftswert unterschieden.

e Nutzung der Rickversicherung: Die Organisation und der Kauf externer Rickversicherungen bieten wesentliche Vorteile
fur die Optimierung und Steuerung des bendtigten Risikokapitals. In Abhangigkeit von der Planung der Solvenzkapitalan-
forderungen, die im Rahmen der Erstellung der Risikostrategie definiert werden, wird die H6he des Risikotransfers an die
UNIQA Re AG, Schweiz, sowie an externe Retrozessionare definiert.
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e Die Wirksamkeit der fir das Lebensgeschéaft beschriebenen Risikominderungstechniken wird laufend Gberwacht. Eine
quantifizierte Messung erfolgt durch die IFRS 17 Kennzahlen New Business CSM (Contractual Service Margin) bzw. New
Business CSM Margin sowie Sustainability Ratio und Operative Sustainability Ratio.

Versicherungstechnisches Risiko Kranken (nach Art der Lebensversicherung)

Analog zur Lebensversicherung sind auch hier die wesentlichen Risikominderungstechniken die Anpassung von zukinftigen
Gewinnbeteiligungen bzw. eine entsprechende Pramienanpassung, die unter Einhaltung gesetzlicher und vertraglicher Rah-
menbedingungen durchgefiihrt werden. Diese MalRnahmen sind essenziell fur die zugrunde liegenden Risikomodelle und bein-
halten detaillierte Angaben und Regelungen insbesondere in Bezug auf die Gewinnbeteiligung. Weiters sind auch hier in der
Praxis klassische Risikominderungstechniken von Relevanz. Diese umfassen fiir die Krankenversicherung:

e Die vorsichtige Festsetzung des Rechnungszinses auf einem Niveau, das langfristig verdient werden kann.

e Eine Risikoselektion, das heilit eine gezielte Vorauswahl von Interessent:innen fiir Krankenversicherungsprodukte, wie zum
Beispiel durch Gesundheitschecks.

¢ Die sorgfaltige Auswahl der Ausscheidewahrscheinlichkeiten (Tod und Storno), um ausreichende Pramien fur die zu erwar-
tenden Leistungen zu bekommen.

o Die Berucksichtigung von Pramienanpassungsklauseln in verschiedenen Krankenversicherungsprodukten, um bei Veran-
derungen der Rechnungsgrundlagen die Pramien entsprechend den Veranderungen der Erwartungswerte anpassen zu
kénnen.

Neben diesen klassischen Risikominderungstechniken ist vor allem ein laufender Bestandsmanagementprozess etabliert. Die-
ser wird jahrlich durchgefihrt, indem die Notwendigkeiten von Tarifanpassungen ermittelt und bewertet werden.
Die Wirksamkeit der fir das Krankengeschaft beschriebenen Risikominderungstechniken wird mittels Gegeniiberstellungen von
rechnungsmafigen und tatsachlichen Leistungen sowie mit Deckungsbeitragsrechnungen beurteilt.

Eine quantifizierte Messung erfolgt durch die IFRS 17 Kennzahlen New Business CSM (Contractual Service Margin) bzw. New
Business CSM Margin sowie Sustainability Ratio und Operative Sustainability Ratio.

C.1.6 Stress- und Sensitivitatsanalysen
Fir das versicherungstechnische Risiko aller Bilanzabteilungen wird eine pauschale Veranderung der Stornoraten um 10 Pro-
zent angenommen und die Auswirkung auf die versicherungstechnischen Riickstellungen ermittelt.
Ein Anstieg der Stornoraten wiirde zu einer Reduktion der Solvenzquote um -0,6 Prozentpunkte auf 274,0 Prozent fuhren.
Eine Reduktion der Stornoraten wiirde zu einem Anstieg der Solvenzquote um 0,4 Prozentpunkte auf 275,0 Prozent fiihren.
Fir das versicherungstechnische Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) wurde zusatzlich das
Risiko eines Erdbebens als eine wesentliche Sensitivitat identifiziert. Hierfiir wird ein Erdbeben mit Epizentrum in Osterreich mit
einer Wiederkehrwahrscheinlichkeit von 250 Jahren angenommen. Ein solches Erdbeben wiirde zu einer Reduktion der Sol-
venzquote um -4,8 Prozentpunkte auf 269,8 Prozent fiihren.

C.2 MARKTRISIKO

C.2.1 Risikobeschreibung
Das Marktrisiko misst gemaR §179 VAG 2016 jenes Risiko, das sich aus Schwankungen von Marktpreisen von Finanzinstru-
menten ergibt, die den Wert der Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten beeinflussen. UNIQA misst das Marktrisiko mit einem
partiellen internen Modell.

Das Marktrisiko wird, wie in der nachfolgenden Tabelle dargestellt, in die folgenden Subrisikomodule unterteilt:



Subrisikomodul
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Definition

Zinsrisiko

Aktienrisiko
Immobilienrisiko
Credit-Spread-Risiko

Wechselkursrisiko
Konzentrationsrisiko

Risiko eines Verlusts bedingt durch die Schwankung der Zinskurve oder durch die Schwankung der impliziten
Zinsvolatilitaten

Risiko eines Verlusts bedingt durch die Schwankung von Marktpreisen von Aktien oder Fonds ohne Durchsicht
oder durch die Schwankungen der impliziten Aktienvolatilitaten

Risiko eines Verlusts bedingt durch die Schwankung von Marktpreisen von Immobilien

Risiko eines Verlusts bedingt durch die Schwankung von Spreadkurven oder durch die Schwankung von
Migrations- und Ausfallwahrscheinlichkeiten

Risiko eines Verlusts bedingt durch die Schwankung von Wechselkursen

Mangelnde Diversifikation des Assetportfolios von spreadtragenden Wertpapieren

C.2.2 Risikoexponierung

Tabelle 24: Marktrisikomodule inkl. Verdnderungsfaktoren

Das Risikomodul Marktrisiko stellt aufgrund des langlebigen Personenversicherungsgeschafts die groRte Risikoposition dar und
hat einen Anteil von 58 Prozent an der BSCR vor Diversifikation. Die grof3ten Risiken liegen aktuell im Aktienrisiko. Das aggre-
gierte Kapitalerfordernis ist aufgrund der Tatsache, dass extreme Schocks fir einzelne Marktrisiken in der Regel nicht simultan

auftreten, geringer als die Summe der Erfordernisse flr die einzelnen Subrisikomodule (Diversifikation).

Kapitalanforderung fiir das Marktrisiko 2025
Angaben in Millionen Euro Angaben in Prozent

SCR Marktrisiko 2.191
Zinsrisiko 593 16,6 %
Aktienrisiko 1.466 41,1 %
Immobilienrisiko 218 6,1 %
Credit-Spread-Risiko 732 20,5 %
Wechselkursrisiko 415 11,6 %
Konzentrationsrisiko 148 4,1 %

Diversifikation -1.381

Tabelle 25: Kapitalanforderung fiir das Marktrisiko

C.2.3 Risikobewertung

Die UNIQA Group berechnet das Marktrisiko mithilfe des entsprechenden Moduls ihres partiellen internen Modells. Die Abbil-
dung des Markirisikos erfolgt gemaf der Projektion von Gewinnen und Verlusten aufgrund stochastischer Schwankungen der
einzelnen Marktrisikotreiber ins nachste Jahr. Die Risikotreiber werden mithilfe einer errechneten Korrelationsmatrix aggregiert
simuliert, wobei die historischen Zeitreihen der einzelnen Marktparameter sowie ihre Korrelationen untereinander aus externen
Datenquellen wie auch aus internen Daten berechnet werden. Der Einfluss auf die 6konomischen Eigenmittel wird in jedem
stochastischen Szenario ermittelt. Die entsprechende Risikokennzahl gibt den Verlust im Fall eines 200-Jahr-Ereignisses an,
sie ist somit gleich dem 99,5-prozentigen Value at Risk der entstehenden stochastischen Verteilung des Verlusts an Eigenmitteln.
Neben der Kennzahl fir das gesamte diversifizierte Marktrisiko werden dariiber hinaus folgende Subrisikomodule ausgewiesen:

e  Zinsrisiko

e  Aktienrisiko

e Immobilienrisiko

e  Credit-Spread-Risiko
o  Wechselkursrisiko

o Konzentrationsrisiko

Zur besseren Nachvollziehbarkeit der ermittelten Risikowerte werden im Folgenden die einzelnen Submarktrisiken kurz be-
schrieben.

Das Kapitalerfordernis fiir das Zinsrisiko wird ermittelt, indem die Wertveranderung fiir alle zinssensitiven Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten auf Basis einer stochastischen Verteilung von Zinsstressszenarien sowie deren Auswirkung auf die 6konomi-
schen Eigenmittel berechnet werden. In besagter Verteilung sind sowohl Szenarien, die einen Zinsanstieg, als auch Szenarien,
die einen Zinsruckgang simulieren, enthalten. Weiters enthalt das Zinsrisiko-Submodul stochastische Schwankungen aufgrund
der Veranderung impliziter Zinsvolatilitaten.
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Fir die Berechnung des Kapitalerfordernisses fur das Aktienrisiko werden samtliche Veranlagungen mithilfe entsprechender
Risikofaktorverteilungen geeigneter Aktien- bzw. Indexkurse geschockt. Das Aktienrisiko-Submodul schliel3t ebenso Eigenmit-
telinvestitionen in verbundene Unternehmen strategischer Natur wie auch den resultierenden Effekt aus Anderungen impliziter
Aktienvolatilitaten mit ein.

Die Kapitalanforderung fiir das Immobilienrisiko wird analog unter Verwendung unternehmensinterner Daten fiir immobilien-
spezifische Risikotreiber ermittelt.

Das Kapitalerfordernis fiir das Credit-Spread-Risiko wird errechnet, indem die Summe der Kapitalanforderungen unter Stress-
szenarien fir Anleihen und Kredite, der Verbriefungspositionen und Kreditderivate aggregiert wird. Die erforderliche Verteilung
der 6konomischen Eigenmittel wird durch stochastische Verteilungen der entsprechenden Spreads sowie der Ausfallwahrschein-
lichkeiten je nach Bonitatseinstufung hergeleitet. Das Credit-Spread-Risiko beinhaltet demnach Marktwertschwankungen durch
Spreads, Anderungen der Bonitat von Emittenten sowie die zu erwartenden Verluste durch Ausfalle.

Die Kapitalanforderung fiir das Wechselkursrisiko wird berechnet, indem alle wahrungssensitiven Positionen auf der Aktiv- und
Passivseite gemaf stochastischer Simulation aller relevanten Wechselkurse geschockt werden. Analog zu allen anderen Sub-
risikomodulen schlielt die Verteilung der Wechselkursrisikotreiber sowohl positive als auch negative Schocks mit ein, und das
Risiko entspricht dem 99,5-prozentigen Value at Risk des Verlusts an 6konomischen Eigenmitteln.

Eine genauere Beschreibung des Konzentrationsrisikos erfolgt im nachsten Abschnitt.

C.2.4 Risikokonzentration
Als Teil des Marktrisikomoduls des partiellen internen Modells von UNIQA erfolgt auch eine Abschatzung des Konzentrationsri-
sikos. Die Risikokonzentration im Marktrisiko folgt aus dem Halten groRerer Positionen an Schuldverschreibungen einzelner
Emittenten bzw. stark vernetzter Gruppen von Emittenten. Durch den méglichen Ausfall eines (einer) dieser Emittenten(-gruppen)
entsteht ein potenziell grofRerer Einzelverlust als durch eine iber viele Marktteilnehmer gemittelte Ausfallwahrscheinlichkeit.
Die entsprechende Quantifizierung erfolgt im Rahmen des Credit-Spread-Risiko-Submoduls. Das Konzentrationsrisiko wird
hierfir bestimmt durch den Vergleich zweier stochastischer Projektionen fiir spread-tragende Wertpapiere. Zum einen wird die
gesamte Veranlagung bei einem gewissen Emittenten bzw. einer Gruppe von Emittenten als nur ein einziger Titel behandelt,
zum anderen werden die einzelnen Titel als unabhangig voneinander angesehen. Durch die Betrachtung der Wertpapiere als
voneinander unabhangige Wertanlagen wirde eine fiktive Diversifikation zwischen den Wertpapieren ins Modell einflieRen.
Fur jede der beiden Projektionsarten wird das Credit-Spread-Risiko gemaR der Beschreibung im vorigen Abschnitt bestimmt.
Das Konzentrationsrisiko bemisst sich nach der Differenz des in den zwei Projektionen errechneten Risikos.

C.2.5 Risikominderung
Die Verwendung derivativer Finanzinstrumente zum Zweck der Marktrisikoreduktion wird zur Reduktion folgender Risiken bzw.
in der Praxis mit folgenden Finanzinstrumenten durchgefiihrt:

e Aktienrisiko: bérsengehandelte Terminkontrakte auf Aktienindizes
e Zinsrisiko: bérsengehandelte Terminkontrakte auf Zinsindizes fur die Wahrungen EUR und USD
e  Wechselkursrisiko: nicht bérsengehandelte Devisentermingeschafte

Derivative Wertpapiere diirfen dabei ausschlief3lich eingesetzt werden, wenn das Basisrisiko zwischen dem zugrunde liegenden
Wertpapier und dem zu Risikominderungszwecken verwendeten Derivat gering ist. Um dies zu gewahrleisten, missen eine
Reihe von klar definierten Bedingungen und Anforderungen erflllt sein.

Weitere Risikominderungstechniken sind Anpassungen von zuklnftigen Gewinnbeteiligungen, die unter Einhaltung gesetzli-
cher und vertraglicher Rahmenbedingungen durchgefiuhrt werden. Die Festlegung der Gewinnbeteiligung wird im Rahmen der
gesetzlichen Bestimmungen derart gewahlt, dass eine dauerhafte Ubererfiillung der gesetzlichen Mindestbeitrage gewahrleistet
werden kann. Dies bedeutetet insbesondere fiir den Osterreichischen Lebensversicherungsbestand das Halten von Puffern in
der Riickstellung fir Gewinnbeteiligung zur Aufrechterhaltung von Anpassungsmdglichkeiten, um unvorhergesehenen Verlust-
szenarien entgegenwirken zu kénnen.
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Dariiber hinaus dienen Asset-Liability-Management, Limit-Management und die Einhaltung des ,Prudent Person Principle“ der
Risikominderung, und zwar Uber die Auswahl der Anlagen und ihre Beobachtung sowie Uber ein umfassendes Verstandnis
bezlglich Natur und Risiko der getatigten Investitionen.

C.2.6 Stress- und Sensitivitdtsanalysen
Die UNIQA Group flhrt jahrlich Stress- und Sensitivitdtsrechnungen durch, um die Auswirkungen bestimmter ungunstiger Ereig-
nisse im 6konomischen Umfeld auf die Solvenzkapitalanforderung, die Eigenmittel und in der Folge auf die Uberdeckungsquote
zu bestimmen.

Die folgenden Sensitivitatsrechnungen werden in Bezug auf das 6konomische Umfeld durchgefiihrt:

Zinssensitivitaten
Zinsen werden nur im liquiden Bereich der Zinskurve geschockt (bis zum Last Liquid Point, LLP). Nach dem LLP wird mit kon-
stanter Konvergenzgeschwindigkeit zur Ultimate Forward Rate (UFR) extrapoliert. Die UFR entspricht einem Wert, der die Zin-
sentwicklung der vergangenen Jahrzehnte abbildet, dabei jedoch zusatzlich um Prognosen zur Wirtschaftsentwicklung des Eu-
roraums erganzt wird.

Drei Sensitivitdten konzentrieren sich auf Zinsen:

e Eine Parallelverschiebung der Zinskurve um +50 Basispunkte: fiir Kapitalanlagen tber die gesamte Laufzeit, fur die versi-
cherungstechnischen Riickstellungen bis zum LLP mit anschlieBender Extrapolation zur UFR

o Eine Parallelverschiebung der Zinskurve um -50 Basispunkte: fiir Kapitalanlagen (ber die gesamte Laufzeit, fiir die versi-
cherungstechnischen Riickstellungen bis zum LLP mit anschlieBender Extrapolation zur UFR

e Verwendung von Zinsen, die gegen eine um 50 Basispunkte reduzierte UFR konvergieren

Aktiensensitivitaten
Fur die Aktiensensitivitat wird ein genereller Rickgang der Marktwerte um 25 Prozent bezogen auf das gesamte Aktienportfolio
angenommen. Die Hohe der angenommenen Marktwertverluste bewegt sich auf einem branchenublichen Niveau.

Fremdwadhrungssensitivitdten
Fir Fremdwahrungspositionen wird fur alle Wahrungen eine Wechselkursanderung von +10 Prozent bzw. -10 Prozent ange-
nommen. Es gibt keine Ausnahmen fiir Wahrungen, die an den Euro gekoppelt sind.

Diese Fremdwahrungsschocks werden angewendet fir:

e Alle Finanzinstrumente, denen ein Fremdwahrungskurs zugrunde liegt
o Alle Wertpapiere, die eine andere Kursnotierungswahrung als die Portfoliowahrung aufweisen

Spreadsensitivitdt

Fir die Credit-Spread-Sensitivitat wird eine Ausweitung der Spreads um 50 Basispunkte getrennt flir Staatsanleihen und fir
Unternehmensanleihen angenommen. Die Ausweitung der Spreads erfolgt unabhangig von dem jeweilig zugrunde liegenden
Rating.

Ergebnisse
Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick (iber die Veranderungen der Solvenzquote infolge der fiir die einzelnen Sensitivitats-
rechnungen definierten Schocks:
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Ergebnisse der Sensitivitatsrechnung 2025
Angaben in Millionen Euro Eigenmittel SCR SCR-Quote V?;Zf’rfue:;(‘g
Basisfall 7.212 2.626 275 %
Wichtigste Sensitivitdten:
Zinssensitivitaten
Parallelverschiebung des Zinssatzes +50 Basispunkte 7.139 2.578 277 % 2%
Parallelverschiebung des Zinssatzes -50 Basispunkte 7.234 2.659 272 % 3%
Verringerung der Ultimate Forward Rate (UFR) um 50 Basispunkte 7.109 2.600 273 % 2%
Aktiensensitivitat
Riickgang des Marktwerts um 25 Prozent 6.621 2.443 271 % -4 %
Fremdwaéhrungssensitivitaten
+10 Prozent Fremdwéahrungsschock 7.384 2.626 281 % 6%
-10 Prozent Fremdwéhrungsschock 7.013 2.626 267 % -8 %
Spreadsensitivitat
Ausweitung des Credit-Spreads bei Unternehmensanleihen um 50 Basispunkte 7.160 2.617 274 % -1%
Ausweitung des Credit-Spreads bei Staatsanleihen um 50 Basispunkte 7.032 2.623 268 % -7 %

Tabelle 26: Ergebnisse der Sensitivitdtsrechnung

C.3 KREDITRISIKO/AUSFALLRISIKO

C.3.1 Risikobeschreibung

Das Kredit- bzw. Ausfallrisiko tragt gemaR §179 Abs.5 VAG 2016 mdglichen Verlusten Rechnung, die sich aus einem unerwar-
teten Ausfall oder der Verschlechterung der Bonitat von Gegenparteien und Schuldner:innen von Versicherungs- und Riickver-
sicherungsunternehmen wahrend der folgenden zwdlf Monate ergeben. Das Kreditrisiko/Ausfallrisiko deckt risikomindernde Ver-
trage wie Rickversicherungsvereinbarungen, Verbriefungen und Derivate sowie Forderungen gegeniiber Vermittler:innen und
alle sonstigen Kreditrisiken ab, die vom Untermodul fir das Spreadrisiko nicht abgedeckt werden. Es beriicksichtigt die akzesso-
rischen oder sonstigen Sicherheiten, die vom oder fir das Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmen gehalten wer-
den, und die damit verbundenen Risiken. Das Kreditrisiko/Ausfallrisiko berlicksichtigt die gesamte aus einem eventuellen Ge-
genparteiausfall stammende Risikoexponierung des jeweiligen Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmens in Bezug
auf alle seine Gegenparteien unabhangig von der Rechtsform ihrer vertraglichen Verpflichtungen gegeniiber diesem Unterneh-
men.

Das Kredit- bzw. Ausfallrisiko setzt sich aus folgenden zwei Typen zusammen:

¢ Risikoexposition nach Typ 1: Diese Risikoexponierungen weisen ublicherweise geringe Diversifikation auf und beziehen
sich auf Gegenparteien, die mit hoher Wahrscheinlichkeit mittels eines Ratings bewertet werden. Dazu zéhlen unter ande-
rem Ruckversicherungsvertrage, Derivate, Verbriefungen, Bankguthaben, andere risikoreduzierende Vertrage, Kreditbriefe,
Garantien und Produkte mit externen Garantiegebern.

¢ Risikoexposition nach Typ 2: Dieser Typ umfasst Ublicherweise alle Exponierungen, die nicht als Typ 1 klassifiziert sind
und die nicht durch das Subrisikomodul Spreadrisiko abgedeckt werden. Sie sind in der Regel sehr diversifiziert und haben
kein Rating. Insbesondere geht es dabei um Forderungen gegeniiber Vermittler:innen, Forderungen gegeniiber Versiche-
rungsnehmer:innen, Polizzendarlehen, Kreditbriefe, Garantien und Hypothekendarlehen.

C.3.2 Risikoexponierung
Das Kreditrisiko bzw. das Ausfallrisiko hat einen Anteil von 5 Prozent an der BSCR vor Diversifikation.
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Kapitalanforderung fiir das Kredit- und Ausfallrisiko

2025
nach Typ 1 und Typ 2
Angaben in Millionen Euro Angaben in Prozent
SCR Kredit- und Ausfallrisiko nach Typ 1 und Typ 2 209
Kredit- und Ausfallrisiko Typ 1 gesamt 100 44,8%
Kredit- und Ausfallrisiko Typ 2 gesamt 123 55,2%
Diversifikation -14

Tabelle 27: Kapitalanforderung fiir das Kredit- und Ausfallrisiko nach Typ 1 und Typ 2

Die oben dargestellte Tabelle stellt die Zusammensetzung des Kredit- bzw. Ausfallrisikos per 31. Dezember 2025 dar. Es wird
zwischen Risikoexposition nach Typ 1 und nach Typ 2 unterschieden.

Die Risikoexposition nach Typ 2 ist mit einem Anteil von 55,2 Prozent am Gesamtausfallrisiko ohne Diversifikation der signifi-
kantere Bestandteil. Die grof3ten Risikotreiber stellen hierbei die Forderungen an Vermittler:innen und Versicherungsnehmer:in-
nen dar. Zudem sind in der Solvenzkapitalanforderung fiir das Gegenparteiausfallrisiko nach Typ 2 auch die Hypothekendarle-
hen enthalten.

Die restlichen 44,8 Prozent des gesamten Ausfallrisikos (ohne Diversifikation) bildet die Risikoexponierung nach Typ 1. Dabei
resultiert die Solvenzkapitalanforderung fiir Typ 1 hauptsachlich aus Einlagen bei Kreditinstituten, Einlagen bei Zedenten, Riick-
versicherungsvereinbarungen und Derivaten.

C.3.3 Risikobewertung

Die Solvenzkapitalanforderung fiir das Kredit- bzw. Ausfallrisiko wird unter Anwendung der Risikofaktoren und Methoden be-
rechnet, die in den Delegierten Verordnungen (EU) 2015/35 und 2019/981 im Kapitel zum Modul Gegenparteiausfallrisiko be-
schrieben werden.

Der Kapitalbedarf fir die beiden Typen des Kredit- bzw. Ausfallrisikos wird auf Basis der sogenannten Verlustrate bei Aus-
fall (auch LGD bzw. Loss Given Default genannt) bestimmt. Dabei filhren die Verbindlichkeiten gegenlber der Gegenpartei, die
im Fall eines Ausfalls der Gegenpartei zu verrechnen sind, unter vordefinierten Umstanden zu einer Reduktion des LGD. Es gibt
klare Vorgaben fiir die Berechnung des LGD in Abhangigkeit von der Art der Exponierung. Zudem definiert Solvency Il pragnant,
inwiefern verschiedene risikoreduzierende Effekte genutzt werden kénnen.

C.3.4 Risikokonzentration

Das Risiko potenzieller Konzentrationen entsteht durch die Ubertragung von Riickversicherungsgeschéften auf einige wenige
Ruckversicherer. Dies kann bei Zahlungsverzug (oder -ausfall) eines einzelnen Rickversicherers einen materiellen Einfluss auf
das Ergebnis der UNIQA Group haben. Dieses Risiko wird in der UNIQA Group durch ein internes Riickversicherungsunterneh-
men gesteuert, an das die Geschéftseinheiten ihre Geschéafte abtreten und das fir die Auswahl von externen Riickversiche-
rungsparteien verantwortlich ist. Die UNIQA Re AG hat flr diesen Zweck einen Riickversicherungsstandard festgelegt, der auf
prazise Weise die Auswahl der Gegenparteien regelt und solche externen Konzentrationen vermeidet (z.B. ist festgelegt, dass
ein einziger Riickversicherer nur maximal 20 Prozent des Vertrags innehaben kann, und dass jeder Riickversicherer zumindest
mit dem Rating ,A-“ bewertet sein muss, um ausgewahlt zu werden).

Eine weitere potenzielle Quelle von Konzentrationen im Kreditrisiko/Ausfallrisiko besteht durch Einlagen bei Kreditinstituten.
Aus diesem Grund sind die maximalen Einlagevolumina bei einzelnen Kreditinstituten definiert, wobei sowohl die Ratings (soweit
vorhanden) als auch die bilanztechnischen Bonitatskriterien in Betracht gezogen werden. Zum relevanten Stichtag waren bei
den folgenden Banken die groRten Einlagenvolumina zu verzeichnen (in abnehmender Reihenfolge): Raiffeisen Bank Internati-
onal AG, Stichting Administratiekantoor Continuiteit ABN AMRO Bank, UBS Group AG, UniCredit SpA und Kantonalbank Zdrich.

Aufgrund des vergleichsweisen geringen absoluten Volumens auflerbérslicher Derivatgeschéfte, von Hypothekardarlehen und
sonstigen relevanten Exponierungen liegen fir diese Bereiche keine materiellen Risikokonzentrationen vor.

C.3.5 Risikominderung
Die UNIQA Group hat zur Minimierung des Kredit- bzw. Ausfallrisikos folgende MalRnahmen definiert:
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e Limits
e Mindestratings
e Mahnprozesse

Zur Vermeidung von Risikokonzentrationen in der Veranlagung sind fiir alle Versicherungsgesellschaften Limits fir Bankeinlagen
definiert. Abhangig vom Veranlagungsspektrum der Gesellschaften werden diese von Emittenten- und Landerkonzentrationsli-
mits erganzt. Mindestratingerfordernisse kommen insbesondere bei der Auswahl von Gegenparteien fir OTC-Derivatgeschafte
und Wertpapierfinanzierungsgeschéfte zur Anwendung.

Fir externe Rickversicherer wurden Mindestratings sowie eine Obergrenze flir das abgegebene Exposure je Rickversicherer
definiert. Um Auenstande gegeniiber Versicherungsvermittler:innen und Versicherungsnehmer:innen auf einem mdglichst nied-
rigen Niveau zu halten, wurden klare Mahnprozesse implementiert. Diese werden durch genaue Auswertungsmaoglichkeiten
regelmafig Uberpriift.

C.3.6 Stress- und Sensitivitdtsanalysen
Aufgrund der geringen Bedeutung des Kredit- bzw. Ausfallrisikos fur das Risikoprofil wurden keine gesonderten Stress- oder
Sensitivitdtsanalysen durchgefiihrt.

C.4 LIQUIDITATSRISIKO

C.4.1 Risikobeschreibung

Die UNIQA Group unterscheidet beim Liquiditatsrisiko zwischen Marktliquiditats- und Refinanzierungsrisiko. Ein Marktliquiditats-
risiko entsteht, wenn Vermdgenswerte aufgrund einer geringen Aufnahmefahigkeit des Markts nicht schnell genug oder nur zu
einem geringeren Preis als erwartet verkauft werden kdnnen. Unter Refinanzierungsrisiko ist das Risiko zu verstehen, dass ein
Versicherungsunternehmen nicht - oder nur zu iberhdhten Kosten - in der Lage ist, dringend benétigte liquide Mittel zu beschaf-
fen, um seinen finanziellen Verpflichtungen rechtzeitig nachzukommen.

C.4.2 Risikoexponierung

In der folgenden Tabelle wird der bei kiinftigen Pramien einkalkulierte erwartete Gewinn, wie in Art. 295 der Delegierten Verord-
nung (EU) 2015/35 gefordert, ausgewiesen. Die dargestellten Werte beriicksichtigen die Eintrittswahrscheinlichkeit, das Scha-
denausmal und auch jene Risiken, die als wesentlich und unwesentlich klassifiziert werden.

Erwarteter Gewinn aus zukilinftigen Pramien

2025

Angaben in Millionen Euro
Erwarteter Gewinn aus zukinftigen Pramien 5.082
davon Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) 647
davon Leben und Kranken (nach Art der Lebensversicherung) 4.435

Tabelle 28: Erwarteter Gewinn aus zuklinftigen Prémien

Die erwarteten Gewinne aus Leben beinhalten auch die Beitrdge aus der Krankenversicherung (nach Art der Lebensversiche-
rung). Die Herleitung der erwarteten Gewinne aus zukinftigen Pramien fiir diese Vertrage baut auf den Nettoverbindlichkeiten
(Pramien, Leistungen und Kosten) aus der Berechnung fiir die versicherungstechnischen Ruckstellungen auf. Dabei wird der
Barwert der Gewinne aus dem Verhaltnis der zuklnftigen erwarteten Pramien zu den damit verbundenen Kosten- und Leis-
tungserwartungen ermittelt. Wesentliche Beitrage fiir Leben kommen aus dem Krankenversicherungsgeschaft sowie aus Able-
bensversicherungen.

C.4.3 Risikobewertung und Risikominderung

Die Liquiditatserfordernisse in den einzelnen Versicherungsgesellschaften der UNIQA Group unterscheiden sich grundlegend
nach Versicherungssparten. Wahrend in der Krankenversicherung grundsétzlich Nettozufliisse (eingehende Pramien Uberstei-
gen Kosten und Leistungen) bestehen und daher kurz- bis mittelfristig keine signifikanten Liquiditadtsvorsorgen erforderlich sind,
bestimmen in der Lebensversicherung im Standardszenario insbesondere unterjahrige Falligkeiten den Auszahlungsbedarf der
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Versicherung. Als Risikoszenario hat die UNIQA Group fir die Lebensversicherung einen Anstieg der Riickkaufsleistungen um
50 Prozent als Folge eines Reputationsverlusts sowie simultan einen Rickgang der Pramieneingdnge um 5 Prozent definiert.

In der Sachversicherungssparte kann es durch Naturkatastrophen bzw. stark erhéhte Grol3- oder Basisschaden zu einem
erhohten Bedarf an Versicherungsleistungen kommen. Das fiir die Ermittlung des Liquiditatsrisikos relevante Risikoszenario im
Bereich der Sachversicherung wird individuell fir einzelne Konzerngesellschaften definiert und besteht aus jenem Naturkata-
strophenszenario (Sturm, Erdbeben, Flut oder Hagel) mit einer Eintrittswahrscheinlichkeit von 5 Prozent, welches den nachtei-
ligsten Effekt fur die jeweilige Konzerngesellschaft zur Folge hat.

Sollte im Rahmen der Liquiditatsplanung und -kontrolle ein Liquiditdtsengpass in einer oder mehreren Konzerngesellschaften
identifiziert werden, kénnen unterschiedliche MalRnahmen gesetzt werden. In der Praxis wurde diesem Problem zumeist mit
konzerninternen Finanzierungen begegnet. Mit dem Ziel die Flexibilitat in der Liquiditédtsplanung zu erhdhen sowie das kurzfris-
tige Liquiditatsrisiko zu reduzieren, wurde im Jahr 2024 ergédnzend dazu eine Kreditlinie mit einem Bankenkonsortium, beste-
hend aus fiinf nationalen und internationalen Banken, in Héhe von 300 Millionen Euro fiir die UNIQA Osterreich Versicherungen
AG und die UNIQA Insurance Group AG vereinbart.

Je nach betroffenem Konzernunternehmen besteht im Fall eines Liquiditatsbedarfs des Weiteren die Mdglichkeit, diesem durch
den Verkauf von Wertpapieren zu begegnen und sich dadurch einem Marktliquiditatsrisiko auszusetzen. Dieses ist wiederum
abhangig vom Veranlagungsportfolio des betroffenen Konzernunternehmens, wird jedoch fir die grof3te Konzerngesellschatft,
die UNIQA Osterreich Versicherungen AG, aufgrund historischer Erfahrungswerte und der Verfiigbarkeit eines erheblichen Vo-
lumens von sehr liquiden Wertpapieren als gering erachtet.

Um sicherzustellen, dass die UNIQA Group ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen kann und ausreichende Liquiditats-
vorsorgen hat, erfolgt eine laufende Liquiditatsplanung und -kontrolle auf lokaler Ebene in den operativ tatigen Gesellschaften.
Die gesammelte Berichterstattung dazu erfolgt quartalsweise an den Vorstand der UNIQA Insurance Group AG.

Fir Zahlungsverpflichtungen, die innerhalb der nachsten zw6lf Monate fallig werden, ist fir wesentliche Gesellschaften der
UNIQA Group erganzend zu den Liquiditatsplanen ein Mindestbetrag an Barreserven definiert, der téglich verfligbar sein muss.
Zur Uberwachung, der Verfiigbarkeit ausreichender Liquiditat und zur Beschrankung des Marktliquiditatsrisikos wird fiir wesent-
liche Konzerneinheiten zudem die Einhaltung einer Mindestliquiditatsquote im Fall eines Stressszenarios regelmafig tUberpruft.
Fir langerfristige Zahlungsverpflichtungen aus der Lebensversicherung wird im Rahmen des ALM-Prozesses zudem in der
Veranlagung eine hohe Fristenkongruenz zwischen Aktiv- und Passivseite angestrebt. Die Einhaltung dieses Ansatzes wird
durch ein regelméRiges und konsistentes Uberwachungssystem sichergestellt.

C.4.4 Stress- und Sensitivitdtsanalysen
Aufgrund der laufenden Uberwachung des Liquidititsbedarfs und der damit verbundenen Einschétzung des Liquiditatsrisikos
als gering wurden keine gesonderten Stress- oder Sensitivitdtsanalysen durchgefiihrt.

C.5 OPERATIONELLES RISIKO

C.5.1 Risikobeschreibung
Gemal §177 Abs.3 VAG 2016 entspricht das operationelle Risiko jenem Risiko, das noch nicht in den oben genannten Risi-
komodulen beriicksichtigt wurde. Die Details zu Risikobewertungen finden sich im nachsten Kapitel.

Grundsatzlich wird das operationelle Risiko als das Verlustrisiko definiert, das sich aus der Unangemessenheit oder dem Ver-
sagen von internen Prozessen, Mitarbeitenden oder Systemen oder durch externe Ereignisse ergibt. Das operationelle Risiko
beinhaltet nicht das Reputations- und das strategische Risiko, wie in §175 Abs.4 VAG 2016 definiert.

C.5.2 Risikoexponierung
Das operationelle Risiko wird basierend auf der Standardformel quantifiziert und betragt per 31. Dezember 2025 276 Millionen
Euro.
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Kapitalanforderung fur das operationelle Risiko 2025
Angaben in Millionen Euro
Operationelles Risiko 276

Tabelle 29: Kapitalanforderung fiir das operationelle Risiko

Dartber hinaus wird das operationelle Risiko innerhalb der UNIQA Group auch qualitativ mittels Expertenschatzung evaluiert.
Die grofte operationale Risikoexponierung besteht gegentiber:

e  Prozessrisiken

e Personalrisiken (Personalknappheit und Abhéangigkeit von Know-how-Trager:innen)

e IT-Risiken (vor allem die IT-Sicherheit und die hohe Komplexitat der IT-Landschaft sowie das Risiko von Betriebsunterbre-
chungen)

e Diverse Projektrisiken

C.5.3 Risikobewertung
Das operationelle Risiko wird quantitativ mit einem faktorbasierten Ansatz gemaR der Standardformel, wie in der Solvency-II-
Rahmenrichtlinie und dem VAG 2016 beschrieben, berechnet.

Qualitativ wird das operationelle Risiko durch Risikobewertungen auf Basis von Interviews mit Expert:innen regelmafig bewer-
tet. Ein Bedrohungskatalog enthalt mégliche Risikoszenarien, die mittels Eintrittswahrscheinlichkeit und Risikohdhe evaluiert
werden kdnnen. Die Risikotragfahigkeit bzw. die 6konomischen Eigenmittel stellen hierfiir die Basis fur die Klassifizierung dar.

C.5.4 Risikokonzentration

Die Evaluierung von Risikokonzentrationen im operationellen Risiko findet regelmaRig statt und betrifft beispielsweise Abhan-
gigkeiten von Vertriebskanalen, wesentlichen Kund:innen oder Schlisselpersonal. Abhangig von dem Ergebnis der Evaluierung
werden entsprechende MalRnahmen gesetzt (Risikoakzeptanz, Risikominimierung oder dhnliche Faktoren). Es bestehen keine
wesentlichen Risikokonzentrationen.

C.5.5 Risikominderung
Die Definition der risikomindernden MafRnahmen ist ein wesentlicher Schritt im Risikomanagementprozess fiir operationelle Ri-
siken. In der Risikostrategie ist die Risikopraferenz fur das Eingehen operationeller Risiken als ,mittel“ eingestuft. Die Einstufung
erfolgte aufgrund der aktuell laufenden Aktivitaten im Bereich der mittel- bis langfristigen Initiativen, insbesondere der Initiativen
betreffend die Modernisierung der IT und die Verbesserung der Prozesseffizienz.

Die wichtigsten risikomindernden MaRnahmen fir das operationelle Risiko sind:

e Sammeln und Teilen von operationalen Fehlern, um daraus fir die Zukunft zu lernen
¢ Qualitatssicherung des flachendeckenden internen Kontrollsystems

e Prozessoptimierung

e  Kontinuierliche Ausbildung und Training der Mitarbeitenden

e  Wartung von Notfallplanen

Die definierten MalRnahmen fiir Risikominderung werden laufend Uberwacht.
C.5.6 Stress- und Sensitivitatsanalysen

Aufgrund der geringen Bedeutung des operationellen Risikos fur das Risikoprofil wurden keine gesonderten Stress- oder Sen-
sitivitdtsanalysen durchgefihrt.
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C.6 ANDERE WESENTLICHE RISIKEN

Zusétzlich zu den oben beschriebenen Risikokategorien sind auch Risikomanagementprozesse fiir Reputations-, Nachhaltig-
keits-, Emerging- und strategische Risiken definiert.

Das Reputationsrisiko bezeichnet das Verlustrisiko, das aufgrund einer moglichen Schadigung des Unternehmensrufs, einer
Verschlechterung des Ansehens oder eines negativen Gesamteindrucks infolge negativer Wahrnehmung durch die Kund:innen,
Geschéftspartner:innen, Aktionar:innen oder die Aufsichtsbehdrde entsteht. Eine mégliche Auswirkung auf die Reputation des
Unternehmens wird neben der finanziellen, operationellen und regulatorischen Dimension bei der Evaluierung aller operationel-
len Risiken berticksichtigt.

Das strategische Risiko bezeichnet das Risiko, das aus Managemententscheidungen resultiert, die sich auf aktuelle oder kinf-
tige Ertrage oder die Solvabilitat auswirken, oder aus deren unzureichender Umsetzung. Es beinhaltet das Risiko, das aufgrund
inadaquater Managemententscheidungen infolge der mangelnden Beriicksichtigung eines geanderten Geschaftsumfelds ent-
steht. Strategische Risiken werden ahnlich wie operationelle Risiken identifiziert, bewertet und berichtet.

Nachhaltigkeitsrisiken sind als Risiken in Bezug auf die Nachhaltigkeitsfaktoren Umwelt, Soziales/Mitarbeitende und Gover-
nance definiert. Da sie als Teil der bestehenden Risikokategorien beriicksichtigt werden, findet die Identifikation, Bewertung und
Berichterstattung dieser Risiken im Rahmen der regularen Risikomanagementprozesse statt.

Emerging Risks sind gekennzeichnet durch wenige vorhandene Datenpunkte und einem entsprechend hohen Mal} an Unsi-
cherheit bezuglich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und der erwarteten Schadenhéhe. Sie werden in einem eigenen Emerging
Risk Prozess identifiziert, bewertet, reportet und von MaRnahmen begleitet.

C.7 SONSTIGE ANGABEN

C.7.1 Spezifische geografische Gebiete oder Branchen
Neben der Identifikation und Bewertung von Risiken in den lokalen Gesellschaften der UNIQA Group wird eine zusatzliche
Auswertung auf Ebene der UNIQA Group durchgefihrt. Diese hat das Ziel, signifikante Risikokonzentrationen zu identifizie-
ren, die nicht auf der Ebene der lokalen Gesellschaften der UNIQA Group identifizierbar sind, aber auf Gruppenebene der UNIQA
Group materiell werden kénnen.

Im Rahmen dieses Kapitels werden die folgenden Risikokonzentrationen betrachtet:

e Einzelne Gegenparteien

e  Gruppen einzelner, aber verbundener Gegenparteien (z.B. Unternehmen innerhalb derselben Gruppe)
o  Spezifische geografische Gebiete oder Branchen

o Naturkatastrophen

Wie mittels eines FMA-Bescheids erlassen, wird eine Risikokonzentration als materiell betrachtet, sofern sie 10 Prozent der
Solvenzkapitalanforderung der UNIQA Group tberschreitet. Zur Bestimmung des Schwellenwerts ist die letzte Solvenzkapital-
berechnung zum Jahresende maRgeblich. Die wesentlichen Exposures aus der Bilanz werden auf die Uberschreitung dieser
Materialitatsgrenze regelmafig uberprift. Dabei werden die folgenden Kategorien analysiert und Uberwacht:

e Anleihen

e Eigenkapital

o Vermdgenswerte aus Ruckversicherung
e Sonstige Vermbgenswerte

e Verbindlichkeiten aus Versicherung

e Verbindlichkeiten aus Anleihen

e Verbindlichkeiten aus Schulden

e Sonstige Verbindlichkeiten

¢ Eventualvermdgenswerte

e Eventualverbindlichkeiten
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Einzelne Gegenparteien/Gruppen einzelner, aber verbundener Gegenparteien
Risikokonzentrationen im Anlagebestand werden geman PIM Uberprift (weitere Details dazu siehe Kapitel C.2.4). In den sons-
tigen Exposure-Kategorien wurden zum Jahresende 2025 keine wesentlichen Risikokonzentrationen identifiziert.

Spezifische geografische Gebiete oder Branchen

Die folgende Tabelle stellt eine Aufstellung der Vermdgenswerte nach Wirtschaftszweigen (NACE-Klassifizierung) dar. In dieser
zeigt sich, dass sich die Vermdgenswerte der UNIQA Group Uberwiegend aus von offentlicher Hand begebenen Schuldver-
schreibungen (z.B. Staatsanleihen, Anleihen von Regionalregierungen) zusammensetzen.

Exposure nach NACE-Kategorien

) 2025
Angaben in Prozent
Allgemeine 6ffentliche Verwaltung 24,9 %
Fondsmanagement 21,9 %
Kreditinstitute (ohne Spezialkreditinstitute) 18,0 %
Vermietung, Verpachtung von eigenen oder geleasten Grundstiicken, Gebduden und Wohnungen 12,2%
Tiefbau 52 %
Sonstige mit den Finanzdienstleistungen verbundene Tatigkeiten 3,9%
Exterritoriale Organisationen und Koérperschaften 3,1%
Treuhand- und sonstige Fonds und dhnliche Finanzinstitutionen 1,5%
Sonstige 9,4 %
Summe 100 %

Tabelle 30: Exposure nach NACE-Kategorien
Die folgende Tabelle stellt einen Uberblick tber die geografische Verteilung der Vermdgenswerte dar:
Exposure nach Staaten 2025
Angaben in Prozent
Osterreich 37,1 %
Luxemburg 9,0 %
Polen 8,6 %
Deutschland 6,0 %
Tschechien 4,9 %
Frankreich 4,0 %
Irland 3,6%
Niederlande 2,9%
Spanien 2,8 %
Belgien 2,4 %
Rumanien 2,1 %
Kanada 2,1 %
Vereinigte Staaten 2,1 %
Ungarn 1,8%
Italien 1,6 %
Vereinigtes Kdnigreich 1,4 %
Slowakei 1,0%
Finnland 1,0%
Schweiz 0,5%
Serbien 0,5%
Sonstige 4,7 %
Summe 100 %
Tabelle 31: Exposure nach Staaten

Naturkatastrophen

Im Portfolio der UNIQA Group werden keine katastrophenbezogenen Anleihen (sogenannte CAT-Bonds) gehalten. Auch inner-
halb der Verbindlichkeiten liegen per Jahresende 2025 keine Risikokonzentrationen bezlglich Naturkatastrophen vor.

C.7.2 Risikominderung durch latente Steuern

Die Nutzung latenter Steuern ist eine allgemeine Risikominderungstechnik, die auf alle Risikokategorien und Geschéaftssparten
anwendbar ist. Sie wird in der Berechnung der Solvenzkapitalanforderungen sowohl der UNIQA Group als auch der Geschafts-
einheiten berlicksichtigt.
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Latente Steuern werden in Kapitel D.1, Vermdgenswerte, definiert. Bei der Nutzung der latenten Steuern als Risikominderungs-
technik wird davon ausgegangen, dass bei Eintreten eines Extremszenarios, das den Wert des betroffenen Vermégensgegen-
stands verringert (bzw. den Wert der Verbindlichkeit erhéht), ein Teil des Impacts abgefangen werden kann, indem eine eventuell
vorhandene und ausgewiesene latente Steuerschuld durch Eintreten des Szenarios nicht mehr fallig wird. Dadurch wird der

Gesamteinfluss des Szenarios reduziert.
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D Bewertung fur Solvabilitatszwecke

Die in der Rahmenrichtlinie und Durchfiihrungsverordnung angefiihrten Methoden werden fir die Herleitung der Solvenzbilanz
angewendet. Ihnen liegen das Fortfihrungsprinzip (,Going Concern®) sowie die Einzelbewertung zugrunde. Grundsatzlich bilden
die International Financial Reporting Standards (IFRS) das Rahmenwerk fiir Ansatz und Bewertung in der Solvenzbilanz. Ver-
mogenswerte und Verbindlichkeiten werden im Einklang mit Art.75 der Solvency-1I-Rahmenrichtlinie nach dem Prinzip bewertet,
zu dem sie zwischen sachkundigen, vertragswilligen Parteien zu Marktbedingungen getauscht werden kdnnten. Sofern keine
Marktwerte vorhanden sind, werden entsprechend der Fair-Value-Hierarchie nach Solvency Il Mark-to-Market Values angesetzt.
Sofern auch diese nicht vorliegen, kann fiir die Bewertung auch auf Bewertungsmodelle (Mark-to-Model) zuriickgegriffen werden.

Die nach IFRS erlaubten Abweichungen vom Zeitwert sind unter Solvency Il nicht zulassig. Sofern einzelne Bilanzposten
unwesentlich sind, wird der vom Zeitwert abweichende IFRS-Wert in die Solvenzbilanz Gbernommen und daher keine Umwer-
tung nach Solvency Il vorgenommen. Die Basis fur die Erstellung der Solvenzbilanz ist UNIQA intern die jeweilige IFRS-Bilanz.

Die auf Gruppenebene fiir die Bewertung der Vermbdgenswerte, der versicherungstechnischen Riickstellungen und der sonsti-
gen Verbindlichkeiten verwendeten Grundlagen, Methoden und Hauptannahmen sind mit jenen konsistent, die in den Tochter-
unternehmen verwendet werden, und entsprechen den Solvency-lI-Kalkulationsprinzipien.

Die Zahlen in den nachfolgenden Tabellen und Abbildungen dieses Berichts sind grundsatzlich in Millionen Euro dargestellt,
womit es zu Rundungsdifferenzen kommen kann.

Fremdwdhrungsumrechnung
Fir den Berichtszeitraum werden fir die Umwertung der in auslandischen Wahrungen lautenden Posten der Solvenzbilanz die
folgenden Wechselkurse der Europaischen Zentralbank verwendet:

Euro-Stichtagskurse Kiirzel 2025
Albanische Lek ALL 96,67
Bosnisch-herzegowinische konvertible Mark BAM 1,96
Bulgarische Lew BGN 1,96
Schweizer Franken CHF 0,93
Tschechische Kronen CZK 24,24
Euro EUR 1,00
Ungarische Forint HUF 385,15
Mazedonische Denar MKD 61,58
Polnische Ztoty PLN 4,22
Rumanische Lei RON 5,10
Serbische Dinar RSD 117,33
Russische Rubel RUB 92,09
Ukrainische Hrywnja UAH 49,86
US-amerikanische Dollar UsD 1,18

Tabelle 32: Euro-Stichtagskurse

D.1 VERMOGENSWERTE

Die folgende Tabelle zeigt den Vergleich zwischen der Ermittlung der Gesamtaktiva nach Solvency Il und nach IFRS zum Be-
richtszeitpunkt 31. Dezember 2025.
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Vermdgenswerte zum Stichtag 31. Dezember 2025

71

Solvency Il IFRS Differenz

Angaben in Millionen Euro
1 Geschafts- oder Firmenwert 0 370 -370
2 Abgegrenzte Abschlusskosten 0 9 -9
3 Immaterielle Vermogenswerte 0 773 -773
4 Latente Steueranspriiche 92 135 -43
5  Uberschuss bei den Altersversorgungsleistungen 0 0 0
6  Immobilien, Sachanlagen und Vorrate fir den Eigenbedarf 512 393 119
7 Anlagen (auBer Vermogenswerten fir index- und fondsgebundene Vertrage) 22.138 20.953 1.185
7.1 Immobilien (auler zur Eigennutzung) 2.974 2.374 600
7.2 Anteile an verbundenen Unternehmen, einschliellich Beteiligungen 1.840 962 879
7.3 Aktien 512 531 -19
Aktien — notiert 294 324 -31
Aktien — nicht notiert 219 207 12
7.4 Anleihen 12.381 13.505 -1.124
Staatsanleihen 8.273 8.886 -613
Unternehmensanleihen 3.816 4.593 -778
Strukturierte Schuldtitel 292 25 267
Besicherte Wertpapiere 0 0 0
7.5 Organismen flir gemeinsame Anlagen 4.291 3.298 993
7.6 Derivate 7 9 -1
7.7 Einlagen aufRer Zahlungsmittelaquivalenten 132 275 -143
7.8  Sonstige Anlagen 0 0 0
7.9 Vermogenswerte fiir index- und fondsgebundene Vertrage 4.528 4.530 -2
8  Darlehen und Hypotheken 77 63 14
8.1 Polizzendarlehen 9 0 9
8.2 Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen 3 0 3
8.3 Sonstige Darlehen und Hypotheken 65 63 2
9  Einforderbare Betrdge aus Riickversicherungsvertragen 419 506 -87
9.1 Nichtlebensversicherungen und nach Art der Nichtlebensversicherung betriebene 335 506 -170
Nichtlebensversicherungen auBer Krankenversicherungen 334 506 -172
Nach Art der Nichtlebensversicherung betriebene Krankenversicherungen 2 0 2

Lebensversicherungen und nach Art der Lebensversicherung betriebene Krankenversicherungen aulRer
9.2 . ) . 84 1 83
Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen
Nach Art der Lebensversicherung betriebene Krankenversicherungen 0 0 0
Lebensversicherungen auBer Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen 84 1 83
9.3 Lebensversicherungen, fonds- und indexgebunden 0 0 0
10 Depotforderungen 54 54 0
11 Forderungen gegentiber Versicherungen und Vermittlern 410 0 410
12 Forderungen gegeniiber Riickversicherern 79 0 79
13 Forderungen (Handel, nicht Versicherung) 389 421 -32
14 Eigene Anteile (direkt gehalten) 31 11 21
15 In Bezug auf Eigenmittelbestandteile fillige Betrdge oder urspriinglich eingeforderte, aber noch nicht 0 0 0
eingezahlte Mittel

16 Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 650 659 -10
17 Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermogenswerte 70 71 0
Vermdgenswerte insgesamt 29.450 28.948 502

Tabelle 33: Vermbgenswerte zum Stichtag 31. Dezember 2025

Die folgenden Anlageklassen sind zum 31. Dezember 2025 keine Vermégensbestandteile der UNIQA Group und wurden des-
halb nicht kommentiert:

5. Uberschuss bei den Altersversorgungsleistungen
7.8 Sonstige Anlagen
9.3 Lebensversicherung, fonds- und indexgebunden

15. In Bezug auf Eigenmittelbestandteile fallige Betrage oder urspriinglich eingeforderte, aber noch nicht eingezahlte Mittel

Nachfolgend werden getrennt fir jede Klasse von Vermdgenswerten die Grundlagen, Methoden und Hauptannahmen, auf die
sich die Bewertung fur Solvabilitdtszwecke stutzt, beschrieben und wesentliche Unterschiede zur Bewertung nach IFRS im
Jahresabschluss quantitativ sowie qualitativ erlautert.
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1. Geschifts- oder Firmenwert

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Geschéfts- oder Firmenwert 0 370 -370

Tabelle 34: Geschéfts- oder Firmenwert

Ein Geschafts- oder Firmenwert entsteht beim Erwerb von Tochterunternehmen und stellt den Uberschuss der (ibertragenen
Gegenleistung des Unternehmenserwerbs tber den beizulegenden Zeitwert der Anteile von UNIQA an den erworbenen identi-
fizierbaren Vermdgenswerten, den ibernommenen Schulden, den Eventualschulden und allen nicht beherrschenden Anteilen
des Gbernommenen Unternehmens zum Zeitpunkt des Erwerbs dar. Dieser Firmenwert wird unter IFRS mit den Anschaffungs-
kosten abziglich kumulierter Wertminderungen bewertet.

Unter Solvency Il wird der Geschéafts- oder Firmenwert mit null bewertet, woraus sich die Differenz zum Abschluss nach IFRS
ergibt.

2. Abgegrenzte Abschlusskosten

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Abgegrenzte Abschlusskosten 0 9 -9

Tabelle 35: Abgegrenzte Abschlusskosten

In der Position ,Abgegrenzte Abschlusskosten werden unter IFRS versicherungsfremde aktivierte Vertragsabschlusskosten
ausgewiesen. Unter Solvency Il werden diese mit null bewertet.

3. Immaterielle Vermdgenswerte

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Immaterielle Vermdgenswerte 0 773 -773

Tabelle 36: Immaterielle Vermégenswerte

Die immateriellen Vermdgenswerte setzen sich aus Bestandswerten und sonstigen immateriellen Vermdgenswerten zusammen.
Die Abschreibung bei den immateriellen Vermdgenswerten erfolgt entsprechend ihrer wirtschaftlichen Nutzungsdauer iber einen
definierten Zeitraum.

Unter Solvency Il werden keine Bestandswerte angesetzt, sodass sich fiir die Position ,Immaterielle Vermégenswerte® ein Wert
von null ergibt.

Die sonstigen immateriellen Vermégenswerte beinhalten sowohl erworbene als auch selbst erstellte Software, die im IFRS-
Abschluss entsprechend ihrer wirtschaftlichen Nutzungsdauer linear Gber einen Zeitraum von 2 bis 20 Jahren abgeschrieben
wird. Immaterielle Vermdgenswerte, sowohl aus erworbener als auch aus selbst erstellter Software, kénnen unter Solvency-II-
Zwecken angesetzt werden, sofern diese separat verkauft und Marktwerte zuverlassig ermittelt werden kénnen. Unter Solvency
Il werden entsprechend keine immateriellen Vermdgenswerte angesetzt.

Fir geleaste immaterielle Vermégensgegenstande werden keine Nutzungsrechte angesetzt.

4. Latente Steueranspriiche

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Latente Steueranspriiche 92 135 -43

Tabelle 37: Latente Steueranspriiche

Unterschiede zwischen dem Solvency-Il und dem IFRS-Wert ergeben sich durch die unterschiedlichen BezugsgroRen zur Bil-
dung latenter Steueranspriiche. Latente Steueranspriiche werden in der Solvenzbilanz auf Grundlage unterschiedlicher Wert-
ansatze in der Steuerbilanz und in der Solvenzbilanz gebildet. Im Gegensatz dazu werden latente Steueranspriiche im IFRS-
Abschluss auf Basis der unterschiedlichen Wertansatze zwischen der Steuerbilanz und der IFRS-Bilanz gebildet. Bedingt die
Differenz zwischen IFRS- bzw. Solvenzbilanz- und steuerrechtlichem Ergebnis, dass der Steueraufwand in Relation zum
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jeweiligen Bezugsergebnis zu hoch ist, und gleicht sich der zu hohe Steueraufwand in spateren Geschéaftsjahren wieder aus, so
ist in Ubereinstimmung mit IAS 12 fir die zukiinftige Steuerentlastung grundsétzlich ein Abgrenzungsposten auf der Aktivseite
zu bilden.

In Bezug auf den Ansatz latenter Steuern ist zu beachten, dass eine Gesamtdifferenzbetrachtung gefordert wird, soweit die
Steuererstattungsanspriiche und -schulden gegentiber der gleichen Steuerbehérde bestehen und tatsachlich verrechenbar sind.
Far die Ermittlung der latenten Steuern sind somit sdmtliche temporaren Differenzen, die sich aus dem Temporary-Konzept
ergeben und sich in spateren Geschaftsjahren voraussichtlich ausgleichen, heranzuziehen und zu saldieren. Es ergibt sich
entweder ein Aktiv- oder ein Passiviiberhang an latenten Steuern. Unterschiedliche Fristigkeiten stehen nicht im Widerspruch
zur Gesamtdifferenzbetrachtung.

Ein latenter Steueranspruch wird fiir noch nicht genutzte steuerliche Verluste, noch nicht genutzte Steuergutschriften und ab-
zugsfahige temporare Differenzen in dem Umfang erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass kilinftige zu versteuernde Ergeb-
nisse bzw. latente Steuerschulden fir eine zukiinftige Verrechnung zur Verfligung stehen.

Die Beurteilung der Realisierbarkeit latenter Steueranspriiche bedingt die Einschatzung der Héhe zukiinftiger steuerpflichtiger
Gewinne bzw. zu verrechnender passiver Steuerlatenzen. Dabei werden Héhe und Art dieser zu versteuernden Einkinfte, die
Perioden, in denen sie anfallen werden, sowie zur Verfigung stehende SteuerplanungsmafRnahmen in Planungsrechnungen
berlcksichtigt.

Nach Saldierung der aktiven Steuerlatenzen mit anzusetzenden passiven latenten Steuern ergibt sich insgesamt ein Passiv-
Uberhang. Betreffend Erlauterung der Herkiinfte der Steuerlatenzen verweisen wir folglich auf Kapitel D.3., Latente Steuerschul-
den.

6. Immobilien, Sachanlagen und Vorréte fur den Eigenbedarf

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Immobilien, Sachanlagen und Vorrite fiir den Eigenbedarf 512 393 119

Tabelle 38: Immobilien, Sachanlagen und Vorréte fiir den Eigenbedarf

Fir den IFRS-Konzernabschluss werden die eigengenutzten Immobilien grundsatzlich nach dem Anschaffungskostenmodell
gemaR IAS 16 bewertet. Immobilien, die zugrunde liegende Referenzwerte in der Lebens- und Krankenversicherung mit Uber-
schussbeteiligung darstellen werden mit der Ausiibung des Bewertungswahlrechts gemal IAS 16.29A auch unter IFRS zum
Zeitwert bewertet.

Die Ermittlung der Werte der eigengenutzten Immobilien fiir Solvency-l1l-Zwecke erfolgt mittels Gutachten, die von unabhangi-
gen Sachverstandigen erstellt werden. Diese Gutachten werden auf der Basis des Ertragswertverfahrens erstellt. Daflr ist es
erforderlich, zukunftsbezogene Annahmen, wie vor allem zum Diskontierungszinssatz, zur Exit Yield, zur erwarteten Auslastung
(Leerstandsrate), zur kiinftigen Mietpreisentwicklung sowie zum Zustand der Immobilie, zu treffen. Ebenfalls werden der Grund-
wert, die Lage, die Nutzflache und die Nutzungsart der Immobilie berticksichtigt.

Da das Anschaffungskostenmodell die Wertsteigerung von Immobilien nicht berlicksichtigt, unterschatzt dieses Modell den
Marktwert in vielen Fallen deutlich, wodurch sich die Umwertung im Vergleich zu IFRS erklart.

Aus Wesentlichkeitsgriinden wird von einer Umwertung der Nutzungsrechte der Leasingverhéltnisse in der Solvenzbilanz ab-
gesehen. Eine Beschreibung der angewendeten Bewertungsmethode ist in Kapitel A.4 enthalten.

7. Anlagen (auBer Vermogenswerte fiir index- und fondsgebundene Vertrage)
In den folgenden Kapiteln werden die Bewertungsansatze und -unterschiede der Kapitalanlagen im Detail ndher erlautert.

7.1. Immobilien (auBer zur Eigennutzung)

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Immobilien (auBer zur Eigennutzung) 2.974 2.374 600

Tabelle 39: Immobilien (auller zur Eigennutzung)

Die Immobilien (auBBer zur Eigennutzung) betreffen die als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien, Grundstlicke und Bauten
einschlieflich der Bauten auf fremden Grundstiicken, die als langfristige Kapitalanlagen zur Erzielung von Mieteinnahmen
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und/oder zum Zweck der Wertsteigerung gehalten werden. Diese werden unter IFRS bei Zugang grundsatzlich mit den Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten bewertet. Die Folgebewertung erfolgt nach dem Anschaffungskostenmodell gemaf IAS 40.56
in Verbindung mit IAS 16.

Jene Immobilien, die zugrunde liegende Referenzwerte in der Lebens- und Krankenversicherung mit Uberschussbeteiligung
darstellen, werden mit der Ausiibung des Bewertungswahlrechts gemaf 1AS 40.32A auch unter IFRS zum Zeitwert bewertet.

Die Ermittlung der Werte der als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien fiir Solvency-II-Zwecke erfolgt mittels Gutachten, die
von unabhangigen Sachverstandigen erstellt werden. Diese Gutachten werden auf der Basis des Ertragswertverfahrens erstellt.
Dafir ist es erforderlich, zukunftsbezogene Annahmen, wie vor allem zum Diskontierungszinssatz, zur Exit Yield, zur erwarteten
Auslastung (Leerstandsrate), zur kiinftigen Mietpreisentwicklung sowie zum Zustand der Immobilie, zu treffen. Ebenfalls werden
der Grundwert, die Lage, die Nutzflache und die Nutzungsart der Immobilie berlicksichtigt.

Da das Anschaffungskostenmodell die Wertsteigerungen von Immobilien nicht beriicksichtigt, unterschatzt dieses Modell den
Marktwert in vielen Fallen deutlich, wodurch sich die Umwertung zu IFRS erklart.

7.2 Anteile an verbundenen Unternehmen, einschliellich Beteiligungen

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Anteile an verbundenen Unternehmen, einschliellich Beteiligungen 1.840 962 879

Tabelle 40: Anteile an verbundenen Unternehmen, einschlie3lich Beteiligungen

Anteile an verbundenen Unternehmen, die gemaR Art. 335 der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 nicht als voll konsolidiert
in die Solvency-II-Gruppenbilanz miteinbezogen werden, werden gemaf den Vorgaben von Art. 13 bewertet.

Unter diese Kategorie fallen Unternehmen, bei denen der Konzern einen mafRgeblichen Einfluss ausiibt oder in die gemein-
schaftliche Fiihrung eines Beteiligungsunternehmens involviert ist. In Ubereinstimmung mit IFRS werden diese Vermdgenswerte
nach der Equity-Methode bilanziert. Sie werden zunachst mit den Anschaffungskosten angesetzt, wozu auch Transaktionskos-
ten zahlen. Nach dem erstmaligen Ansatz enthalt der Konzernabschluss den Anteil des Konzerns am Gesamtergebnis der nach
der Equity-Methode bilanzierten Finanzanlagen bis zu dem Zeitpunkt, zu dem der maRgebliche Einfluss oder die gemeinschaft-
liche Fihrung endet. Nach Solvency Il erfolgt die Bewertung dieser Gesellschaften nach der Bewertungshierarchie geman Art.
13 der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35. Demnach werden die Anteile an der STRABAG SE mit dem aktuellen Marktwert
der Aktien bewertet, wahrend fir die restlichen Gesellschaften das 6konomische Eigenkapital (Net Asset Value) gemald der
Adjusted-Equity-Methode ermittelt wird.

Daruber hinaus verfugt UNIQA Uber 24 Beteiligungen, die nach IFRS aus Wesentlichkeitsgrinden im Konsolidierungskreis
nicht enthalten sind und zum beizulegenden Zeitwert tiber die Gewinn- und Verlustrechnung oder zum beizulegenden Zeitwert
unter Ausiibung der FVOCI-Option bewertet werden. Samtliche dieser Unternehmen stellen Dienstleistungsunternehmen dar,
deren Bewertung nach Solvency Il gemaR Art. 13 Abs. 1 lit. ¢ der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 dem IFRS-Wert ent-
spricht.

Abweichend vom IFRS-Konsolidierungskreis werden die Gesellschaften UNIQA Capital Markets GmbH, UNIQA Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych Spdétka Akcyna, UNIQA Powszechne Towarzystwo Emerytalne S.A., UNIQA penzijni spole¢nost a.s.,
UNIQA investi¢ni spolec¢nost a.s., UNIQA d.d.s. a.s. und UNIQA d.s.s. a.s. nicht voll konsolidiert, sondern in der Solvenzbilanz
mit einem anteiligen Beteiligungswert miteinbezogen. Die Berechnung erfolgt nach den sektoralen Bestimmungen gemaf Art.
335 Abs. 1 lit. e der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35.

7.3 Aktien

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz

Aktien 512 531 -19
Aktien — notiert 294 324 -31
Aktien — nicht notiert 219 207 12

Tabelle 41: Aktien

Fir die Meldedaten des IFRS-Konzernabschlusses werden Fair Values nach IFRS 13 ermittelt. Da fiir die borsennotierten Aktien
im Bestand eine Preisnotierung in einem aktiven Markt zum Betrachtungszeitpunkt vorhanden war, sind diese Aktien mit dem
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unveranderten Borsen- bzw. Marktpreis bewertet worden (Mark-to-Market). Die ermittelten Fair Values entsprechen dem 6ko-
nomischen Wert nach Solvency Il und kénnen somit fur die Solvenzbilanz Gbernommen werden. Die Umwertung der notierten
Aktien resultiert aus dem unterschiedlichen Ausweis - vorwiegend aus den eigenen Aktien. Die Fair Values fur die nicht notierten
Aktien werden aus dem IFRS-Konzernabschluss ibernommen. Die Unterschiede zwischen dem Solvency II- und dem IFRS-
Wert ergeben sich aus der unterschiedlichen Zuordnung in den jeweiligen Konsolidierungskreisen.

7.4 Anleihen

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz

Anleihen 12.381 13.505 -1.124
Staatsanleihen 8.273 8.886 -613
Unternehmensanleihen 3.816 4.593 -778
Strukturierte Schuldtitel 292 25 267
Besicherte Wertpapiere 0 0 0

Tabelle 42: Anleihen

Anleihen werden bei UNIQA gemaf IFRS 9 den folgenden Kategorien zugeordnet:

»Fair value through other comprehensive income®, ,Fair value through profit or loss® oder ,Amortized cost®. Im Fall einer Be-
wertung zu ,Fair value through other comprehensive income* und ,Fair value through profit or loss* entsprechen die ermittelten
Fair Values dem 6konomischen Wert nach Solvency Il und kénnen fiir die Solvenzbilanz Gbernommen werden. Die in der Kate-
gorie ,Amortized cost‘ ausgewiesenen Anleihen werden fiir die konomische Bilanz auf den Fair Value umgewertet. Weitere
Abweichungen resultieren aus einem unterschiedlichen Ausweis der Anleihen in konsolidierungspflichtigen Spezialfonds. In Sol-
vency Il werden nur die von UNIQA direkt gehaltenen Anleihen in dieser Position ausgewiesen, wohingegen fur IFRS ein Look-
through-Ansatz angewendet wird.

Fir den IFRS-Konzernabschluss werden Fair Values nach IFRS 13 ermittelt. Anleihen, fiir die eine Preisnotierung in einem
aktiven Markt zum Betrachtungszeitpunkt vorhanden war, wurden mit dem unveranderten Bérsen- bzw. Marktpreis bewertet
(Mark-to-Market). Erfolgte keine Preisstellung in einem aktiven Markt, wurde der 6konomische Wert aus vergleichbaren Vermé-
genswerten unter Berlicksichtigung einer erforderlichen Anpassung spezifischer Parameter abgeleitet (Marking-to-Market). So-
fern auch eine Marking-to-Market-Bewertung nicht moglich war, wurde bei der Wertermittlung auf alternative Bewertungsmetho-
den zurtickgegriffen (Mark-to-Model). Im Folgenden werden die verwendeten Mark-to-Model-Techniken kurz beschrieben.

Bewertung von illiquiden fix verzinsten Anleihen
Die Bewertung von illiquiden fix verzinsten Anleihen und anderen festverzinslichen Wertpapieren, fiir die das Unternehmen keine
verlasslichen Marktwerte bestimmen kann, erfolgt anhand der nachfolgend beschriebenen Methode.

Im ersten Schritt werden jene Wertpapiere identifiziert, fir die kein verlasslicher Marktwert ermittelt werden kann.

Im zweiten Schritt wird der Credit Spread fiir jedes Wertpapier folgendermaflen ermittelt: Ist eine CDS-Kurve fir den betroffe-
nen Emittenten bzw. die betroffene Emittentin vorhanden, wird diese verwendet. Ist keine CDS-Kurve verflgbar, wird eine An-
leihenkurve basierend auf liquiden Anleihen desselben Emittenten bzw. derselben Emittentin verwendet. Sind keine liquiden
Anleihen von ebendiesem Emittenten bzw. dieser Emittentin verfligbar, werden liquide Anleihen von &hnlichen Emittent:innen
oder Spreadkurven fir dieselbe Branche (z. B. Banken, Versicherungen etc.) und Senioritat (nachrangig etc.) verwendet. Auf
Einzelfallbasis kdnnen die anhand dieser Methode eruierten Credit Spreads, falls notwendig, an spezifische Situationen und/oder
llliquiditat angepasst werden.

Im dritten Schritt werden diese Wertpapiere durch Abzinsen der Cashflows mit den oben beschriebenen Parametern bewertet.

Bewertung von strukturierten Produkten
Strukturen werden unter dem Posten ,Anleihen” in der Solvenzbilanz gefihrt.

Die Methode zur Preisbestimmung ist vom jeweiligen Produkt abhangig. Sind analytische Modelle verfligbar, werden diese
angewandt. Sind solche analytischen Modelle nicht verfiigbar (z. B. fiir exotische Optionen), wird, wenn maéglich, ein geeignetes
Simulationsverfahren (,Monte-Carlo-Simulation®) verwendet. Sind keine Preisbestimmungsmodelle verfugbar, wird ein adaqua-
tes Modell unter Verwendung allgemein anerkannter Preisbestimmungsmethoden entwickelt. In diesem Fall wird ein sogenann-
tes kontraktspezifisches Modell aufgesetzt.
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Die Uberpriifung erfolgt regelméRig anhand von externen Preisinformationen, um die Modellkalibrierung auf dem neuesten
Stand zu halten.

Die Bewertungsergebnisse werden mafRgeblich durch die zugrunde gelegten Annahmen beeinflusst, insbesondere durch die
Festlegung der Zahlungsstrome und der Diskontierungsfaktoren.

7.5 Organismen fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Organismen flir gemeinsame Anlagen 4.291 3.298 993

Tabelle 43: Organismen fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren

Sowohl fur den IFRS-Konzernabschluss als auch fir Solvency |l erfolgt die Bewertung zum Fair Value nach IFRS 13.
Die Abweichungen resultieren aus einem unterschiedlichen Ausweis der konsolidierungspflichtigen Spezialfonds in Solvency
Il unter dieser Position, wohingegen fir IFRS ein Look-Through-Ansatz angewendet wird.

7.6 Derivate
Angaben in Millionen Euro Solvency 1 IFRS Differenz
Derivate 7 9 -1

Tabelle 44: Derivate

Derivate werden in Ubereinstimmung mit IFRS 9 bewertet. Fiir den IFRS-Konzernabschluss werden Fair Values nach IFRS 13
ermittelt. Die ermittelten Fair Values entsprechen dem dkonomischen Wert nach Solvency Il und kénnen somit fir die Solvenz-
bilanz Gbernommen werden. Die Abweichung resultiert wie im Absatz zuvor beschrieben aus dem unterschiedlichen Ausweis
der konsolidierungspflichtigen Spezialfonds. Die Fair Values werden wie nachfolgend dargestellt ermittelt.

Derivate, flr die eine Preisnotierung in einem aktiven Markt zum Betrachtungszeitpunkt vorhanden war, wurden mit dem un-
veranderten Borsen- bzw. Marktpreis bewertet (Mark-to-Market). Sofern kein Preis in einem aktiven Markt festgestellt werden
konnte, wurde der 6konomische Wert aus vergleichbaren Vermdgenswerten unter Berlicksichtigung einer erforderlichen Anpas-
sung spezifischer Parameter abgeleitet (Marking-to-Market). War auch eine Marking-to-Market-Bewertung nicht méglich, wurde
bei der Wertermittlung auf alternative Bewertungsmethoden zurlickgegriffen (Mark-to-Model).

7.7 Einlagen auler Zahlungsmittelaquivalenten

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Einlagen aufer Zahlungsmitteldguivalenten 132 275 -143

Tabelle 45: Einlagen auBer Zahlungsmitteldquivalenten

Einlagen auf3er Zahlungsmitteldquivalenten werden in der 6konomischen Bilanz zum Barwert der zuklnftigen erwarteten Cash-
flows bilanziert. Dies erklart den Bewertungsunterschied, da Einlagen auRer Zahlungsmittelaquivalenten in IFRS zu ihren fort-
geflhrten Anschaffungskosten bewertet werden.

7.9 Vermdgenswerte fiir index- und fondsgebundene Vertrage

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Vermogenswerte fir index- und fondsgebundene Vertrage 4.528 4.530 -2

Tabelle 46: Vermégenswerte fiir index- und fondsgebundene Vertrdge

Die Vermdgenswerte fur index- und fondsgebundene Vertrage werden sowohl fir den IFRS-Konzernabschluss als auch fiir die
Solvenzbilanz zum beizulegenden Zeitwert angesetzt. Aufgrund der Ubereinstimmung der verwendeten Ansétze im IFRS- und
im Solvency-ll-Abschluss gibt es keine wesentlichen Bewertungsunterschiede.
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8. Darlehen und Hypotheken

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Darlehen und Hypotheken 77 63 14
Polizzendarlehen 9 0 9
Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen 3 0 3
Sonstige Darlehen und Hypotheken 65 63 2

Tabelle 47: Darlehen und Hypotheken

Bei der dargestellten Umwertung der Darlehensforderungen handelt es sich einerseits um Unterschiede im Ausweis zwischen
Solvency Il und IFRS, da Polizzendarlehen sowie Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen in IFRS nicht separat ausge-
wiesen werden und andererseits um Bewertungsunterschiede im Zusammenhang mit den sonstigen Darlehen.

9. Einforderbare Betrége aus Riickversicherungsvertrdgen

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
9  Einforderbare Betridge aus Riickversicherungsvertragen 419 506 -87
91 NichtlebensYersicherungen und nach Art der Nichtlebensversicherung betriebene 335 506 170
Krankenversicherungen
Nichtlebensversicherungen auer Krankenversicherungen 334 506 -172
Nach Art der Nichtlebensversicherung betriebene Krankenversicherungen 2 (0] 2
Lebensversicherungen und nach Art der Lebensversicherung betriebene Krankenversicherungen
9.2 h , . 84 1 83
auler Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen
Nach Art der Lebensversicherung betriebene Krankenversicherungen 0 0 0
Lebensversicherungen aufler Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen 84 1 83
Versicherungen
9.3 Lebensversicherungen, fonds- und indexgebunden 0 0 0

Tabelle 48: Einforderbare Betrdge aus Rlickversicherungsvertrdgen

Der Posten ,Einforderbare Betrage aus Rickversicherungsvertragen® umfasst AulRenstéande basierend auf konzernexternen
Ruckversicherungsvertragen. Entsprechend dem 6konomischen Ansatz der versicherungstechnischen Ruickstellungen unter
Solvency ll, das heif’t basierend auf diskontierten besten Schatzwerten, werden unter den RiickversicherungsauRenstanden die
Anspriiche gegenilber den Riickversicherungsunternehmen abziiglich der vereinbarten Rickversicherungspramien ausgewie-
sen (zeitliche Differenz zwischen den Einforderungen und den direkten Zahlungen).

Die abgegebene Riickversicherung unterliegt ebenfalls dem Anwendungsbereich von IFRS 17 und wird in den Positionen ,Ver-
mdgenswerte aus Rickversicherungsvertrdgen® und ,Verbindlichkeiten aus Rickversicherungsvertragen® ausgewiesen.

Die Unterschiede zwischen den Wertansatzen der Finanzberichterstattung und der Solvenzbilanz ergeben sich analog zur
Bruttobewertung durch einen Ubergang zum Ansatz des besten Schatzwerts unter Solvency |I.

10. Depotforderungen

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Depotforderungen 54 54 0

Tabelle 49: Depotforderungen

Unter diesem Posten werden die Depotforderungen aus dem in Riickdeckung genommenen Versicherungsgeschaft ausgewie-
sen. Fur den IFRS-Konzernabschluss erfolgt die Bewertung mit den Nennwerten bzw. mit den Anschaffungskosten der aushaf-
tenden Forderungen, soweit nicht im Fall erkennbarer Einzelrisiken der niedrigere beizulegende Wert angesetzt wird. Aufgrund
der Ubereinstimmung der verwendeten Ansétze im IFRS- und im Solvency-II-Abschluss gibt es keine Bewertungsunterschiede.

11. Forderungen gegentiiber Versicherungen und Vermittlern

Angaben in Millionen Euro Solvency 1l IFRS Differenz
Forderungen gegeniiber Versicherungen und Vermittlern 410 0 410

Tabelle 50: Forderungen gegentiber Versicherungen und Vermittlern
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Fir die Solvenzbilanz werden Forderungen gegenuber Versicherungsnehmer:innen und Versicherungsvermittler:innen mit einer
Laufzeit von bis zu zwélf Monaten zum Nominalwert angesetzt. Forderungen mit einer Laufzeit von tber zwolf Monaten werden
zum Barwert der zukilinftigen Zahlungsstréme bewertet. Unabhangig von der Forderungslaufzeit wird das Ausfallrisiko des Kon-
trahenten nach einem internen Ratingverfahren auf der Basis von historischen Ausfallraten ermittelt und entsprechend in der
Bewertung berlcksichtigt.

Unter IFRS werden Forderungen gegenuber Versicherungsnehmer:innen und Versicherungsvermittler:innen nicht separat,
sondern als Teil der Verbindlichkeiten aus Versicherungsvertragen ausgewiesen.

12. Forderungen gegeniiber Riickversicherern

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Forderungen gegeniiber Riickversicherern 79 0 79

Tabelle 51: Forderungen gegeniiber Riickversicherern

Dieser Posten beinhaltet Forderungen gegeniber Rickversicherern, die nicht dem Posten ,Depotforderungen” zugeordnet wur-
den. Fir die Solvenzbilanz werden Forderungen mit einer Laufzeit von bis zu zwolf Monaten zum Nominalwert angesetzt. For-
derungen mit einer Laufzeit von Uber zwolf Monaten werden zum Barwert der zukiinftigen Zahlungsstrome bewertet. Unabhén-
gig von der Forderungslaufzeit wird das Ausfallrisiko des Kontrahenten nach einem internen Ratingverfahren auf der Basis von
historischen Ausfallraten ermittelt und entsprechend in der Bewertung berticksichtigt.

Unter IFRS werden Abrechnungsforderungen aus dem Riickversicherungsgeschaft nicht separat, sondern unter den Vermo-
genswerten aus Rickversicherungsvertragen ausgewiesen.

13. Forderungen (Handel, nicht Versicherung)

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Forderungen (Handel, nicht Versicherung) 389 421 -32

Tabelle 52: Forderungen (Handel, nicht Versicherung)

Dieser Posten beinhaltet alle Forderungen, die nicht dem Versicherungsgeschéaft entstammen. Fir die Solvenzbilanz werden
Forderungen mit einer Laufzeit von bis zu zwdélf Monaten zum Nominalwert angesetzt. Forderungen mit einer Laufzeit von iber
zwOIf Monaten werden zum Barwert der zukiinftigen Zahlungsstréme bewertet. Unabhangig von der Forderungslaufzeit wird das
Ausfallrisiko des Kontrahenten nach einem internen Ratingverfahren auf der Basis von historischen Ausfallraten ermittelt und
entsprechend in der Bewertung berlcksichtigt.

Der Unterschied zwischen IFRS und Solvency Il resultiert im Wesentlichen aus den sonstigen Forderungen jener Gesellschaf-
ten, die unter IFRS vollkonsolidiert werden, jedoch in der Solvenzbilanz mit dem anteiligen Beteiligungswert nach den sektoralen
Bestimmungen gemal Art. 335 Abs. 1 lit. e der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 angesetzt werden.

14. Eigene Anteile (direkt gehalten)

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Eigene Anteile (direkt gehalten) 31 11 21

Tabelle 53: Eigene Anteile (direkt gehalten)

Die eigenen Anteile umfassen Aktien, die von der UNIQA Group im eigenen Bestand gehalten werden.
Der mit Anschaffungskosten ausgewiesene Wert der eigenen Anteile aus dem IFRS-Abschluss wird in der Solvenzbilanz zum
o6konomischen Wert, der dem Fair Value entspricht, angesetzt.

16. Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 650 659 -10

Tabelle 54: Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente
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Unter diesem Posten werden die laufenden Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und der Kassenbestand ausgewiesen. Die
Bewertung erfolgt zum 6konomischen Wert, der dem Nominalwert entspricht. Der Unterschied zwischen IFRS und Solvency ||
resultiert im Wesentlichen aus den Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten jener Gesellschaften, die unter IFRS voll-
konsolidiert werden, jedoch in der Solvenzbilanz mit dem anteiligen Beteiligungswert nach den sektoralen Bestimmungen geman
Art. 335 Abs. 1 lit. e der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 angesetzt werden. Weitere Unterschiede resultieren aus der
Erfassung der Geschéaftsvorgange gemafl dem Handelstag in der Solvenzbilanz bzw. gemaR dem Banktag in der IFRS-Bilanz.

17. Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermdgenswerte

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermdgenswerte 70 71 0

Tabelle 55: Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermégenswerte

Die sonstigen Vermdgenswerte beinhalten alle Vermégenswerte, die nicht bereits in den anderen Posten der Aktivseite (z. B.
Rechnungsabgrenzungsposten) enthalten sind. Die Bewertung unter Solvency Il erfolgt zum 6konomischen Wert. Es ergeben
sich zwischen Solvency Il und IFRS keine wesentlichen Unterschiede.

D.2 VERSICHERUNGSTECHNISCHE RUCKSTELLUNGEN

Aufgrund der Art der Verpflichtungen werden die versicherungstechnischen Ruckstellungen der UNIQA Group fast ausschlief3-
lich als bester Schatzwert zuzlglich Risikomarge bewertet. Eine Replikation versicherungstechnischer Cashflows mithilfe von
Finanzinstrumenten und damit eine Bewertung als Ganzes kommt lediglich fur einen auf Konzernebene kleinen fondsgebunde-
nen Bestand in Kroatien in Betracht.

Bei der Berechnung von Riickstellungen auf Basis des besten Schatzwerts geht es um die Umwertung von versicherungstech-
nischen Riickstellungen in der Bilanz nach IFRS 17 auf eine ékonomische Bewertung. Nach dem Aquivalenzprinzip wird eine
Ruckstellung als Differenz zwischen dem Barwert von zukiinftigen Leistungen/Kosten und dem Barwert von zukunftigen Pramien
definiert. Durch die Verwendung von Annahmen (iber den besten Schatzwert bei der Berechnung dieser zukiinftigen Cashflows
erhalt man als Ergebnis sogenannte Best-Estimate-Riickstellungen oder Best-Estimate-Verbindlichkeiten. Optionen und Garan-
tien werden, soweit diese relevant sind, in den besten Schatzwert der Riickstellungen inkludiert.

Die Berichterstattung nach IFRS 17 verwendet die gleichen versicherungstechnischen Modelle wie Solvency Il. Da IFRS 17
ahnlich wie Solvency Il auch auf zukiinftigen Cashflows beruht, sind die Unterschiede hauptsachlich auf die verwendeten Zins-
kurven, die Produktgruppierungen und die direkt zuordenbaren Kostenannahmen zurlickzufiihren.

Die folgende Tabelle stellt die Solvency-II-Riickstellungen der UNIQA Group den jeweils korrespondierenden Ruckstellungen
nach IFRS 17 zum 31. Dezember 2024 und 31. Dezember 2025 gegeniiber:
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Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen 2025 2024
Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz Solvency Il IFRS Differenz
1 Ve.:rsicherungste.chnische Riickstellungen — 4.424 4.956 531 4.188 4.574 386
Nichtlebensversicherung
11 Vgrsicherungste'chnische Riickstellungen — ) 3.860 4.445 585 3.810 4180 370
Nichtlebensversicherung (auBer Krankenversicherung)
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. n.a. n. a. n.a. .a. .a.
Bester Schatzwert 3.667 n. a. n. a. 3.624 n. a. n. a.
Risikomarge 193 n.a. n. a. 186
Versicherungstechnische Riickstellungen —
1.2 Krankenversicherung (nach Art der Nichtlebensversicherung) 564 St 4 378 394 16
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n. a. n. a. n. a. n. a. n. a. n. a.
Bester Schatzwert 539 n. a. n. a. 364
Risikomarge 25 n.a. n. a. 14
Versicherungstechnische Riickstellungen —
2 Lebensversicherung (auBer fonds- und indexgebundenen 9.451 13.656 -4.205 10.028 13.577 -3.549
Versicherungen)
Versicherungstechnische Riickstellungen —
21 Krankenversicherung (nach Art der Lebensversicherung) 1181 4.291 3110 1273 3.933 -2.660
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. n. a. n. a. n.a. .a. .a.
Bester Schatzwert 959 n.a. n. a. 968 n. a. n.a.
Risikomarge 221 n.a. n. a. 305
Versicherungstechnische Riickstellungen —
2.2 Lebensversicherung (auBer Krankenversicherungen und fonds- 8.270 9.365 -1.095 8.755 9.644 -888
und indexgebundenen Versicherungen)
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n. a. n.a. n. a. n. a. .a. .a.
Bester Schatzwert 8.077 n.a. n. a. 8.537 n.a. n.a.
Risikomarge 193 n.a. n.a. 219
3 Versicherun.gstechnische Rﬁckstel.lungen - 4.455 4.418 37 4.330 4182 148
fonds- und indexgebundene Versicherungen
3.1 Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet 38 n.a n.a 34 n. a. n.a
3.2 Bester Schatzwert 4.336 n.a n.a 4.216 n. a. n.a
3.3 Risikomarge 81 n. a. n.a 81 n. a. n.a.
4 Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen n. a. 0 (0] n. a. 0 0
Versicherungstechnische Rickstellungen insgesamt 18.330 23.030 -4.700 18.547 22.333 -3.786

Tabelle 56: Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen

In den folgenden Kapiteln werden die Grundlagen, Methoden und Hauptannahmen, auf die sich die Bewertung fiir die Solvenz-
bilanz stiitzt, getrennt fiir die versicherungstechnischen Rickstellungen Nichtleben, Kranken und Leben beschrieben und we-
sentliche Unterschiede zur Bewertung nach IFRS 17 im Konzernabschluss quantitativ sowie qualitativ erlautert.

In Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) ist der Anstieg in den versicherungstechnischen Ruckstel-
lungen auf Anderungen in den Wechselkursen sowie mehr Schaden aus Naturereignissen und GroRschéden zuriickzufiihren.

In der Lebensversicherung und Krankenversicherung (nach Art der Lebensversicherung) ist der Riickgang der Riickstellungen
unter Solvency Il vor allem durch das Schrumpfen des traditionellen &sterreichischen Bestands in Leben getrieben sowie durch
gestiegene Zinsen, die beide Lines of Business betreffen.

Weiters sind in den versicherungstechnischen Rickstellungen fur index- und fondsgebundene Versicherung Verbindlichkeiten
aus Investmentvertragen enthalten.

D.2.1 Versicherungstechnische Riickstellungen Nichtleben
Die verwendeten Methoden zur Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen Nichtleben und Kranken (nach Art der
Nichtlebensversicherung) werden durch die Gruppe vorgegeben und sind in Standards geregelt. Zur Anwendung kommt dieser
Gruppenstandard in allen operativen Einheiten und Sparten der Nichtlebensversicherung. Auch im Krankengeschéft, das nach
Art der Nichtlebensversicherung betrieben wird, kommen grundsatzlich die Methoden aus Nichtleben zur Anwendung.

In Solvency Il unterscheidet man grundséatzlich die folgenden Teile der versicherungstechnischen Rickstellungen:

e Schadenreserve (Claims Reserve)
e Pramienreserve (Premium Reserve)
e Risikomarge (Risk Margin)
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Bei der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen werden alle Aufwendungen berlicksichtigt, die auch in Art.
31 der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 genannt werden:

e Aufwendungen fiir Geschaftsakquise

e Aufwendungen fiir Verwaltung

e Aufwendungen fiir Schadenregulierung

e Aufwendungen fiir Vermogensverwaltung

Die Annahmen der zukiinftigen Kostenquoten in den Cashflowprojektionen stiitzen sich dabei auf die geplanten Aufwendungen
in den Geschaftsplanen der einzelnen operativen Einheiten und der Gruppe.
Zur Bewertung der einzelnen Bestandteile kommen in der Regel verschiedene Methoden zum Einsatz.

Schadenreserven
Die Grundlagen fir die Bewertung von Reserven von noch nicht abgewickelten Schaden bilden Schadendreiecke pro Geschafts-
sparte. Fur die Bewertung des besten Schatzwerts werden allgemeine statistisch anerkannte Methoden verwendet.

Falls diese Methoden nicht geeignet sind (z.B. fir Geschaftssparten, in denen nur limitierte Schadendaten verfligbar sind),
werden andere Best-Practice-Methoden (z.B. basierend auf Schadenhaufigkeit/Schadenhdhe) verwendet.

Um die diskontierten Best-Estimate-Reserven zu ermitteln, werden Cashflowmuster anhand der Schadendreiecke berechnet
und die vorgegebenen Referenzzinssatze zur Diskontierung verwendet.

Die Nettortckstellungen werden auf Basis eines Brutto-Netto-Faktors, der auf Basis von IFRS-Daten ermittelt wird, errechnet.
Das heif3t auf Gruppenebene werden die gruppenexternen Rickversicherungsdeckungen von den Bruttorlickstellungen abge-
zogen, um die Nettoschadenreserve der Gruppe zu ermitteln.

Pramienreserve
Fur die Kalkulation der Pramienreserve werden die folgenden Kategorien bertlicksichtigt:

e ,Unearned“-Pramie — auf Basis noch nicht verdienter/abgegrenzter Pramien
e ,Unincepted“-Pramie — auf Basis zuklnftiger Pramien

Die Schatzung dieser Riickstellung basiert auf der Modellierung der Cashflows aus Inflows (Pramienbeitragen) und Outflows
(Schaden, Provisionen, Kosten), die auf Basis von Plandaten sowie historischen Zeitreihen ermittelt werden.

Die ,Contract Boundaries®, das heil3t Vertragsgrenzen, werden wie in den delegierten Rechtsakten definiert auf Basis von
Einzelvertragsdaten zum Bewertungsstichtag bewertet. Das Stornoverhalten wird auf Basis von Portfoliodaten auf Spartenebene
analysiert.

Im Gegensatz zur Schadenreserve wird in der Modellierung der Pramienreserve die Rickversicherung separat nach proporti-
onalen und nicht proportionalen Vertradgen abgebildet.

Risikomarge
Die Risikomarge wird als Barwert aller zukiinftigen Kapitalkosten berechnet. Dabei werden zuerst die zukiinftig zu erwartenden
Solvenzkapitalanforderungen fortgeschrieben und die Kapitalkosten mit 6 Prozent, die gesetzlich definiert sind, festgesetzt. Es
wird angenommen, dass alle Marktrisiken absicherbar (,hedgeable®) sind.

Bei der UNIQA Group wird dabei ein Ansatz verwendet, der die zukiinftigen SCRs Uber ihre Risikotreiber, das sind zukiinftige
Pramien und Reserven, berechnet.

Die Risikomarge wird pro operativer Gesellschaft auf einer Nettobasis nach Abzug der Riickversicherung gerechnet. Aus Grup-
pensicht ergibt sich daher die Risikomarge aus der Summe aller operativen Gesellschaften. Es werden keine Diversifikationsef-
fekte oder Intercompany Transactions berticksichtigt.
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Unsicherheitsgrad
Die verwendeten Parameter bzw. Annahmen zur Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen unterliegen auf-
grund méglicher Schwankungen in den Leistungen und Kosten sowie auch ékonomischen Annahmen wie Diskontraten einer
natdrlichen Unsicherheit.

Die UNIQA Group fiihrt daher laufend Sensitivitdtsanalysen durch, um die Sensitivitat der Best-Estimate-Riickstellungen auf
Parameter und Annahmen zu testen. Im Bereich der Nichtlebensversicherung werden dabei speziell folgende Parameter und
Annahmen analysiert:

e Anderung in der Entwicklung der zukiinftigen Schadenquote
e Anderung in der Entwicklung der zukiinftigen Kostenquote

e Anderungen in der Schadenreserve

e Anderung der Diskontrate

Die resultierenden Anderungen in der Héhe der versicherungstechnischen Riickstellungen werden dabei sowohl quantitativ als
auch qualitativ analysiert und im Bericht der aktuariellen Funktion an den Vorstand berichtet. Dieser Bericht enthalt auch ein
Backtesting, in dem die wesentlichen Annahmen der Berechnung mit Realisierungen verglichen werden.

In der Nichtlebensversicherung stellen sich dabei folgende Treiber als die wesentlichen Quellen fiir Unsicherheit in der Bewer-
tung des besten Schatzwerts dar:

¢ Angenommene Diskontrate
e Annahmen Uber die zukinftige Schadenabwicklung in lang abwickelnden Sparten (Haftpflichtversicherung)
e Annahmen Uber Schadenquoten bei Mehrjahresvertragen

Die nachfolgende Abbildung gibt einen Uberblick {iber die versicherungstechnischen Riickstellungen Nichtleben und Kranken
(nach Art der Nichtlebensversicherung) - bester Schatzwert und Risikomarge - zum Stichtag 31. Dezember 2025:

Abbildung 17: Versicherungstechnische Riickstellungen Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) - in Millionen Euro

Die Best-Estimate-Reserven werden zum Grofteil durch die Schadenreserven bestimmt, die Pramienreserve macht einen klei-
neren Anteil aus. Da die UNIQA Group keine wesentlichen externen proportionalen Rickversicherungsabgaben zeichnet, erge-
ben sich die Rickversicherungsanteile der Best-Estimate-Reserve hauptsachlich aus den bestehenden nicht proportionalen
Abgaben und sind daher auf Gruppenebene relativ klein im Vergleich zur Bruttoriickstellung.
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Zur Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen wurden keine bedeutenden vereinfachten Methoden verwendet.

Dies gilt ebenfalls fiir die Berechnung der Risikomarge.
In der folgenden Tabelle wird die Uberleitung der versicherungstechnischen Riickstellungen brutto Nichtleben und Kranken

(nach Art der Nichtlebensversicherung) zur IFRS-Bilanz dargestellt:

Bewertung der versicherungstechnischen

Ruickstellungen Nichtleben (brutto) 2025 2024
Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz Solvency Il IFRS Differenz
Vgsmherungsteshnlsche Riickstellungen — 4.424 4.956 531 4188 4.574 386
Nichtlebensversicherung

Vgrsmherungste.chnlsche Riickstellungen — ) 3.860 4.445 585 3.810 4180 370
Nichtlebensversicherung (aufer Krankenversicherung)

Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. n.a. n. a. n. a. n.a.

Bester Schatzwert 3.667 n.a. n.a. 3.624 n.a.

Risikomarge 193 186 a
Versmherungstechnlsche Ruckstellungen - . 564 511 54 378 394 16
Krankenversicherung (nach Art der Nichtlebensversicherung)

Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. n. a. .a. n. a. n.a .a.

Bester Schatzwert 539 a. .a. 364 n. .a.

25 n. a. . a. 14 n.a . a.

Risikomarge

Tabelle 57: Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen Nichtleben (brutto)

In der Schaden- und Unfallversicherung kommt es unter Solvency Il zu einer geringeren Bewertung der versicherungstechni-
schen Riickstellungen als unter IFRS. Die wesentlichen Griinde dafir sind:

e Das Aquivalent zum besten Schatzwert von Pramien stellt in der Rechnungslegung nach IFRS die Riickstellung fiir verblei-
bende Deckung (Liability for Remaining Coverage, LRC) dar. Dies entspricht fir den GrofRteil des Geschafts dem Pramien-
Ubertrag (Unearned Premium Reserve, UPR). Hier kommt es in Solvency Il zu einem Umwertungseffekt, da im besten

Schatzwert von Pramien zukinftige Schaden und Kosten bereits abgezogen werden.

o  Weiters reduzieren erwartete Profite aus zukiinftigen Beitrdgen bei Mehrjahresvertragen den besten Schatzwert unter Sol-
vency Il. Unter IFRS werden diese als vertragliche Servicemarge (Contractual Service Margin, CSM), welche ein Teil der

LRC ist, berlicksichtigt.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Uberleitung der Werte der IFRS-Bilanz auf Solvency Il pro Segment der Nichtlebensversi-
cherung sowie der Krankenversicherung (nach Art der Nichtlebensversicherung):



84

Bewertung der versicherungstechnischen

2025 / UNIQA GROUP

Riickstellungen Nichtleben - je Sparte (brutto) 2023 2024
Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz  Solvency Il IFRS Differenz
V(ler5|cherungste'chn|sche Rickstellungen — 4424 5467 1.043 4188 4592 404
Nichtlebensversicherung

V(.er5|cherungste'chn|sche Rickstellungen — ' 3.860 4956 1.09% 3810 4198 388

Nichtlebensversicherung (auler Krankenversicherung)

Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung 1.626 2.087 -462 1.478 1.530 -52
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 2.087 -2.087 n.a. 1.530 -1.530
Bester Schatzwert 1.584 n.a. 1.584 1.444 n.a. 1.444
Risikomarge 41 n.a. 41 33 n.a. 33

Sonstige Kraftfahrtversicherung 287 368 -81 282 325 -42
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 368 -368 n.a. 325 -325
Bester Schatzwert 269 n.a. 269 262 n.a. 262
Risikomarge 18 n.a. 18 21 n.a. 21

See-, Luftfahrt- und Transportversicherung 53 68 -15 56 69 -12
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 68 -68 n.a. 69 -69
Bester Schatzwert 51 n.a. 51 53 n.a. 53
Risikomarge 2 n.a. 2 4 n.a. 4

Feuer- und andere Nichtlebensversicherungen 1.008 1.294 -286 1.036 947 89
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 1.294 -1.294 n.a. 947 -947
Bester Schatzwert 929 n.a. 929 954 n.a. 954
Risikomarge 78 n.a. 78 82 n.a. 82

Allgemeine Haftpflichtversicherung 720 924 -204 806 973 -167
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 924 -924 n.a. 973 -973
Bester Schatzwert 682 n.a. 682 773 n.a. 773
Risikomarge 37 n.a. 37 34 n.a. 34

Kredit- und Kautionsversicherung 51 66 -15 41 62 -22
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 66 -66 n.a. 62 -62
Bester Schatzwert 51 n.a. 51 40 n.a. 40
Risikomarge 0 n.a. 0 0 n.a. 0

Rechtsschutzversicherung 1 1 0 -25 149 -175
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 1 -1 n.a. 149 -149
Bester Schatzwert 0 n.a. 0 -26 n.a. -26
Risikomarge 1 n.a. 1 1 n.a. 1

Beistand 37 47 -10 29 28 1
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 47 -47 n.a. 28 -28
Bester Schatzwert 36 n.a. 36 28 n.a. 28
Risikomarge 1 n.a. 1 0 n.a. 0

Verschiedene finanzielle Verluste 68 88 -19 83 88 -5
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 88 -88 n.a. 88 -88
Bester Schatzwert 56 n.a. 56 73 n.a. 73
Risikomarge 13 n.a. 13 10 n.a. 10

Nicht proportionale Feuer- und andere Nichtlebensversicherungen 2 3 -1 11 7 4
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 3 -3 n.a. 7 -7
Bester Schatzwert 2 n.a. 2 11 n.a. 11
Risikomarge 0 n.a. 0 0 n.a. 0

Nicht proportionale Sachriickversicherung 8 10 -2 13 18 -6
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 10 -10 n.a. 18 -18
Bester Schatzwert 8 n.a. 8 13 n.a. 13
Risikomarge 0 n.a. 0 0 n.a. 0

Nicht proportionale See-, Luftfahrt- und Transportriickversicherung 0 0 0 0 1 -1
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 0 0 n.a. 1 -1
Bester Schatzwert 0 n.a. 0 0 n.a. 0
Risikomarge 0 n.a. 0 0 n.a. 0

Versicherungstechnische Rickstellungen —

Krankenversicherung (nach Art der Nichtlebensversicherung) 364 St 3 378 394 16

Krankheitskostenversicherung 55 50 5 56 17 39
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 50 -50 n.a. 17 -17
Bester Schatzwert 53 n.a. 53 54 n.a. 54
Risikomarge 2 n.a. 2 2 n.a. 2

Einkommensersatzversicherung 506 458 48 319 370 -51
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Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 458 -458 n.a. 370 -370
Bester Schatzwert 483 n.a. 483 308 n.a. 308
Risikomarge 23 n.a. 23 11 n.a. 11
Arbeitsunfallversicherung 2 2 0 2 0 2
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 2 2 n.a. 0 0
Bester Schatzwert 2 n.a. 2 2 n.a. 2
Risikomarge 0 n.a. 0 0 n.a. 0
Nicht proportionale Krankenriickversicherung 1 1 0 1 7 6
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 1 1 n.a. 7 7
Bester Schatzwert 1 n.a. 1 1 n.a. 1
Risikomarge 0 n.a. 0 0 n.a. 0

Tabelle 58: Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen Nichtleben - je Sparte (brutto)

Im Vergleich zu 2024 kommt es zu einem Anstieg der Solvency-II-Rickstellungen um fast 240 Millionen Euro.

Der Anstieg der ausstehenden Schaden ist vor allem auf héhere Schadenentwicklung in der Kfz-Haftpflicht sowie in der Un-
fallversicherung (jeweils UNIQA Osterreich Versicherungen AG) zuriickzufiihren und wird teilweise durch eine gesunkene Scha-
denquote in der Alilgemeinen Haftpflicht kompensiert. Zusatzlich wirkten Portfoliozuwachse in UNIQA Re AG und Polen sowie
eine im Vergleich zum Vorjahr hohere GroRRschadenbelastung.

Aufgrund von Spartenspezifika kénnen die Differenzen zwischen UGB und Solvency Il stark unterschiedlich ausfallen. Grinde
dafiir sind einerseits Diskonteffekte in lang laufenden Sparten (Haftpflicht), andererseits kommt es in Sparten mit profitablen
Mehrjahresvertragen zu einer Reduktion des besten Schatzwerts. Veranderungen dieser Differenz im Vergleich zum Vorjahr auf
Spartenebene sind auch durch Anderungen in der Risikomarge verursacht. Weiters haben hier auch Anpassungen der Annah-
men in der Pramienreserve (v.a. Pramienvolumen und Schadenquoten) eine Auswirkung.

D.2.2 Versicherungstechnische Riickstellungen Leben und Kranken (SLT)
Beschreibung der Methoden zur Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen
Die Festlegung der Annahmen Uber den besten Schatzwert erfolgt anhand von vergangenen, gegenwartigen und erwarteten
Entwicklungen sowie anderen relevanten Daten. Die Annahmen Uber den besten Schatzwert werden mindestens einmal jahrlich
Uberprift und aktualisiert.

Die wesentlichen Annahmen zur Bestimmung der versicherungstechnischen Ruckstellung sind:

e  Gewinnbeteiligung

o Kosten

e Storno

e  Provision

e  Sterblichkeit und Invaliditat
e Zinsen

Gewinnbeteiligung
Die angenommene Gewinnbeteiligung des Versicherungsnehmers bzw. der Versicherungsnehmerin fir das entsprechende Le-
bens- und Krankenversicherungsgeschaft wird fir jedes 6konomische Szenario unter Anwendung der Managementregeln je
betrachtetem Geschéftsbereich hergeleitet. Die Gewinnbeteiligung leitet sich in Ubereinstimmung mit den gesetzlich giiltigen
Gewinnbeteiligungsvorschriften ab.

Riickstellungen fiir zukiinftige Gewinnbeteiligungen in Osterreich, die den Vertragen nicht zugeordnet sind, werden als Eigen-
mittel klassifiziert.

Kosten

Kostenannahmen basieren auf den tatsachlichen Kosten, die in den Jahren vor dem Bewertungsstichtag angefallen sind. Au-
Rerordentliche Kosten, die in Zukunft nicht noch einmal erwartet werden, sind in der Kostenaufteilung nicht enthalten. Auch
wenn zukinftig zuséatzliche Kosten erwartet werden, werden diese in die Kostenallokation inkludiert.
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Der erwartete Kostenverlauf entlang der Projektionszeit basiert auf der Bestandsentwicklung, wobei Unterschiede im Verwal-
tungsaufwand in Abhangigkeit von relevanten Vertragsmerkmalen bertcksichtigt werden (z.B. héherer Verwaltungsaufwand fur
pramienpflichtige im Vergleich zu pramienfreien Vertragen).

Storno
Stornoraten basieren auf einer Analyse der Entwicklung des historischen Kunden-Storno-Verhaltens. Fur neue Produkte basie-
ren die Stornoannahmen auf dhnlichen Produkten aus der Vergangenheit.

Provision
Die Provisionsschatzungen basieren auf den geltenden Provisionsvereinbarungen.

Sterblichkeit und Invaliditat

Sterblichkeits- und Invaliditdtsannahmen basieren auf dem besten Schatzwert fir zukunftige Ereignisse. Hier werden die Ent-
wicklungen aus der Vergangenheit berlicksichtigt. Sollten diese Informationen nicht ausreichen, werden auch die Entwicklungen
aus der Branche herangezogen.

Zinsannahmen
Die Zinsannahmen in den Berechnungen der Best-Estimate-Reserven werden basierend auf den vorgegebenen risikofreien
Zinsen unter Solvency Il hergeleitet. Die Zinsannahmen haben den starksten Einfluss auf den Wert der Best-Estimate-Reserven
im traditionellen Lebensversicherungsgeschaft.

Die Zinsannahmen fiir die aktuelle Bewertung des besten Schatzwerts von Verbindlichkeiten sind in der nachfolgenden Tabelle
angegeben:

Risikofreie Zinsen 2025 (exkl. Volatility Adjustment)

Jahr EUR CzZK HUF PLN CHF RUB RON
1 21 % 3,4 % 6,0 % 33 % 0,0 % 18,3 % 6,1 %
5 2,5% 3,7% 6,4 % 4,5% 0,3% 15,6 % 6,6 %
10 2,9% 4,1% 6,8% 52% 0,7 % 14,4 % 6,7 %
15 3,1% 4,2% 7,2% 52% 0,9 % 14,2 % 6,4 %
20 3,2% 4,2 % 7.1 % 5,1% 1,2% 13,5 % 6,0 %
25 3,3 % 4,2 % 6,9 % 4,9 % 1,3% 12,5 % 5,7 %

Tabelle 59: Risikofreie Zinsen 2025 (exkl. Volatility Adjustment)

Risikomarge

Die Risikomarge wird als Barwert aller zukinftigen Kapitalkosten berechnet. Dabei werden die zukiinftigen SCRs aktuell analog
zur Abwicklung des besten Schatzwerts fortgeschrieben und die Kapitalkosten mit 6 Prozent festgesetzt. Es wird angenommen,
dass alle Marktrisiken absicherbar (,hedgeable) sind.

Die UNIQA Group verwendet dabei einen Ansatz, der die zuklinftigen SCRs Uber ihre Risikotreiber berechnet. Ein Beispiel fiir
einen Risikotreiber ware der Verlauf der Verwaltungskosten zur Abbildung der Entwicklung des Kostenrisikokapitals. Die Risiko-
marge wird pro Gesellschaft auf einer Nettobasis nach Abzug der Riickversicherung gerechnet. Aus Gruppensicht ergibt sich
daher die Risikomarge aus der Summe aller Gesellschaften inklusive interner Rickversicherung.

Unsicherheitsgrad
Der Unsicherheitsgrad der versicherungstechnischen Ruckstellungen wird im Rahmen der Solvency Il Rechnung in der Veran-
derungsanalyse Uberprift. In der Veranderungsanalyse werden die beobachteten Parameter mit den Annahmen in der Projek-
tion verglichen. Wenn die Entwicklung der versicherungstechnischen Rickstellungen mit beobachteten Parametern erklart wer-
den kann, so zeigt das, dass alle relevanten Risiken im Modell addquat abgebildet sind.

In der Veranderungsanalyse sieht man insbesondere, wie sich realisierte Ereignisse im Vergleich zu urspriinglich angenom-
menen Parametern auf den Wert der versicherungstechnischen Riickstellung unter Solvency Il auswirken. Analoge Informatio-
nen kdnnen aus der Veranderungsanalyse unter Solvency Il gewonnen werden.
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Der Unsicherheitsgrad kann in Form eines Konfidenzniveaus fir stochastische Modelle angegeben werden, wobei die empiri-
sche Verteilung der verwendeten Kapitalmarktsimulationen die Ausgangsbasis bildet. Mit den Kapitalmarktszenarien sind die
gréfiten Schwankungsbreiten in Bezug auf den Wert der versicherungstechnischen Rickstellung in Abhangigkeit von den An-
nahmen fur das traditionelle Lebensversicherungsgeschaft abgedeckt.

Die nachfolgende Abbildung gibt einen Uberblick (iber die versicherungstechnischen Riickstellungen Leben und Kranken (nach
Art der Lebensversicherung) - bester Schatzwert und Risikomarge - zum Stichtag 31. Dezember 2025:
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Abbildung 18: Versicherungstechnische Riickstellungen Leben und Kranken (nach Art der Lebensversicherung) - in Millionen Euro

Zur Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen wurden keine bedeutenden vereinfachten Methoden verwendet.
Dies gilt ebenfalls fiir die Berechnung der Risikomarge.
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Uberleitung der versicherungstechnischen Riickstellungen brutto zur IFRS-17-Bilanz

Bewertung der versicherungstechnischen

Ruickstellungen Leben und Kranken (brutto)
Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz  Solvency Il IFRS Differenz
Versicherungstechnische Riickstellungen — Lebensversicherung

2025 2024

(auBer fonds- und indexgebundenen Versicherungen) 2.451 13.656 4205 10.028 13.577 -3.549
Versmherungstechmsche Riickstellungen — . 1181 4.291 3110 1273 3.033 2,660
Krankenversicherung (nach Art der Lebensversicherung)

Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. n. a. n.a. n.a. . .
Bester Schatzwert 959 n. a. n. a. 968 n. a. n. a.
Risikomarge 221 n.a. n.a. 305
Versicherungstechnische Riickstellungen —
Lebensversicherung (auRer Krankenversicherungen und 8.270 9.365 -1.095 8.755 9.644 -888
fonds- und indexgebundenen Versicherungen)
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n. a. n. a. .a. n.a.
Bester Schatzwert 8.077 n. a. n.a. 8.537
Risikomarge 193 a n. a. 219 n. a. n. a.

Versmherun'gstechnlsche Ruckstel’lungen - 4.455 4418 37 4330 4182 148

fonds- und indexgebundene Versicherungen
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet 38 n.a. n. a. 34 . .
Bester Schatzwert 4.336 n.a. n. a. 4.216 n.a. n. a.
Risikomarge 81 n.a. n. a. 81

Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen n. a. 0 0 n. a. 0 0

Tabelle 60: Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen Leben und Kranken (brutto)

Fir den Bestand der klassischen Lebensversicherung liegen die versicherungstechnischen Rickstellungen 2025 gemafR IFRS
17 Gber den Werten gemaf Solvency Il (ohne Kranken- sowie fonds- und indexgebundenes Geschéft) da die Contractual Service
Margin (CSM) in IFRS 17 enthalten ist. Die technische Riickstellung ist gegenliber 2024 etwas gesunken. Diese Entwicklung
wurde durch das Schrumpfen des traditionellen dsterreichischen Bestands im Jahr 2025 sowie durch gestiegene Zinsen voran-
getrieben.

In den versicherungstechnischen Ruckstellungen fiir fonds- und indexgebundene Versicherungen sind Verbindlichkeiten aus
Investmentvertragen enthalten. Der Anstieg der versicherungstechnischen Rickstellungen nach Solvency Il und IFRS 17 ge-
genuber 2024 ist im Wesentlichen durch einen materiellen Anstieg der Fondwerte, durch Zu- und Abgange sowie durch eine
Veranderung der nicht-6konomischen Annahmen (Kosten, Storno, Sterblichkeit) im dsterreichischen Portfolio bedingt. In Tsche-
chien ergibt sich der Anstieg hauptsachlich durch gesunkenen Kostenannahmen im Unit-Linked-Geschaft.

Far den Bestand der Krankenversicherung (nach Art der Lebensversicherung) liegen die versicherungstechnischen Rickstel-
lungen 2025 gemaR IFRS 17 Gber den Werten gemaR Solvency Il, da die CSM in IFRS 17 enthalten ist.

Die versicherungstechnischen Rickstellungen in der Krankenversicherung zeigen gegeniiber 2024 unter Solvency Il eine
leichte Senkung. GroRRe Effekte entstehen aus gestiegenen Zinsannahmen (Best Estimate senkend) und hoheren Kostenan-
nahmen (Best Estimate steigernd), aber insgesamt gesehen heben sich positive und negative Effekte beinahe auf.

Fir die Erstellung der Solvenzbilanz werden (ausgehend von der IFRS-17-Bilanz) Anpassungen vorgenommen: fur Ruckver-
sicherungsaufenstande (Gesamtheit ausstehender Geldforderungen) basierend auf diskontierten besten Schatzwerten wie ver-
sicherungstechnischen Rickstellungen; diese Ausstande basieren auf konzernexternen Riickversicherungsvertragen, die kon-
zerninterne Rickversicherung wird in der Konsolidierung eliminiert.

D.2.3 Verwendung der Volatilitdtsanpassungen
Adaption der risikofreien Zinskurve
Die Volatilititsanpassung gemaR §167 VAG 2016 wurde in der Solvency-lI-Berechnung fir alle Geschéaftssparten des Lebens-
geschafts und des Schaden- und Unfallgeschafts (Nichtleben) sowie fiir das Krankengeschaft angewendet.

Diese Volatilitatsanpassung wird zusatzlich auf die risikofreie Zinskurve addiert.

Der Effekt der Volatilititsanpassung auf die Rickstellungen Leben, Nichtleben und Kranken wird in der folgenden Tabelle
dargestellt:
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T Mit Ohne Relative
Volatllltatsanpassungen Volatilitdtsanpassung Volatilitdtsanpassung Anderung
Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Versicherungstechnische Riickstellungen 18.330 18.547 18.421 18.789 0,5% 1,3%
Okonomisches Eigenkapital 6.975 5.970 6.907 5.787 -1,0 % -3,1%
Fur die Erfillung der SCR anrechnungsfahige 6konomische Eigenmittel 7.212 6.211 7.144 6.028 -0,9 % -2,9%
SCR 2.626 2.350 2.862 2.877 9,0 % 22,4 %
Fur die Erfillung der MCR anrechnungsfahige 6konomische Eigenmittel 6.744 5.265 6.676 5.121 -1,0 % -2,7 %
Mindestkapitalanforderung 2.272 1.907 2.272 1.907 0,0 % 0,0 %

Tabelle 61: Volatilitdtsanpassungen

Die groRte absolute Auswirkung der Volatilitatsanpassung kommt aus der traditionellen Lebens- und der Krankenversicherung
(nach Art der Lebensversicherung) aufgrund der Langfristigkeit sowie der héheren Zinssensitivitat des Geschafts im Vergleich

zur Nichtlebensversicherung.

D.3 SONSTIGE VERBINDLICHKEITEN

Die nachfolgende Tabelle bietet eine Gegenliberstellung aller sonstigen Verbindlichkeiten zum Stichtag 31. Dezember 2025,

bewertet nach Solvency Il sowie nach IFRS:

Sonstige Verbindlichkeiten

Solvency Il IFRS Differenz
Angaben in Millionen Euro
1 Eventualverbindlichkeiten 0 0 0
2 Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Riickstellungen 271 164 107
3 Rentenzahlungsverpflichtungen 335 336 -1
4 Depotverbindlichkeiten 72 72 0
5 Latente Steuerschulden 1.106 88 1.018
6 Derivate 0 0 0
7 Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 3 14 -1
8 Finanzielle Verbindlichkeiten auRer Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 634 690 -56
9 Verbindlichkeiten gegeniber Versicherungen und Vermittlern 495 35 460
10 Verbindlichkeiten gegeniiber Riickversicherern 55 0 55
11 Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung) 589 605 -16
12 Nachrangige Verbindlichkeiten 667 707 -40
12.1 Nicht in den Basiseigenmitteln aufgefiihrte nachrangige Verbindlichkeiten 0 0 0
12.2 In den Basiseigenmitteln aufgefiihrte nachrangige Verbindlichkeiten 667 707 -40
13 Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten 24 26 -2
Sonstige Verbindlichkeiten insgesamt 4.252 2.737 1.515

Tabelle 62: Sonstige Verbindlichkeiten

Die folgenden Klassen von Verbindlichkeiten werden zum Stichtag 31. Dezember 2025 nicht ausgewiesen und werden daher

nicht kommentiert:

e 1. Eventualverbindlichkeiten
e 12.1 Nicht in den Basiseigenmitteln aufgefiihrte nachrangige Verbindlichkeiten

Nachfolgend werden getrennt flr die sonstigen nicht versicherungstechnischen Riickstellungen und Verbindlichkeiten die Grund-
lagen, Methoden und Hauptannahmen, auf die sich die Bewertung fir Solvabilitatszwecke stltzt, beschrieben und wesentliche

Unterschiede zur Bewertung nach IFRS im Jahresabschluss quantitativ sowie qualitativ erlautert.

2. Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Riickstellungen

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS

Differenz

Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Rickstellungen 271 164

107

Tabelle 63: Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Rlickstellungen
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Fir den IFRS-Konzernabschluss der UNIQA Group werden die sonstigen nicht versicherungstechnischen Rickstellungen nach
den Vorschriften von IAS 37 in Hohe des voraussichtlichen Erflllungsbetrags auf Basis der bestmdéglichen Schétzung bewertet.
Rickstellungen mit einer Laufzeit Gber ein Jahr werden mit entsprechenden Zinssatzen vor Steuern, die unter Beriicksichtigung
der Markterwartungen dem Risiko und dem Zeitraum bis zur Erflillung entsprechen, diskontiert. Fur die Solvenzbilanz kommt
IAS 37 fir die Bewertung der sonstigen nicht versicherungstechnischen Riickstellungen konsistent zur Anwendung.

Im Wesentlichen umfasst diese Position Rickstellungen fiir Jubildumsgelder, Kundenbetreuung und Marketing, Rechts- und
Beratungskosten sowie sonstige Rickstellungen. Der Unterschied zwischen IFRS und Solvency Il resultiert insbesondere aus
dem unterschiedlichen Ausweis der sonstigen Provisionsriickstellungen, die in Solvency Il in dieser Position enthalten sind.

3. Rentenzahlungsverpflichtungen

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Rentenzahlungsverpflichtungen 335 336 -1

Tabelle 64: Rentenzahlungsverpflichtungen

Unter diesem Posten werden die Nettoschuld der Pensionsverpflichtungen sowie die Abfertigungsriickstellungen der UNIQA
Group ausgewiesen. Die Ruckstellungen werden fiir den IFRS-Konzernabschluss nach den Vorschriften von IAS 19 bewertet
und flr Solvency-II-Zwecke entsprechend verwendet.

Der versicherungsmathematische Wert wird nach der Projected-Unit-Credit-Methode unter Beriicksichtigung erwarteter kiinf-
tiger Gehaltssteigerungen, Leistungen und medizinischer Kosten ermittelt. Der angewendete Diskontierungsfaktor spiegelt die
Marktbedingungen zum Bilanzstichtag wider. Er wird abgeleitet aus Unternehmensanleihen mit einem Rating von AA (hohe
Qualitat), die mit der Wahrung und Laufzeit der Verbindlichkeiten (portfoliobezogen) konsistent sind.

Der Bewertung der leistungsorientierten Versorgungsverpflichtungen wurden die folgenden versicherungsmathematischen Be-
rechnungsparameter zugrunde gelegt:

Angewendete Berechnungsfaktoren

Angaben in Prozent 2025
Rechnungszins
Abfertigungsverpflichtungen 3,4
Pensionsverpflichtungen 3,9
Valorisierung der Beziige
fur das Jahr 2026 4,4
fur das Jahr 2027 3,6
fur das Jahr 2028 3,5
fur folgende Jahre 3,3
Valorisierung der Pensionen
far das Jahr 2026 3,9
fur das Jahr 2027 2,8
fur das Jahr 2028 2,7
fur folgende Jahre 2,4
Fluktuationsrate dienstjahresabhdngig
Rechnungsgrundlagen AVO 2018 P — Angestellte

Tabelle 65: Angewendete Berechnungsfaktoren

4. Depotverbindlichkeiten

Angaben in Millionen Euro Solvency 1 IFRS Differenz
Depotverbindlichkeiten 72 72 0

Tabelle 66: Depotverbindlichkeiten

Unter diesem Posten werden die Depotverbindlichkeiten bzw. Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung gegebe-
nen Versicherungsgeschaft ausgewiesen. Sowohl fir den IFRS-Konzernabschluss als auch fir die Solvenzbilanz werden Ver-
bindlichkeiten zum Erfiillungsbetrag bewertet. Da derselbe Ansatz unter Solvency Il angewendet wurde, gibt es keine Bewer-
tungsunterschiede.
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5. Latente Steuerschulden

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Latente Steuerschulden 1.106 88 1.018

Tabelle 67: Latente Steuerschulden

Unterschiede zwischen dem Solvency-lI- und dem IFRS-Wert ergeben sich durch die unterschiedlichen Bezugsgréfen zur Bil-
dung latenter Steuerschulden. Latente Steuerschulden werden in der Solvenzbilanz auf Grundlage unterschiedlicher Wertan-
satze in der Steuer- und in der Solvenzbilanz gebildet. Im Gegensatz dazu werden latente Steuerschulden im IFRS-Abschluss
auf Basis der unterschiedlichen Wertansatze zwischen der Steuer- und der IFRS-Bilanz gebildet. Bedingt die Differenz zwischen
IFRS- bzw. Solvenzbilanz- und steuerrechtlichem Ergebnis, dass der Steueraufwand in Relation zum jeweiligen Bezugsergebnis
zu niedrig ist, und gleicht sich der zu niedrige Steueraufwand in spateren Geschéftsjahren wieder aus, so ist in Ubereinstimmung
mit IAS 12 fir die zukiinftige Steuerbelastung grundséatzlich ein Abgrenzungsposten auf der Passivseite zu bilden.

In Bezug auf den Ansatz latenter Steuern ist zu beachten, dass eine Gesamtdifferenzbetrachtung gefordert wird, soweit die
Steuererstattungsanspriiche und -schulden gegentiber der gleichen Steuerbehérde bestehen und tatsachlich verrechenbar sind.
Far die Ermittlung der latenten Steuern sind somit samtliche temporaren Differenzen, die sich aus dem Temporary-Konzept
ergeben und sich in spateren Geschaftsjahren voraussichtlich ausgleichen, heranzuziehen und zu saldieren. Es ergibt sich
entweder ein Aktiv- oder ein Passiviiberhang an latenten Steuern. Unterschiedliche Fristigkeiten stehen nicht im Widerspruch
zur Gesamtdifferenzbetrachtung.

Ein latenter Steueranspruch wird fir noch nicht genutzte steuerliche Verluste, noch nicht genutzte Steuergutschriften und ab-
zugsfahige temporare Differenzen in dem Umfang erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass kilinftige zu versteuernde Ergeb-
nisse bzw. latente Steuerschulden fir eine zukiinftige Verrechnung zur Verfligung stehen.

Die Beurteilung der Realisierbarkeit latenter Steueranspriiche bedingt die Einschatzung der Héhe zukunftiger steuerpflichtiger
Gewinne bzw. zu verrechnender passiver Steuerlatenzen. Dabei werden Héhe und Art dieser zu versteuernden Einkinfte, die
Perioden, in denen sie anfallen werden, sowie zur Verfigung stehende SteuerplanungsmafRnahmen in Planungsrechnungen
bericksichtigt.

Untenstehend werden die Herkiinfte der Steuerlatenzen im Detail néher erldutert. Die Berechnung erfolgte mit einem Durch-
schnittssteuersatz hinsichtlich der Umwertung zwischen IFRS- und Solvenzbilanz.

Ubersicht Herkunft latenter Steuern

Angaben in Millionen Euro

Entstehungsursache Solvency 11 IFRS Differenz
Versicherungstechnische Posten -1.038 -137 -902
Kapitalanlagen 16 89 -72
Sozialkapital 37 37 0
Sonstige -66 22 -88
Verlustvortrage 36 36 0
Saldo latente Steuern -1.014 47 -1.062

Tabelle 68: Ubersicht Herkuntft latenter Steuern

6. Derivate
Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Derivate 0 0 0

Tabelle 69: Derivate

Unter diesem Posten werden Derivate mit einem negativen 6konomischen Wert ausgewiesen. Aufgrund der Darstellung in Mil-
lionen Euro werden der Solvency Il Wert in Hohe von 371 Tausend Euro sowie der IFRS Wert in Héhe von 51 Tausend Euro in
dieser Position mit null ausgewiesen.
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Die Bewertung erfolgt entsprechend den Derivaten mit einem positiven 6konomischen Wert anhand marktkonsistenter Bewer-
tungsmethoden. Die Ausfiihrungen in Kapitel D.1, Vermdgenswerte, gelten entsprechend.

7. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 3 14 -11

Tabelle 70: Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten

Bei Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten entspricht der Buchwert der Verbindlichkeit auch dem beizulegenden Zeitwert,
sodass der Ansatz unter Solvency Il und IFRS gleich ist. Die Abweichungen resultieren aus dem unterschiedlichen Ausweis der
Spezialfonds. Diese werden in Solvency Il unter der Position Organismen fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren ausgewie-
sen, wohingegen fur IFRS ein Look-Through-Ansatz angewendet wird.

8. Finanzielle Verbindlichkeiten auer Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Finanzielle Verbindlichkeiten auRer Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 634 690 -56

Tabelle 71: Finanzielle Verbindlichkeiten auler Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten

Unter diesem Posten werden im Wesentlichen Darlehensverbindlichkeiten sowie Verbindlichkeiten aus Leasingverhaltnissen
ausgewiesen. Finanzielle Verbindlichkeiten mit einer Laufzeit von l&anger als zwolf Monaten werden gemaf Solvency Il mit einer
aktuellen Zinskurve (risk-free) und Risiko-Spreads zum Vergabezeitpunkt bewertet, womit es hier zu einem Bewertungsunter-
schied kommt. Eine Beschreibung der angewendeten Bewertungsmethode der Leasingverbindlichkeit ist in Kapitel A.4 enthal-
ten.

9. Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen und Vermittlern

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen und Vermittlern 495 35 460

Tabelle 72: Verbindlichkeiten gegenliber Versicherungen und Vermittlern

Dieser Posten beinhaltet Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen und Vermittlern. Fir die Solvenzbilanz werden diese zum
Erflllungsbetrag bewertet. Unter IFRS werden diese nicht separat, sondern als Teil der Verbindlichkeiten aus Versicherungsver-
tragen ausgewiesen. Lediglich die Verbindlichkeiten fiir Folgeprovisionen werden in IFRS unter dieser Position ausgewiesen.

10. Verbindlichkeiten gegeniiber Riickversicherern

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Verbindlichkeiten gegeniiber Riickversicherern 55 0 55

Tabelle 73: Verbindlichkeiten gegentiber Riickversicherern

Dieser Posten beinhaltet sonstige Verbindlichkeiten gegenliber Riickversicherern. Fir die Solvenzbilanz werden diese zum Er-
fullungsbetrag bewertet. Unter IFRS werden die Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem Riickversicherungsgeschaft nicht se-
parat, sondern als Teil der Verbindlichkeiten aus Versicherungsvertrdgen ausgewiesen.

11. Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung)

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung) 589 605 -16

Tabelle 74: Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung)
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Dieser Posten beinhaltet sonstige Verbindlichkeiten, die keiner der anderen Kategorien zuordenbar sind. Fur die Solvenzbilanz
werden diese zum Erfullungsbetrag bewertet.

Der Unterschied zwischen IFRS und Solvency Il resultiert im Wesentlichen aus den sonstigen Verbindlichkeiten jener Gesell-
schaften, die unter IFRS vollkonsolidiert werden, jedoch in der Solvenzbilanz mit dem anteiligen Beteiligungswert nach den
sektoralen Bestimmungen gemaf Art. 335 Abs. 1 lit. e der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 angesetzt werden.

12. Nachrangige Verbindlichkeiten

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Nachrangige Verbindlichkeiten 667 707 -40
In den Basiseigenmitteln aufgeflihrte nachrangige Verbindlichkeiten 667 707 -40

Tabelle 75: Nachrangige Verbindlichkeiten

Dieser Posten beinhaltet die nachrangigen Verbindlichkeiten, die von der UNIQA Insurance Group AG, der Konzernobergesell-
schaft der UNIQA Group, am Kapitalmarkt emittiert wurden.

Fir Informationen zur Zusammensetzung und zu Details wie Laufzeiten und Zinssatzen darf hier auf Kapitel E.1., Kapitalma-
nagement, in diesem Bericht verwiesen werden.

Fir die 6konomische Bilanz der UNIQA Group wurden die finanziellen Verbindlichkeiten gemaf den Solvency-II-Prinzipien
bewertet. Die erstmalige Bewertung der nachrangigen Verbindlichkeiten erfolgte auf Basis des Fair-Value-Ansatzes gemaf
IFRS-Framework. In der Folgebewertung wird keinerlei Veranderung der eigenen Bonitat berticksichtigt.

13. Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten

Angaben in Millionen Euro Solvency Il IFRS Differenz
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten 24 26 -2

Tabelle 76: Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten

Dieser Posten beinhaltet im Wesentlichen die Rechnungsabgrenzungsposten. Fir die Solvenzbilanz werden diese zum Erfiil-
lungsbetrag bewertet. Es ergeben sich keine wesentlichen Unterschiede zu IFRS.

D.4 ALTERNATIVE BEWERTUNGSMETHODEN

Far Vermogenswerte und Verbindlichkeiten, deren Bewertung nicht anhand von notierten Marktpreisen in aktiven Markten (Mark-
to-Market) oder anhand von notierten Marktpreisen fiir ahnliche Instrumente (Marking-to-Market) erfolgt, verwendet die UNIQA
Group alternative Bewertungsmethoden.

Diese Bewertungsmethoden werden bei der UNIQA Group im Wesentlichen bei Anleihen, Immobilien und nicht notierten Aktien
eingesetzt. Bei den Anleihen handelt es sich vorwiegend um Ausleihungen, Infrastrukturfinanzierungen, Private Equities, Hed-
gefonds und strukturierte Produkte. Bei den Immobilien handelt es sich um als Finanzinvestition gehaltene Immobilien. Die Be-
wertung von Verbindlichkeiten erfolgt durch einen ,Mark-to-Model“-Ansatz, der die zukiinftigen Zahlungsfliisse des existierenden
Geschéfts modelliert.

Fir die Bewertung mithilfe von alternativen Bewertungsmethoden werden vor allem Discounted-Cashflow-Verfahren, Ver-
gleichsverfahren mit Instrumenten, fur die beobachtbare Preise vorliegen, sowie sonstige Verfahren angewendet. Die Inputfak-
toren und Preismodelle fir die einzelnen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sind nachfolgend im Detail dargestellt:
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Vermdgenswerte Bewertungs-
und Preismethode verfahren Inputfaktoren Preismodell
Verbindlichkeiten

Bauwert und Grundwert, Lage, Nutzflache, Ertragswertverfahren,

Immobilien (aufer
zur Eigennutzung)

Theoretischer Kurs
Anleihen Theoretischer Kurs

Nicht notierte Aktien Theoretischer Kurs

Darlehen und Theoretischer Kurs

Kapitalwertorientiert

Kapitalwertorientiert

Kapitalwertorientiert

Kapitalwertorientiert

Nutzart, Zustand, aktuelle vertragliche Mieten und
aktuelle Leerstinde mit Vermietungsprognose

CDS-Spread, Zinskurven, geprifte Netto-
vermogenswerte (NAV), Volatilitaten

WACC, (langfristige) Umsatzwachstumsrate,
(langfristige) Gewinnmarge, Kontrollpréamie
Bereits fixierte oder Gber Forward Rates
ermittelte Cashflows, Zinsstrukturkurve,

Sachwertverfahren, Ertragswert und
Substanzwert gewichtet
Barwertmethode, Discounted
Cashflow,

NAV-Methode

Bewertungsgutachten

Discounted Cashflow

Hypotheken Kreditrisiko der Vertragspartner, Sicherheiten,
Bonitat des Schuldners
CDS-Spread, Zinskurven, Kontraktspezifisches Modell,
Derivate Theoretischer Kurs  Kapitalwertorientiert Volatilitaiten (FX, Cap/Floor, Swaption, Black-Scholes-Garman-Kohlhagen
Constant Maturity Swap, Aktien) Monte Carlo N-DIM, LMM
Tabelle 77: Uberblick (iber die Inputfaktoren und Preismodelle fiir die einzelnen Vermégenswerte und Verbindlichkeiten
D.5 SONSTIGE ANGABEN

Keine sonstigen Angaben.
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E Kapitalmanagement

E.1 EIGENMITTEL

Dieses Kapitel enthalt Informationen tber die Kapitalmanagement- und Steuerungsprozesse der UNIQA Group, wie sie auch in
der Kapitalmanagementrichtlinie dokumentiert sind. Die Zahlen in den nachfolgenden Tabellen und Abbildungen dieses Berichts
sind grundsatzlich in Millionen Euro dargestellt, womit es zu Rundungsdifferenzen kommen kann.

Das Kapitalmanagement der UNIQA Group erfolgt unter Berticksichtigung der regulatorischen und gesetzlichen Anforderungen.

Durch ein aktives Kapitalmanagement stellt die UNIQA Group sicher, dass die Kapitalausstattung der einzelnen Gruppenun-
ternehmen und der gesamten Gruppe stets angemessen ist. Sowohl die verfligbaren als auch die anrechenbaren Eigenmittel
mussen ausreichend sein, um sowohl den regulatorischen Kapitalanforderungen von Solvency Il als auch den UNIQA internen
Vorschriften zu entsprechen. Ein weiteres Ziel des aktiven Kapitalmanagements ist es, neben der Finfjahresplanung auch aktiv
die Finanzkraft der UNIQA Group unter schwierigen wirtschaftlichen Bedingungen zu gewahrleisten, um einen Fortbestand des
Versicherungsbetriebs zu sichern.

Die UNIQA Group hat fiir sich neben den regulatorischen Vorschriften zur Bedeckung der Solvenzkapital- und Mindestkapital-
anforderungen auch eine Zielkapitalisierung der Gruppe von 180 Prozent bis 230 Prozent definiert.

Die Steuerung der Solvenzquote erfolgt durch strategische MaRnahmen, die zu einer Verminderung der Kapitalanforderungen
fihren und/oder die Menge an vorhandenem Kapital erhéhen.

Die Solvabilitat der UNIQA Group wird regelmaRig Gberwacht, um dem regulatorischen Gesamtsolvabilitdtsbedarf zu entspre-
chen. Die Prozesse fiir das Monitoring und das Management der Eigenmittel und Solvabilitaten werden in den UNIQA internen
Richtlinien zum Kapitalmanagement und Risikomanagement festgehalten.

Die Richtlinien definieren unter anderem:

e Eine vierteljahrliche Uberpriifung der Bedeckung der Solvenz- und Mindestkapitalanforderungen in Saule 1
o Die regelmaRige Berichterstattung an den Vorstand Uber die aktuelle Gesamtsolvabilitat

e Malnahmen fiir die Wiederherstellung einer angemessenen Solvabilitéat im Falle einer Unterkapitalisierung
e Die Festsetzung von internen Limits und Triggern flr die operative Umsetzung einer Zielkapitalquote

Im Berichtszeitraum wurden keine wesentlichen prozessualen Anderungen im Hinblick auf das Management der Eigenmittel
vorgenommen.

Ermittlungsmethoden der konsolidierten Eigenmittel
Die konsolidierten Eigenmittel der UNIQA Group werden auf der Grundlage des konsolidierten Abschlusses unter Anwendung
der Methode 1 im Einklang mit §211 VAG 2016 berechnet. Die Konsolidierungsmethode unterscheidet sich zu IFRS durch Un-
terschiede in der Einbeziehung der jeweiligen Gruppenunternehmen.

Die UNIQA Group benutzt fir die Einbeziehung von verbundenen Unternehmen oder Beteiligungen als konsolidierte Eigenmit-
telbestandteile eine der folgenden funf Methoden:

1. In der Vollkonsolidierung werden die Einzel-Eigenmittelbestandteile der Tochterunternehmen zur Génze in die Berechnung
der konsolidierten Eigenmittel einbezogen.

2. In der Quotenkonsolidierung werden die Einzel-Eigenmittelbestandteile der relevanten Beteiligungen unter Begrenzung des
gehaltenen Kapitalanteils in die Berechnung der konsolidierten Eigenmittel einbezogen.

3. In der angepassten Equity-Methode werden Beteiligungen und deren Eigenmittelbestandteile unter Beriicksichtigung des
anteiligen Uberschusses der Aktiva Uber die Passiva berticksichtigt.

4. Verbundene Unternehmen anderer Finanzbranchen unterliegen anderen Branchenvorschriften. Fur diese Unternehmen
wird der verhaltnismaRige Anteil an der Solvenzkapitalanforderung der Gruppe ermittelt.
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5. In der Einbeziehungsmethode Risiko sind die Beteiligungen beriicksichtigt, die in den Methoden 1 bis 4 unbertcksichtigt
geblieben sind.

Einstufung von Eigenmitteln in Klassen
Gemal der Solvency-lI-Richtlinie erfolgt eine Einstufung der Eigenmittelinstrumente in drei unterschiedliche Qualitatsklassen,
sogenannte , Tiers".

Die Einstufung der Eigenmittelbestandteile ist abhangig davon, ob das jeweilige Instrument als Basiseigenmittelbestandteil
oder erganzender Eigenmittelbestandteil einzustufen ist und welche Qualitatsmerkmale es im Sinne von Art. 93 der Rahmen-
richtlinie 2009/138/EG aufweist. Tier-1-Eigenmittelinstrumente werden Ublicherweise so eingeschatzt, dass ihre Fahigkeit, Ver-
luste zu absorbieren, héher ist als die von Tier-2- bzw. Tier-3-Eigenmittelinstrumenten.

Die folgende Abbildung zeigt die Verlustausgleichsfahigkeit von Eigenmittelinstrumenten in den unterschiedlichen Tiering-Klas-
sen:

Tier 1 —Tier 3
Fahigkeit , Verluste zu absorbieren

Abbildung 19: Verlustausgleich

Uberleitung des IFRS-Gruppeneigenkapitals auf regulatorische Eigenmittel
Die folgende Tabelle zeigt die Uberleitung des IFRS-Eigenkapitals inklusive Minderheiten auf die regulatorischen Eigenmittel:
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Uberleitung des IFRS-Eigenkapitals auf regulatorische Eigenmittel

2025 2024

Angaben in Millionen Euro
Eigenkapital IFRS 3.165 2.941
Eigene Aktien 17 17
Differenz Vermogenswerte 502 21
Geschifts- oder Firmenwert -370 -344
Aktivierte Abschlusskosten -9 -9
Anteile an verbundenen Unternehmen, einschliellich Beteiligungen 879 239
Immobilien 719 716
Darlehen und Hypotheken 14 6
Sonstiges -730 -586
Differenz versicherungstechnische Riickstellungen 4.700 3.786
Vt. Riickstellungen Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) 531 386
Vt. Riickstellungen Leben und Kranken (nach Art der Lebensversicherung) 4.205 3.549
Vt. Riickstellungen — fonds- und indexgebundene Versicherungen -37 -148
Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen 0 0
Differenz sonstige Verbindlichkeiten -1.515 -1.146
Verbindlichkeiten latente Steuern -1.018 -894
Sonstige -497 -252
Differenz in Summe 3.686 2.662
Okonomisches Eigenkapital 6.868 5.620
Geplante Dividende -228 -191
Eigene Aktien -31 -16
Tier 2 — Nachrangverbindlichkeiten 667 862
Abzugsposten -301 -305
Eigenmittel aus anderen Finanzbereiechen 237 241
Basiseigenmittel 7.212 6.211

Tabelle 78: Uberleitung des IFRS-Gruppeneigenkapitals auf regulatorische Eigenmittel

Okonomisches Eigenkapital bezeichnet den Uberschuss der Vermégenswerte (iber die Verbindlichkeiten und stellt Tier-1-Kapital
dar.

Zum Stichtag 31. Dezember 2025 belief sich das IFRS-Eigenkapital auf 3.165 Millionen Euro (2024: 2.941 Millionen Euro). Die
Eigenmittel nach den regulatorischen Bewertungsgrundsatzen betrugen 7.212 Millionen Euro (2024: 6.211 Millionen Euro).

Die Differenz zwischen dem IFRS-Eigenkapital abzliglich eigener Aktien und dem 6konomischen Eigenkapital betrug insge-
samt 3.686 Millionen Euro (2024: 2.662 Millionen Euro) und resultiert aus der unterschiedlichen Behandlung einzelner Posten
im jeweiligen Bewertungsansatz.

Fir die Berechnung der regulatorischen Eigenmittel wird eine Solvenzbilanz gemaR den Vorgaben der Delegierten Verordnung
(EU) 2015/35 erstellt. Dabei werden Aktiva grundsatzlich nach ,Mark-to-Market“-Werten bewertet. Falls diese fiir Bilanzpositio-
nen nicht verfligbar sind, kommen ,Mark-to-Model“-Werte zur Anwendung.

Die Bewertung von Verbindlichkeiten erfolgt durch einen ,Mark-to-Model“-Ansatz, der die zuklnftigen Zahlungsflisse des exis-
tierenden Geschéfts modelliert.

Die wesentlichen Bewertungsunterschiede in Bezug auf die regulatorischen Eigenmittel finden sich in den folgenden Positionen:

o Der Geschéfts- oder Firmenwert, der Bestandswert und immaterielle Vermdgenswerte werden mit null bewertet.

e Die aktivierten Abschlusskosten werden mit null bewertet.

o Die IFRS-Werte der Beteiligungen, Immobilien und Kapitalanlagen, die nicht zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden,
werden unter Solvency |l durch die Marktwerte ersetzt.

e \Versicherungstechnische Ruckstellungen und Ruckversicherungsforderungen werden auf Basis der diskontierten besten
Schatzwerte zuzlglich einer Risikomarge in den regulatorischen Eigenmitteln unterschiedlich bewertet als unter IFRS.

Auf regulatorischer Basis belief sich das 6konomische Eigenkapital auf 6.868 Millionen Euro (2024: 5.620 Millionen Euro). Im
Rahmen der Uberleitung auf die verfiigbaren Eigenmittel wurden die geplanten Dividenden in Héhe von 228 Millionen Euro
(2024: 191 Millionen Euro) in Abzug gebracht und die Nachrangverbindlichkeiten hinzugerechnet.

Der Posten ,Geplante Dividende* beinhaltet die geplanten Dividendenzahlungen flr das Jahr 2026 auf Basis des Ergebnisses
2025, die noch nicht ausbezahlt wurden und keine Eigenmittel darstellen.
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Uberleitung der Basiseigenmittel auf anrechenbare Eigenmittel

Informationen zu den Eigenmitteln 2025 2024
Angaben in Millionen Euro
Basiseigenmittel 7.212 6.211
Tier 1 6.527 5.336
Grundkapital inkl. Kapitalriicklagen 1.991 1.991
Uberschussfonds (freie RfB) 14 0
Griindungsstock 2 2
Ausgleichsriicklage (Reconciliation Reserve) 4.554 3.367
Anrechenbare Minderheitenanteile 4 15
Abzugsposten -274 -280
Eigenmittel aus sonstigen Finanzsektoren 237 241
Tier 2 667 862
Nachrangverbindlichkeiten 667 862
Abzugsposten 0 0
Tier 3 18 13
Latente Steueranspriiche 45 38
Minderheiten 0 0
Abzugsposten -27 -25
Reduktion Anrechenbarkeitsgrenzen 0 0
Eigenmittel zur Bedeckung der SCR 7.212 6.211

Tabelle 79: Informationen zu den Eigenmitteln

Zum Berichtsstichtag bestanden die Basiseigenmittel der UNIQA Group fast ausschlie3lich aus Tier-1-Kapital. Das konsolidierte
Tier-1-Kapital bestand im Wesentlichen aus dem gezeichneten Grundkapital inklusive des zugeordneten Emissionsagios sowie
der Ausgleichsriicklage. Diese ermittelt sich aus dem Gesamtiberschuss der Vermdgenswerte Uber die Verbindlichkeiten, re-
duziert um eigene Aktien, die geplanten Dividendenzahlungen sowie die sonstigen Basiseigenmittel. Die Tier-1-Instrumente
inklusive der Eigenmittel aus sonstigen Finanzsektoren stiegen im Berichtsjahr von 5.336 Millionen Euro auf 6.527 Millionen
Euro. Diese Veranderung resultierte im Wesentlichen aus dem Anstieg im 6konomischen Eigenkapital. Um Redundanzen zu
vermeiden, darf hier fir die Erlauterungen auf das Kapitel D dieses Berichts verwiesen werden.

Das Tier-2-Kapital in Hohe von 667 Millionen Euro (2024: 862 Millionen Euro) bestand im Geschéaftsjahr 2025 zu 100 Prozent
aus Nachrangverbindlichkeiten.

Im Juli 2025 hat UNIQA eine aus der im Jahr 2020 platzierten Anleihe offene Nominale in Hohe von 200 Millionen Euro zum
ersten Kundigungstermin getilgt.

Der Rickgang des Tier-2 Kapitals in H6he von 194 Millionen Euro resultierte im Wesentlichen aus Effekten dieses Riickkaufs
sowie der Entwicklung des Zinsniveaus.

Die folgende Tabelle zeigt die Merkmale der Nachrangverbindlichkeiten:

Nachrangige Verbindlichkeiten

Angaben in Millionen Euro Zinssatz 2,375% Zinssatz 6,00 %
Nominalwert 375 326
Solvency-II-Wert 334 333
Tier 2 2
Ubergangsbestimmungen Nein Nein
Begebungstag 09.12.2021 27.07.2015

jederzeit zwischen

Erster Kiindigungstermin 09.06.2031 und 09.12.2031 27.07.2026
Kupon-Resettermin 09.12.2031 n.a.
Falligkeitstermin 09.12.2041 27.07.2046
Status Nachrangig und unbesichert Nachrangig und unbesichert
. Fix bis zum ersten Resettermin Fix bis zum ersten Kiindigungstermin,

Zinsen . .
danach variabel danach variabel

Tabelle 80: Nachrangige Verbindlichkeiten

Im Geschaftsjahr 2025 bestanden Tier-3-Eigenmittelbestandteile in H6he von 18 Millionen Euro (2024: 13 Millionen Euro), die
sich zur Génze aus latenten Nettosteueranspriichen zusammensetzten. Unter Beriicksichtigung der Transferierbarkeit waren 27
Millionen Euro dieser latenten Steueranspriiche auf Gruppenebene nicht anrechenbar und mussten in Abzug gebracht werden.
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Im gesamten Berichtsjahr 2025 gab es in der UNIQA Group keine ergéanzenden Eigenmittel. Bis zum Abschluss des Berichts
wurden keine erganzenden Eigenmittel bei den nationalen Aufsichtsbehdrden beantragt.

Anrechenbare Eigenmittel (Bedeckung SCR und MCR je Tier)
Tier-1-Eigenmittel kdnnen vollstédndig zur Deckung des regulatorischen Kapitalbedarfs verwendet werden. Die Solvency-II- Rah-
menrichtlinie sieht eine Limitierung der Anrechenbarkeit von Tier-2- und Tier-3-Eigenmittelbestandteilen vor, daher sind nicht
alle Basiseigenmittel notwendigerweise zur Anrechnung auf die Solvenzkapitalanforderung und die Mindestkapitalanforderung
geeignet. Die Anrechnungsgrenzen sind abhangig von der H6he der Solvenz- und Mindestkapitalanforderung und der Qualitat
des Instruments.

Die folgende Tabelle zeigt die Hohe der Begrenzung zur Bedeckung der Solvenz- und Mindestkapitalanforderung. Die Héhe
wird auf Basis der gesamten Solvenz- bzw. Mindestkapitalanforderung berechnet.

Bedeckung des SCR und MCR je

. . i Beschrankung . -
Tier (Elgen kapltalklasse) Angaben in Prozent Angaben in Millionen Euro
2025 2024
Solvenzkapitalanforderung 2.626 2.350
SCR-Bedeckung
Tier 1 Min. 50 % der SCR 1.313 1.175
Tier 1 — Restricted Max. 20 % des gesamten Tier 1 1.258 1.019
Tier 3 Max. 15 % der SCR 394 352
Tier 2 + Tier 3 Max. 50 % der SCR 1.313 1.175
Mindestkapitalanforderung 2.272 1.991
MCR-Bedeckung
Tier 1 Min. 80 % der MCR 1.818 1.593
Tier 1 — Restricted Max. 20 % des gesamten Tier 1 1.258 1.019
Tier 2 Max. 20 % der MCR 454 398
Tabelle 81: Anrechenbare Eigenmittel - allgemein
Anrechenbare Eigenmittel der SCR je Tier Basiseigenmittel AmeChnungmhégf,:égj:;::‘:';&:
Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024
Tier 1 — Unrestricted 6.527 5.336 6.527 5.336
Tier 1 — Restricted 0 0 0 0
Tier 2 667 862 667 862
Tier 3 18 13 18 13
Gesamt 7.212 6.211 7.212 6.211
. . . . L. . Anrechnungsfahige Eigenmittel zur
Anrechenbare Eigenmittel der MCR je Tier Basiseigenmittel
Bedeckung der MCR
Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024
Tier 1 — Unrestricted 6.290 5.095 6.290 5.095
Tier 1 — Restricted 0 0 0 0
Tier 2 667 862 454 398
Gesamt 6.957 5.957 6.744 5.493

Tabelle 82: Anrechenbare Eigenmittel - je Tier

Per 31.Dezember 2025 erfolgte keine Limitierung der Anrechenbarkeit der Eigenmittelbestandteile zur Bedeckung der Solvenz-
kapitalanforderungen der Gruppe. In Bezug auf die Mindestkapitalanforderungen wurden aufgrund der Limitierung 213 Millionen
Euro (2024: 464 Millionen Euro) der Basiseigenmittel nicht zur Bedeckung der Mindestkapitalanforderung herangezogen.

Zusétzliche Gruppeninformationen
Fir die Erstellung der konsolidierten Solvenzbilanz wird eine Konsolidierungsmethode vergleichbar zum Abschluss unter IFRS
verwendet.

Um die Eigenmittelbestandteile zu bestimmen, die zur Bedeckung der SCR der UNIQA Group herangezogen werden, werden
die Transferierbarkeitsbeschrankungen der Eigenmittel gepriift. In Summe sind 16 Millionen Euro (2024: 16 Millionen Euro) den
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Eigenmitteln anrechenbare Minderheitsanteile. Von diesen werden 7 Millionen Euro (2024: 16 Millionen Euro) aufgrund von
Anrechnungsbeschrankungen flr die Berechnung der konsolidierten Eigenmittel gekappt.

Weiters wurden 30 Millionen Euro (2024: 23 Millionen Euro) an Eigenmittelbestandteilen von Beteiligungen, fur die keine aus-
reichenden Informationen vorliegen, von den Eigenmitteln abgezogen. In Summe sind 34 Millionen Euro (2024: 41 Millionen
Euro) Eigenmittelbestandteile auf Gruppenebene nicht verfugbar.

Die folgende Tabelle zeigt auch, dass im Berichtsjahr Eigenmittel von Unternehmen aus anderen Finanzsektoren bestanden.

Informationen zu den auf die SCR anrechenbaren Eigenmitteln je Tier 31.12.2025 31.12.2024 Verénderung
Angaben in Millionen Euro

V.en‘ugb'are konsoll.dlerte E{genmlttel vor Kappung der beschrankt transferierbaren 7039 6.033 1.006
Eigenmittel und Minderheiten

davon Tier 1 6.327 5.134 1.193
davon Tier 2 667 862 -194
davon Tier 3 45 38 7
- Kappung beschriankt transferierbarer Eigenmittel 27 25 2
davon Tier 1 0 0 0
davon Tier 2 0 0 0
davon Tier 3 27 25 2
- Kappung von Minderheiten 7 16 -9
davon Tier 1 7 16 -9
davon Tier 2 0 0 0
davon Tier 3 0 0 0
= verfuc_:!bare kons'olldler'te Eigenmittel nach Kappung der Minderheiten und beschrankt 7.005 5.993 1.013
transferierbaren Eigenmittel

+ verhaltnismaRiger Anteil der Eigenmittel von Unternehmen aus anderen Finanzsektoren 237 241 -4
- Abzug von Beteiligungen 30 23 7
- Limitierung der Anrechenbarkeit 0 0 0
= Anrechenbare Eigenmittel (nach Beriicksichtigung der Eigenmittel von Unternehmen aus 7.212 6.211 1.001

anderen Finanzsektoren)

Tabelle 83: Transferierbarkeitsbeschrénkungen auf Gruppenebene
E.2 SOLVENZKAPITALANFORDERUNG UND MINDESTKAPITALANFORDERUNG

Die UNIQA Group verwendet ein partielles internes Modell zur Berechnung der Solvenzkapitalanforderung auf Ebene der
Gruppe.

Die Berechnung der Solvenzkapitalanforderung wird im Einklang mit den maRgeblichen Solvency-lI-Regularien grundsatzlich
mittels Methode 1 (wie in Kapitel E.1 erlautert) durchgefiihrt und erfolgt unter der Annahme der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit.

Die Solvenzkapitalanforderung wird so kalibriert, dass gewahrleistet wird, dass alle quantifizierbaren Risiken, denen die UNIQA
Group ausgesetzt ist, berlicksichtigt werden. Dies umfasst sowohl die laufende Geschéftstatigkeit als auch das in den folgenden
zwOIf Monaten erwartete neue Geschéft. In Bezug auf die laufende Geschaftstatigkeit deckt sie nur unerwartete Verluste ab. Die
Solvenzkapitalanforderung entspricht dem Value at Risk der Basiseigenmittel der UNIQA Group zu einem Konfidenzniveau von
99,5 Prozent Uber den Zeitraum eines Jahres.

Verbundene Unternehmen, die Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung oder die OGAW-Verwaltungsgesellschaften
sind, werden auf Ebene der Gruppe gemaf Art.329 der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 mit ihrer jeweiligen branchenspe-
zifischen Solvenzkapitalanforderung berlicksichtigt.

Die nachfolgende Ubersicht stellt die Betréage der Solvenzkapitalanforderung je Risikomodul und der Mindestkapitalanforde-
rung am Ende des Berichtszeitraums zum Stichtag 31.Dezember 2025 auf Ebene der Gruppe dar.
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Risikoprofil (nach zukinftiger Gewinnverteilung) 2025
Angaben in Millionen Euro
Solvenzkapitalanforderung (SCR) 2.626
Basissolvenzkapitalanforderung 2.660
Marktrisiko 2.191
Gegenparteiausfallrisiko 209
Versicherungstechnisches Risiko Leben 559
Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben 792
Versicherungstechnisches Risiko Kranken 130
Diversifikationseffekt -1.221
Operationelles Risiko 276
Verlustausgleichsfahigkeit durch latente Steuern -380
Kapitalanforderung fir andere Unternehmen 70
Eigenmittel zur Bedeckung der Solvenzkapitalanforderung 7.212
Grundkapital (ohne Abzug eigener Anteile) 309
Auf Grundkapital entfallendes Emissionsagio 1.682
Grindungsstock, Mitgliederbeitrage 2
Uberschussfonds 14
Ausgleichsriicklage 4.554
Uberschuss der Vermbgenswerte tiber die Verbindlichkeiten 6.868
Eigene Aktien (direkt und indirekt gehalten) -31
Vorhersehbare Dividenden, Ausschiittungen und Entgelte -228
Sonstige Basiseigenmittelbestandteile -2.055
Minderheiten 4
Nachrangige Verbindlichkeiten 667
Betrag in Hohe des Werts der latenten Nettosteueranspriiche 45
Abziige -301
Eigenmittel fir andere Unternehmen 237
Solvenzquote 275 %
Freier Uberschuss 4.586
Mindestkapitalanforderung (MCR) 2.272

Tabelle 84: Risikoprofil (nach zukiinftiger Gewinnverteilung) UNIQA Group

Die UNIQA Group wendet keine gruppenspezifischen Parameter gemaf §178 VAG 2016 an.

Der konsolidierten Solvenzkapitalanforderung fir die Gruppe liegt gemaR §211 Abs. 1 VAG 2016 als Minimum die Summe aus
den Mindestkapitalanforderungen der Solounternehmen zugrunde. Sofern ein Solounternehmen dem VAG 2016 unterliegt, wird
die gemal § 193 VAG 2016 berechnete Mindestkapitalanforderung verwendet; andernfalls jenes lokale Kapitalerfordernis, bei
dessen Unterschreitung der Geschaftsbetrieb einzustellen ware.

Die regulatorischen Eigenmittel, die Solvenzkapitalanforderung und die Mindestkapitalanforderung der UNIQA Group sind de-
tailliert in der oben dargestellten Tabelle ausgewiesen.

Die Diversifikationseffekte auf Gruppenebene, die sich bei der Betrachtung der Solvenzkapitalanforderungen der Soloversi-
cherungsgesellschaften im Vergleich zur Solvenzkapitalanforderung der UNIQA Group ergeben, resultieren aus:

e Eliminierung von gruppeninternen Geschaftsbeziehungen (Rickversicherung, Beteiligungen)
o Diversifikation aufgrund der Biindelung von Risiken in einem groReren Portfolio

E.3 VERWENDUNG DES DURATIONSBASIERTEN UNTERMODULS AKTIENRISIKO BEI DER BERECHNUNG DER
SOLVENZKAPITALANFORDERUNGEN

Das durationsbasierte Untermodul Aktienrisiko wird zur Ermittlung der SCR fiir die UNIQA Group nicht angewendet.
E.4 UNTERSCHIEDE ZWISCHEN DER STANDARDFORMEL UND ETWA VERWENDETEN INTERNEN MODELLEN

Das partielle interne Modell der UNIQA Group hat zum Ziel, die Solvenzkapitalanforderung (SCR) und damit die Héhe der Ei-
genmittel zu bestimmen, die dem Ausgleich von unvorhergesehenen Verlusten Uber einen bestimmten Zeithorizont dienen sol-
len. Derzeit sind die Risikomodule Nichtleben und Kranken nach Art der Nichtlebensversicherung (im Folgenden als Kranken-
NSLT bezeichnet) sowie Marktrisiko durch das partielle interne Modell abgedeckt. Alle anderen Risikomodule (z.B. versiche-
rungstechnisches Risiko Leben etc.) werden mittels der Solvency-II-Standardformel konsistent quantifiziert und beurteilt.
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Das Nichtleben- und Kranken-NSLT-Risiko beschreibt die Unsicherheiten, die mit der Zeichnung von Nichtleben- und Kranken-
NSLT-Erst- sowie -Riickversicherungsvertragen verbunden sind. Darliber hinaus umfasst es die Unsicherheiten der daraus ent-
stehenden Zahlungsstrome, das heil3t Pramien, Forderungen und Aufwendungen. Das Marktrisiko beschreibt die Unsicherheiten,
die mit Kapitalmarktentwicklungen verbunden sind, sowie deren Auswirkungen auf die Eigenmittel des Unternehmens.

Da sich jedes der angesprochenen Risikomodule aus verschiedenen Teilrisiken zusammensetzt, ergibt sich daraus fir das
interne Modell der UNIQA Group die folgende Gliederung:

¢ Nichtleben- und Kranken-NSLT-Risiko
o Pramienrisiko
= Geschaftsrisiko
= Katastrophenrisiko (CAT)
= Nichtkatastrophenrisiko (Non-CAT)
o Reserverisiko
e  Marktrisiko
o Zinsrisiko
Aktienrisiko
Immobilienrisiko
Kreditrisiko
Wahrungsrisiko
Konzentrationsrisiko

O O O O O

Die folgende Abbildung zeigt den Aufbau des partiellen internen Modells der UNIQA Group:

Partielles internes Modell

Michtleben und Kranken

Marktrisiko nach Art der Nichtlebensversicherung

Zinsrisiko Reserverisiko
1 1
Aktienrisiko Pramienrisiko Nichtkatastrophenrisiko

Immobilienrisiko

1
Kreditrisiko

Spreadrisiko

1 Migrations-/Defaultrisiko

wWahrungsrisiko

Konzentrationsrisiko

Abbildung 20: Aufbau des partiellen internen Modells

Das partielle interne Modell dient verschiedenen Zwecken innerhalb der UNIQA Group. Neben der regulatorischen SCR-Be-
rechnung liefert das partielle interne Modell auch Daten an die folgenden Prozesse:

¢ Unternehmenseigene Risiko- und Solvabilitdtsbeurteilung (ORSA)
e Strategische Asset-Allocation

¢ Risikostrategie und Limitsystem

e  Profit Testing
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e Planung
e Uberwachung der Effizienz der Riickversicherung

Die folgenden Gesellschaften sind im Rahmen des partiellen internen Modells der UNIQA Group abgebildet:

Verwendet im Solo-SCR? Verwendet im Gruppen-SCR?

Name Land Marktrisiko Risiko Nichtleben Marktrisiko Risiko Nichtleben
UNIQA Insurance Group AG Osterreich Ja Nein Ja Ja

UNIQA Osterreich Versicherungen AG  Osterreich Ja Ja Ja Ja

UNIQA Re AG Schweiz Nein Nein Ja Ja

UNIQA pojistovna, a.s. Tschechien Nein Ja Nein Ja

UNIQA osiguranje d.d. Kroatien Nein Nein Nein Ja

UNIQA TU S.A. Polen Nein Nein Ja Ja

UNIQA TU na Zycie S.A Polen Nein Nein Ja Nein

UNIQA Biztosité Zrt. Ungarn Nein Ja Nein Ja

UNIQA Insurance plc. Bulgarien Nein Nein Nein Ja

UNIQA Versicherung Ukraine Kein EU-Land Kein EU-Land Nein Ja

UNIQA Asigurari Rumanien Nein Ja Nein Ja

Tabelle 85: Gesellschaften im Rahmen des partiellen internen Modells

Da nur ein Teil des Geschafts der UNIQA Group im partiellen internen Modell abgedeckt ist, wird dieser Teil mit dem Ubrigen
Geschéaft, das nach Solvency-lI-Standardansatz behandelt wird, kombiniert. Dies erfolgt mit einer der Integrationstechniken
(»Technik 3) fur partielle interne Modelle gemaR der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35. Mit der gewahlten Integrationstech-
nik werden auch Diversifikationseffekte zwischen dem im Rahmen des partiellen internen Modells abgedeckten sowie dem nicht
abgedeckten Geschaft berticksichtigt.

Die folgende Tabelle zeigt die wichtigsten Unterschiede zwischen der verwendeten Methodik und Risikokategorisierung in der
Standardformel und im partiellen internen Modell:

Standardformel Partielles internes Modell Partielles internes Modell

Submodul Modul Submodul

Zinsrisiko => Marktrisiko Zinsrisiko

Aktienrisiko => Marktrisiko Aktienrisiko

Immobilienrisiko => Marktrisiko Immobilienrisiko

Kreditrisiko => Marktrisiko Kreditrisiko

Wahrungsrisiko => Marktrisiko Wahrungsrisiko

Konzentrationsrisiko => Marktrisiko Konzentrationsrisiko
Primienrisiko - Pramienrisiko Nichtkatastrophenrisiko

Pramien- und Reserverisiko Pramienrisiko Geschaftsrisiko
Reserverisiko => Reserverisiko Reserverisiko
Katastrophenrisiko => Pramienrisiko Katastrophenrisiko
Vom M h h

CAT-Risiko om Mensc e'n'verursac tes PR Vom Menschen verursachtes
Katastrophenrisiko => Préamienrisiko .
(,Man-made CAT*) Katastrophenrisiko

Stornorisiko Stornorisiko => Pramienrisiko Geschaftsrisiko

Tabelle 86: Risikokategorisierung in der Standardformel und im partiellen internen Modell

Die Hauptunterschiede zwischen der Standardformel und dem partiellen internen Modell sind folgende:

e Eine an das UNIQA spezifische Portfolio angepasste, detailliertere Struktur des Modells
e Parametrisierung basierend auf UNIQA spezifischen Daten, die das Risikoprofil der Gesellschaften optimal beschreiben
o Korrekte Abbildung von Ruckversicherungsvertragen, vor allem der nicht proportionalen Rickversicherung

Das Konfidenzniveau fiur das partielle interne Modell gemal der SCR-Methodik von UNIQA wird auf 99,5 Prozent festgelegt,
was einem Wiederkehrintervall von 1 in 200 Jahren entspricht. Der Risikohorizont ist auf ein Jahr festgelegt.

Fir das Non-CAT-Pramienrisiko wird das Ultimate Risk (d.h. das Risiko bis zur Falligkeit des bestehenden Geschafts und jenes
Geschéfts, das im modellierten Jahr geschrieben wird) statt des einjahrigen Risikos verwendet. Um das Ubergreifende Nichtle-
bensrisiko zu erhalten, werden das Pramien- sowie das Reserverisiko aggregiert. Dies geschieht mit einem Gaufl3-Copula-An-
satz. Im Marktrisikomodul wird eine T-Copula flr die Aggregation der individuellen Risiken verwendet.
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Im Gegensatz zur Standardformel umfasst das partielle interne Modell von UNIQA das Geschéftsrisiko explizit in einem separa-
ten Risikomodul. Es deckt die Unsicherheit Uber die zukiinftige Entwicklung der Pramien und Kosten iber den modellierten
Zeitraum ab (Nichtleben-Teil).

Zur Berechnung der Wahrscheinlichkeitsverteilung werden folgende Methoden angewendet:

Partielles internes Modell
Modul

Partielles internes Modell
Submodul

Verwendete Methode

Pramienrisiko

Reserverisiko

Nichtkatastrophenrisiko
Geschiftsrisiko

Katastrophenrisiko

Vom Menschen verursachtes
Katastrophenrisiko
Reserverisiko

- Stochastisches Schadenquotenmodell fiir Basisschaden

- Individuelles Risikomodell fiir GroRschaden

- Stochastisches Modell fiir Pramien und Betriebsaufwande

- Anschaffungskosten im Zusammenhang mit der Realisierung von Pramien
- Verwendung von Modellen externer Anbieter

- Ansonsten individuelles und kollektives Risikomodell

- Szenarioansatz

- Modell fiir die Realisierung der Schadenentwicklung

Marktrisiko

Zinsrisiko

Aktienrisiko

Immobilienrisiko
Kreditrisiko

- Stochastisches Modell fiir Zinskurven

- Stochastisches Modell fiir implizite Zinsvolatilitdten

- Stochastisches Modell fiir Aktien- bzw. Index-Kurse

- Stochastisches Modell fiir implizite Aktienvolatilitaten

- Stochastisches Modell fir Immobilienspezifische Risikotreiber (zum Beispiel Mietertrag)
- Stochastisches Modell fiir Spreads, und Migrations- und Ausfallswahrscheinlichkeit

- Stochastisches Modell fiir Wechselkurse
- Stochastisches Modell fiir Konzentrationen von spreadbehafteten Titeln, welches in eine
Volatilitdtsauswertung der Migrations- und Ausfallswahrscheinlichkeiten (im Kreditrisiko) miindet

Wahrungsrisiko

Konzentrationsrisiko

Tabelle 87: Berechnung der Wahrscheinlichkeitsverteilung

Die im partiellen internen Modell verwendeten Daten werden von verschiedenen Abteilungen bereitgestellt: Rechnungswesen,
Controlling, Rickversicherung, Aktuariat, Risikomanagement, Claims, Underwriting und UNIQA Capital Markets. Zusatzlich
kommen die meisten Nat-CAT-Modelle und Marktdaten von externen Anbietern.

Die wesentlichen benétigten Daten sind abhangig vom Risikomodell:

Risikokategorien Bendtigte Daten

-Rechnungswesen (z. B. Praimien & Kosten)

-Prognosedaten (z. B. geplante Pramien & Plankosten)

-Historische Verlustinformationen pro Einzelschaden

-Historische Informationen tber versicherte Summen und ,time in force” pro Einzelvertrag

-Detailinformationen der Riickversicherungsvertrage

-Informationen zur Geschaftsentwicklung (z. B. erwartete Anderung des Schadenverlaufs)

- Naturkatastrophen (Verlustereignistabellen): interne Exposition und Vertragsdaten in der fiir die externen Modelle benétigten
Granularitat

- Man-made-Szenarien: Detailinformationen der Versicherungssumme sowie des wahrscheinlichen Maximalverlusts (PML) fiir die
Vertrdge in Kraft zum Bewertungsstichtag

- Prognosedaten (geplante Pramien, Plankosten, geplante Exposition) aus historischen Jahren fiir das folgende Jahr
- Rechnungswesendaten (Pramien & Kosten) aus vergangenen Jahren

- Historische Expositionsinformationen pro Geschéftsbereich

- Historische Verlustinformation pro Einzelschaden

- Historische Zinsswaps

- Historische implizite Zinsvolatilitaten

- Historische Aktien- und Indexzeitreihen

- Historische implizite Aktienvolatilititen

- Parameter von Gutachtern

- Historische Spreadzeitreihen

- Historische Ein-Jahres-Migrationsmatrizen

- Langfristige Ein-Jahres-Migrationsmatrizen

- Langfristige Recovery Rates

- Historische Wechselkurse

- Langfristige Ein-Jahres-Migrationsmatrizen

Pramienrisiko —
Nichtkatastrophe

Pramienrisiko —
Katastrophe

Pramienrisiko —
Geschéftsrisiko

Reserverisiko

Zinsrisiko

Aktienrisiko

Immobilienrisiko

Kreditrisiko

Wahrungsrisiko
Konzentrationsrisiko

Tabelle 88: Risikokategorien und bendtigte Daten

Die Qualitat der Daten wird durch ein strenges Governance-Regelwerk mit einem besonderen Fokus auf Validierung sicherge-
stellt. Es gilt, die Richtigkeit, Angemessenheit und Vollstadndigkeit der Daten regelmafRig zu evaluieren und somit zu gewahrleis-
ten, dass alle internen und externen Daten, die fiir die Parametrisierung des partiellen internen Modells und fiir den
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Validierungsprozess erforderlich sind, verflgbar und aktuell sind. Fir externe Daten ist es dartber hinaus wichtig, dass ihre
Angemessenheit begriindet wird und durchgefiihrte Schulungen dokumentiert werden, um das Verstandnis der externen Daten
sicherzustellen.

Die wichtigsten Annahmen im partiellen internen Modell sind jene, die Abhangigkeiten zwischen den verschiedenen Teilrisiken
betreffen. Die UNIQA Group betrachtet zu diesem Zweck Konzentrationen und Abhangigkeiten auf unterschiedlichen Hierar-
chieebenen des Portfolios (bis auf Gruppenebene). Dies geschieht, um der Tatsache Rechnung zu tragen, dass nicht alle Risiken
gleichzeitig schlagend werden und potenziell die Realisierung von adversen Ereignissen in einigen Teilen des Portfolios durch
positive Entwicklungen in anderen Teilen des Portfolios ausgeglichen werden. Das ist der sogenannte Diversifikationseffekt.

Das Management der Diversifizierung spielt innerhalb des Risikomanagementansatzes von UNIQA eine wichtige Rolle. Ziel ist
es im Allgemeinen, das Portfolio so zu gestalten, dass die Diversifikationseffekte optimal genutzt werden. Das beste MaR an
Diversifizierung wird in der Regel mit einem ausgewogenen Portfolio ohne wesentliche Konzentrationen auf einige wenige Ge-
schaftsbereiche oder Risikoquellen generiert.

Im Rahmen des partiellen internen Modells wurde ein eigener Prozess zur Quantifizierung und Beurteilung des Diversifikati-
onseffekts eingerichtet.

Im Bereich Nichtleben zieht die UNIQA Group zur Bestimmung der Korrelationen eine auf a priori festgelegten Werten basie-
rende Methodik heran, die durch Experteneinschatzung ergdnzt werden kann, um lokale Besonderheiten zu bericksichtigen.
Dartber hinaus werden im Nichtleben-Modell keine negativen Abhangigkeitsparameter zwischen verschiedenen Schadensarten
verwendet (d.h. hohe Verluste in einem Portfolio kdnnen nicht die Chance auf einen Gewinn in einem anderen Portfolio erhthen).

Im Bereich Marktrisiko werden die historisch beobachteten Zeitreihen der Marktrisikofaktoren fiir die Parametrisierung der Ab-
hangigkeiten verwendet bzw. in speziellen Fallen durch Expert Judgement erganzt. Da die Natur der Risiken anders geartet ist
als im Nichtleben, werden im Marktrisikomodul auch negative Abhangigkeitsparameter beriicksichtigt.

Auf Basis der Korrelationen wird ein Gauf3-Copula-Ansatz (Nichtleben) bzw. eine T-Copula (Markt) angewandt, um die umfas-
sende Abhangigkeitsstruktur aller Risikoquellen und Portfolios des abgedeckten Geschafts zu bestimmen.

E.5 NICHTEINHALTUNG DER MINDESTKAPITALANFORDERUNG UND NICHTEINHALTUNG DER
SOLVENZKAPITALANFORDERUNG

Die UNIQA Group hat zu jedem Zeitpunkt im Geschaftsjahr 2025 die Mindestkapitalanforderung und die Solvenzkapitalanforde-
rung eingehalten.

E.6 SONSTIGE ANGABEN

Keine sonstigen Angaben.
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Appendix | - Verbundene und assoziierte Unternehmen

(31. Dezember 2025)

Kapitalanteil per

Gesellschaft Konsolidierungsart Sitz 31.12.2025
Angaben in Prozent
Versicherungsunternehmen Inland
UNIQA Insurance Group AG (Konzernobergesellschaft) Wien
UNIQA Osterreich Versicherungen AG Voll Wien 100,0
Versicherungsunternehmen Ausland
SIGAL LIFE UNIQA Group AUSTRIA sh.a (Entkonsolidierung: 17.06.2025) Voll Kosovo, Pristina -
SIGAL LIFE UNIQA Group AUSTRIA sh.a. (Entkonsolidierung: 17.06.2025) Voll Albanien, Tirana -
SIGAL UNIQA Group AUSTRIA sh.a. (Entkonsolidierung: 17.06.2025) Voll Albanien, Tirana -
SIGAL UNIQA Group AUSTRIA sh.a. (Entkonsolidierung: 17.06.2025) Voll Kosovo, Pristina -
UNIQA AD Skopje (Entkonsolidierung: 17.06.2025) Voll  Nordmazedonien, Skopje -
UNIQA Asigurari de Viata S.A. Voll Rumanien, Bukarest 100,0
UNIQA Asigurari S.A. Voll Rumanien, Bukarest 100,0
UNIQA Biztositd Zrt. Voll Ungarn, Budapest 100,0
UNIQA Insurance Company, Private Joint Stock Company Voll Ukraine, Kiew 100,0
UNIQA Insurance plc Voll Bulgarien, Sofia 99,9
UNIQA Life AD Skopje (Entkonsolidierung: 17.6.2025) Voll  Nordmazedonien, Skopje -
UNIQA Life Insurance plc Voll Bulgarien, Sofia 99,8
UNIQA LIFE Private Joint Stock Company Voll Ukraine, Kiew 100,0
UNIQA neZivotno osiguranje a.d. Voll Serbien, Belgrad 100,0
UNIQA nezivotno osiguranje a.d. Voll Montenegro, Podgorica 100,0
UNIQA osiguranje d.d. Voll Kroatien, Zagreb 100,0
Bosnien und
UNIQA osiguranje d.d. Voll Herzegowina, 100,0
Sarajevo
UNIQA pojistovna, a.s. Voll Tschechien, Prag 100,0
UNIQA Re AG Voll Schweiz, Zirich 100,0
UNIQA Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. Voll Polen, Warschau 100,0
UNIQA Towarzystwo Ubezpieczen S.A. Voll Polen, Warschau 99,7
UNIQA Versicherung AG Voll Liechtenstein, Vaduz 100,0
UNIQA Zivotno osiguranje a.d. Voll Serbien, Belgrad 100,0
UNIQA Zivotno osiguranje a.d. Voll Montenegro, Podgorica 100,0
Konzern-Dienstleistungsunternehmen Inland
call us Assistance International GmbH Voll Wien 100,0
Ecosyslab GmbH Voll Wien 100,0
Mavie Holding GmbH Voll Wien 100,0
Mavie Next GmbH Voll Wien 74,9
Mavie Work GmbH Voll Wien 74,9
Real Versicherungsvermittlung GmbH Voll Wien 100,0
UNIQA Capital Markets GmbH Voll Wien 100,0
UNIQA IT Services GmbH Voll Wien 100,0
UNIQA Real Estate Beteiligungsverwaltung International GmbH Voll Wien 99,9
UNIQA Real Estate Finanzierungs GmbH Voll Wien 100,0
UNIQA Real Estate Management GmbH Voll Wien 100,0
UNIQA Sustainable Business Solutions GmbH Voll Wien 100,0
Valida Holding AG Equity-Methode Wien 40,1
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Versicherungsmarkt-Servicegesellschaft m.b.H.

Konzern-Dienstleistungsunternehmen Ausland

Assessment Systems Adria d.o.o. (Erstkonsolidierung: 21.7.2025)
Assessment Systems CEE Holding a.s. (Erstkonsolidierung: 21.7.2025)
Assessment Systems Hungary Kft. (Erstkonsolidierung: 21.7.2025)
Assessment Systems International s.r.o. (Erstkonsolidierung: 21.7.2025)
Assessment Systems Poland Sp. z 0.0. (Erstkonsolidierung: 21.7.2025)
Assessment Systems Slovakia s.r.o. (Erstkonsolidierung: 21.7.2025)
Assessment Systems s.r.o. (Erstkonsolidierung: 21.7.2025)
CherryHUB BSC Kft.

Health Networks Sp. z 0.0. (Erstkonsolidierung: 21.7.2025)

Mavie Work Deutschland GmbH (vormals: wellabe GmbH)
OPERATOR MEDYCZNY CENTRUM Sp. z 0.0.

Przychodnia24 sp. z o.0.

SEE Digital d.o.o.

Soulody.com, s.r.o. (Erstkonsolidierung: 10.12.2025)

Telemedi Sp. z 0.0.

Telmedicin sp. z 0.0

uLékare.cz Health Care, s.r.o. (Erstkonsolidierung: 10.12.2025)
uLékare.cz, s.r.o. (Erstkonsolidierung: 10.12.2025)

UNIQA GlobalCare SA

UNIQA Group Service Center Slovakia, spol. s r.o.

UNIQA investi¢ni spolec¢nost, a.s.

UNIQA Management Services, s.r.o.

UNIQA Polska S.A.

UNIQA Raiffeisen Software Service Kft.

UNIQA Software Service S.R.L.

Finanz- und strategische Beteiligungen Inland

Mavie Med Ambulant GmbH (Errichtung: 22.11.2025)

Mavie Med Ambulatorien GmbH

(vormals: PremiQaMed Ambulatorien GmbH)

Mavie Med Beteiligungs GmbH

(vormals: PremiQaMed Beteiligungs GmbH)

Mavie Med Holding (vormals: PremiQaMed Holding GmbH)
Mavie Med Privatkliniken GmbH

(vormals: PremiQaMed Privatkliniken GmbH)

Mavie Med Privatklinik Worgl GmbH (Erstkonsolidierung: 31.1.2025)
Speedinvest Co-Invest UVG GmbH & Co KG

STRABAG SE

UNIQA Beteiligungs-Holding GmbH (Verschmelzung: 21.6.2025)
UNIQA Erwerb von Beteiligungen Gesellschaft m.b.H.

UNIQA Leasing GmbH

UNIQA Ventures GmbH

Voll

Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll

Voll

Voll

Voll
Voll
Voll

Voll
Voll

Equity-Methode

Voll
Voll

Equity-Methode

Voll

Wien

Serbien, Subotica
Tschechien, Prag
Ungarn, Budapest
Tschechien, Prag
Polen, Warschau
Slowakei, Bratislava
Tschechien, Prag
Ungarn, Budapest
Polen, Krakau
Deutschland, Miinchen
Polen, Warschau
Polen, Warschau
Serbien, Belgrad
Slowakei, Bratislava
Polen, Warschau
Polen, Warschau
Tschechien, Prag
Tschechien, Prag
Schweiz, Genf
Slowakei, Nitra
Tschechien, Prag
Tschechien, Prag
Polen, Warschau
Ungarn, Budapest
Rumanien, Cluj-Napoca

Wien

Wien

Wien
Wien
Wien

Wien
Wien
Villach
Wien
Wien
Wien
Wien

107

100,0

74,9
74,9
74,9
74,9
74,9
74,9
74,9

100,0
74,9
74,9
74,9
74,9

100,0
74,9
74,9
74,9
74,9
74,9

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0
60,0

100,0

100,0

100,0

100,0
100,0
100,0

100,0
100,0
15,4

100,0
25,0
100,0
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Immobiliengesellschaften

,Hotel am Bahnhof“ Errichtungs GmbH & Co KG
Asena LLC

AVE-PLAZA LLC

Black Sea Investment Capital LLC

City One Park Sp. z 0.0.

Design Tower GmbH

DIANA-BAD Errichtungs- und Betriebs GmbH
DOROS Immobilien GmbH

EZL Entwicklung Zone Lassallestrale GmbH & Co. KG
Floreasca Tower SRL

IPM International Property Management Kft.
Light Investment Cotroceni SRL

Maraton Park Sp. z 0.0.

PraterstralRe Eins Hotelbetriebs GmbH

Mavie Med IMS GmbH (vormals: PremiQaMed IMS GmbH)
Pretium Ingatlan Kft.

Renaissance Plaza d.o.o.

Software Park Krakéw Sp. z 0.0.

Treimorfa Hotel Sp. z 0.0.

Treimorfa Project Sp. z 0.0.

UNIQA Linzer StraRe 104 GmbH & Co KG
UNIQA Plaza Irodahaz és Ingatlankezel6 Kft.
UNIQA poslovni centar korzo d.o.o.

UNIQA Real Estate CZ, s.r.o.

UNIQA Real Estate GmbH

UNIQA Real Estate Inlandsholding GmbH
UNIQA Real Estate Polska Sp. z 0.0.

UNIQA Real Estate Property Holding GmbH
UNIQA Real Ill, spol. s r.o.

UNIQA Real s.r.o.

UNIQA Szolgaltatd Kft.

UNIQA-Invest Kft.

UREM Polska Sp. z 0.0. (Erstkonsolidierung: 24.4.2025)
Wronia 31 GmbH

Zablocie Park B Sp. z 0.0.

Zablocie Park Sp. z 0.0.

Pensions- und Investmentfonds

SSG Valluga Fund

UNIQA Capital Partners S.A. SICAV-RAIF — Infrastructure Equity Select
UNIQA Capital Partners S.A. SICAV-RAIF — Private Debt Select
UNIQA Capital Partners S.A. SICAV-RAIF — Private Equity Select
UNIQA Corporate Bond

UNIQA d.d.s., a.s.

UNIQA d.s.s., a.s.

UNIQA Eastern European Debt Fund

UNIQA Emerging Markets Debt Fund

UNIQA penzijni spolecnost, a.s.

UNIQA Powszechne Towarzystwo Emerytalne S.A.

UNIQA Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

UNIQA World Selection

2025 / UNIQA GROUP

Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Equity-Methode
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll

Voll
Voll
Voll

Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll
Voll

Wien

Ukraine, Kiew
Ukraine, Charkiw
Ukraine, Kiew
Polen, Warschau
Wien

Wien

Wien

Wien

Rumanien, Bukarest
Ungarn, Budapest
Rumanien, Bukarest
Polen, Warschau
Wien

Wien

Ungarn, Budapest
Serbien, Belgrad
Polen, Warschau
Polen, Krakau
Polen, Krakau

Wien

Ungarn, Budapest
Kroatien, Rijeka
Tschechien, Prag
Wien

Wien

Polen, Warschau
Wien

Slowakei, Bratislava
Slowakei, Bratislava
Ungarn, Budapest
Ungarn, Budapest
Polen, Krakau

Wien

Polen, Warschau
Polen, Warschau

Irland, Dublin
Luxemburg, Munsbach
Luxemburg, Munsbach
Luxemburg, Munsbach

Wien

Slowakei, Bratislava
Slowakei, Bratislava
Wien

Wien

Tschechien, Prag
Polen, Warschau
Polen, Warschau
Wien

100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

33,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

92,5

92,5
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

100,0
100,0
100,0
100,0

80,4
100,0
100,0
100,0

98,1
100,0
100,0
100,0

99,2



2025 / UNIQA GROUP 109

Appendix Il - QRTs

$.02.01.02
Bilanz
In EUR Tausend
Solvabilitat-lI-
Wert
Vermoégenswerte Co010
Immaterielle Vermégenswerte RO030
Latente Steueranspriiche R0040 91.657
Uberschuss bei den Altersversorgungsleistungen R0O050
Immobilien, Sachanlagen und Vorrate fur den Eigenbedarf RO060 512.038
Anlag{en (auBer Vermogenswerten flr indexgebundene und fondsgebundene R0070 22.138.077
Vertrdge)
Immobilien (auBer zur Eigennutzung) RO080 2.974.038
Anteile an verbundenen Unternehmen, einschlieRlich Beteiligungen R0O090 1.840.278
Aktien R0O100 512327
Aktien — notiert RO110 293.770
Aktien — nicht notiert RO120 218.556
Anleihen RO130 12.381.127
Staatsanleihen R0O140 8.273.231
Unternehmensanleihen RO150 3.815.773
Strukturierte Schuldtitel RO160 292.123
Besicherte Wertpapiere RO170 0
Organismen fiir gemeinsame Anlagen RO180 4.291.109
Derivate RO190 7.313
Einlagen auBer Zahlungsmitteldquivalenten R0200 131.885
Sonstige Anlagen R0210
Vermogenswerte fiir index- und fondsgebundene Vertréage R0220 4.527.573
Darlehen und Hypotheken R0230 76.587
Policendarlehen R0240 8.999
Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen R0250 2.674
Sonstige Darlehen und Hypotheken R0260 64.914
Einforderbare Betrdge aus Riickversicherungsvertragen von: R0270 419.142
Nlch.tlebensver5|cherunggn und nach Art der Nichtlebensversicherung R0280 335259
betriebenen Krankenversicherungen
Nichtlebensversicherungen aulRer Krankenversicherungen R0290 333.520
Nach Art der Nichtlebensversicherung betriebene Krankenversicherungen R0300 1.738
Lebensversicherungen und nach Art der Lebensversicherung betriebenen
Krankenversicherungen aufer Krankenversicherungen und fonds- und RO310 83.883
indexgebundenen Versicherungen
Nach Art der Lebensversicherung betriebene Krankenversicherungen R0320 114
!_ebensversicherungen z.zufler Krankenversicherungen und fonds- und R0330 83.769
indexgebundenen Versicherungen
Lebensversicherungen, fonds- und indexgebunden RO340
Depotforderungen R0O350 54.426
Forderungen gegentiber Versicherungen und Vermittlern R0360 410.286
Forderungen gegeniiber Riickversicherern R0370 79.495
Forderungen (Handel, nicht Versicherung) R0380 389.377
Eigene Anteile (direkt gehalten) R0390 31.457
In Bezug auf Eigenmittelbestandteile fillige Betrdge oder urspriinglich R0400
eingeforderte, aber noch nicht eingezahlte Mittel
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente R0410 649.565
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermogenswerte R0420 70.084
Vermégenswerte insgesamt R0500 29.449.764
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In EUR Tausend

Verbindlichkeiten
Versicherungstechnische Rickstellungen — Nichtlebensversicherung
Versicherungstechnische Rickstellungen — Nichtlebensversicherung
(auBer Krankenversicherung)
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet
Bester Schatzwert
Risikomarge
Versicherungstechnische Riickstellungen — Krankenversicherung
(nach Art der Nicht Lebensversicherung)
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet
Bester Schatzwert
Risikomarge
Versicherungstechnische Rickstellungen — Lebensversicherung
(auBer fonds- und indexgebundenen Versicherungen)
Versicherungstechnische Riickstellungen — Krankenversicherung
(nach Art der Lebensversicherung)
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet
Bester Schatzwert
Risikomarge
Versicherungstechnische Riickstellungen — Lebensversicherung (auBer
Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen)
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet
Bester Schatzwert
Risikomarge
Versicherungstechnische Rickstellungen — fonds- und indexgebundene
Versicherungen
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet
Bester Schatzwert
Risikomarge
Eventualverbindlichkeiten
Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Riickstellungen
Rentenzahlungsverpflichtungen
Depotverbindlichkeiten
Latente Steuerschulden
Derivate
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Finanzielle Verbindlichkeiten aulRer Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegentiber Versicherungen und Vermittlern
Verbindlichkeiten gegentiber Riickversicherern
Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung)
Nachrangige Verbindlichkeiten
Nicht in den Basiseigenmitteln aufgefiihrte nachrangige Verbindlichkeiten
In den Basiseigenmitteln aufgefiihrte nachrangige Verbindlichkeiten
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten insgesamt
Uberschuss der Vermdgenswerte liber die Verbindlichkeiten

Solvabilitat-11-
Wert
C0010

RO510 4.424.354
R0520 3.860.050
RO530
R0540 3.666.914
RO550 193.136
R0560 564.304
R0570
RO580 539.121
RO590 25.183
R0600 9.450.742
R0610 1.180.620
R0620
R0630 959.331
R0640 221.289
R0O650 8.270.122
R0660
R0670 8.076.782
R0680 193.339
R0690 4.455.169
RO700 38.130
RO710 4.336.299
R0720 80.740
RO740
RO750 270.967
R0O760 335.198
RO770 71.925
RO780 1.105.917
RO790 371
R0O800 3.178
R0O810 633.833
R0820 494.520
R0O830 55.075
R0840 589.487
RO850 667.498
RO860
R0870 667.498
R0O880 24.016
R0900 22.582.250
R1000 6.867.515
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$.23.01.22
Eigenmittel
In EUR Tausend

Basiseigenmittel vor Abzug von ili in anderen Fi hen

Grundkapital (ohne Abzug eigener Anteile)

Nicht verfiigbares eingefordertes, jedoch nicht eingezahlites Grundkapital auf
Gruppenebene

Auf Grundkapital entfallendes Emissionsagio

Griindungsstock, Mitgliederbeitrage oder entsprechender Basiseigenmittelbestandteil bei
Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit und diesen @hnlichen Unternehmen

Nachrangige Mitgliederkonten von Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit

Nicht verfiigbare nachrangige Mitgliederkonten auf Gruppenebene
Uberschussfonds
Nicht verfiigbare Uberschussfonds auf Gruppenebene
Vorzugsaktien
Nicht verfiigbare Vorzugsaktien auf Gruppenebene
AufVorzugsaktien entfallendes Emissionsagio
AufVorzugsaktien entfallendes nicht verfiigbares Emissionsagio auf Gruppenebene
Ausgleichsriicklage
Nachrangige Verbindlichkeiten
Nicht verfiigbare nachrangige Verbindlichkeiten auf Gruppenebene
Betrag in Hohe des Werts der latenten Netto-Steueranspriiche
Betrag in Hohe des Werts der latenten Netto-Steueranspriiche, der auf Gruppenebene
nicht verfiigbar ist
Sonstige, oben nicht aufgefiihrte Kapitalbestandteile, die von der Aufsichtsbehérde als
Basiseigenmittel genehmigt wurden
Nicht verfiigbare Eigenmittel in Verbindung mit anderen von der Aufsichtsbehérde
genehmigten Eigenmittelbestandteilen
Minderheitsanteile (sofern sie nicht als Teil eines bestimmten Eigenmittelbestandteils
gemeldet werden)
Nicht verfligbare Minderheitsanteile auf Gruppenebene
Im Jahresabschluss ausgewiesene Eigenmittel, die nicht in die Ausgleichsriicklage eingehen
und
die die Kriterien fiir die Einstufung als Solvabilitat-11-Eigenmittel nicht erfiillen
Im Jahresabschluss ausgewiesene Eigenmittel, die nicht in die Ausgleichsriicklage eingehen
und die die Kriterien fiir die Einstufung als Solvabilitat-ll-Eigenmittel nicht erfiillen
Abziige
Abziige fiir Beteiligungen an anderen Finanzunternehmen, einschlieBlich nicht der
Aufsicht unterliegenden Unternehmen, die Finanzgeschafte tatigen
diesbeziigliche Abziige geméR Artikel 228 der Richtlinie 2009/138/EG

Abziige fir Beteiligungen, fiir die keine Informationen zur Verfligung stehen (Artikel 229)
Abzug fiir Beteiligungen, die bei einer Kombination der Methoden durch die Abzugs- und
Aggregationsmethode einbezogen werden
Gesamtbetrag der nicht zur Verfligung stehenden Eigenmittelbestandteile
Gesamtabziige
Gesamtbetrag der Basisei ittel nach Abzii

117

Tier 1 Tier 1 .
CGesamt nicht gebunden gebunden Ter2 Tier3
C0010 0020 C0030 C0040 C0050
RO010 309.000 309.000
R0020
R0030 1.681.668 1.681.668
R0040 1.743 1.743
R0050
RO060
R0070 13.526 13.526
RO080
R0O090
RO100
RO110
RO120
RO130 4.553.671 4.553.671
RO140 667.498 667.498
RO150
RO160 44.760 44.760
RO170 26.711 26.711
RO180
RO190
R0200 4.025 4.025 0
R0210 7.096 7.093 3
R0220
R0230 237.022 237.022
R0240
R0O250 29.861 29.861
R0260
RO270 33.807 7.093 26.714
R0280 300.690 273.976 26.714
R0290 6.975.199 6.289.656 667.498 18.046
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RTausend

Erganzende Eigenmittel

Nicht eingezahltes und nicht eingefordertes Grundkapital, das auf Verlangen eingefordert
werden kann

Grindungsstock, Mitgliederbeitrage oder entsprechender Basiseigenmittelbestandteil bei
Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit und diesen &hnlichen Unternehmen, die nicht
eingezahlt und nicht eingefordert wurden, aber auf Verlangen eingefordert werden
kénnen

Nicht eingezahlte und nicht eingeforderte Vorzugsaktien, die auf Verlangen eingefordert
werden kénnen

Eine rechtsverbindliche Verpflichtung, auf Verlangen nachrangige Verbindlichkeiten

zu zeichnen und zu begleichen

Kreditbriefe und Garantien gemaR Artikel 96 Absatz 2 der Richtlinie 2009/138/EG

Andere Kreditbriefe und Garantien als solche nach Artikel 96 Absatz 2 der Richtlinie
2009/138/EG

Aufforderungen an die Mitglieder zur Nachzahlung gemaR Artikel 96 Absatz 3 Unterabsatz
1

der Richtlinie 2009/138/EG

Aufforderungen an die Mitglieder zur Nachzahlung — andere als solche geméaR Artikel 96
Absatz 3 Unterabsatz 1 der Richtlinie 2009/138/EG

Nicht verfligbare erganzende Eigenmittel auf Gruppenebene

Sonstige ergédnzende Eigenmittel

Ergdnzende Eigenmittel gesamt

Eigenmittel anderer Finanzbranchen

Kreditinstitute, Wertpapierfirmen, Finanzinstitute, Verwalter alternativer Investmentfonds,
OGAW-Verwaltungsgesellschaften

Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung

Nicht der Aufsicht unterliegende Unternehmen, die Finanzgeschéfte tatigen

Gesamtbetrag der Eigenmittel anderer Finanzbranchen

Eigenmittel bei Verwendung der Abzugs- und Aggregationsmethode, ausschlieBlich oder in
Kombination mit Methode 1

Gesamtbetrag der Eigenmittel bei Verwendung der Abzugs- und Aggregationsmethode
oder einer Kombination der Methoden

Gesamtbetrag der Eigenmittel bei Verwendung der Abzugs- und Aggregationsmethode
oder einer Kombination der Methoden unter Abzug der gruppeninternen Transaktionen

Gesamtbetrag der fiir die Erfiillung der konsolidierten SCR fiir die Gruppe zur Verfligung
stehenden Eigenmittel (auRer Eigenmitteln aus anderen Finanzbranchen und aus den
durch die Abzugs- und Aggregationsmethode einbezogenen Unternehmen)
Gesamtbetrag der fiir die Erfiillung des Mindestbetrags der konsolidierten SCR fiir die
Gruppe zur Verfliigung stehenden Eigenmittel

Gesamtbetrag der fiir die Erfiillung der konsolidierten SCR fiir die Gruppe
anrechnungsfahigen Eigenmittel (auBer Eigenmitteln aus anderen Finanzbranchen und
aus den durch die Abzugs- und Aggregationsmethode einbezogenen Unternehmen)
Gesamtbetrag der fiir die Erfiillung des Mindestbetrags der konsolidierten SCR fiir die
Gruppe anrechnungsfahigen Eigenmittel

Mind: der | lidierten SCR fiir die Gruppe

Verhiltnis von anrech ahi i itteln zum destb g der k idierten SCR
fiir die Gruppe

Verhiltnis von anrect dhi itteln zur k lidierten SCR fiir die Gruppe
(auRer anderen Finanzbranchen und der durch die Abzugs- und Agg i hode

einbezogenen Unternehmen)
SCR fiir die Gruppe

Verhiltnis von anrech

itteln zur SCR fiir die Gruppe, einschlieRlich

Ei aus anderen Fi chen und aus den durch die Abzugs- und
Aggregati hode einb Unter
Ausgleichsriicklage

Ausg
Erwa

Gesal

Uberschuss der Vermogenswerte tiber die Verbindlichkeiten

Eigene Anteile (direkt und indirekt gehalten)

Vorhersehbare Dividenden, Ausschiittungen und Entgelte

Sonstige Basiseigenmittelbestandteile

Anpassung fiir gebundene Eigenmittelbestandteile in Matching-Adjustment-Portfolios und
Sonderverbénden

Sonstige nicht verfiigbare Eigenmittel

leichsriicklage

rtete Gewinne

Bei kiinftigen Pramien einkalkulierter erwarteter Gewinn (EPIFP) — Lebensversicherung
Bei kiinftigen Pramien einkalkulierter erwarteter Gewinn (EPIFP) —
Nichtlebensversicherung

mtbetrag des bei kiinftigen Pramien einkalkulierten erwarteten Gewinns (EPIFP)

Tier 1 Tier 1 N .

Gesamt nicht gebunden gebunden Tier2 Tier3
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050

RO300

RO310

R0320

RO330

R0340

RO350

R0360

RO370

R0380

R0390

R0400

RO410 172.134 172.134

R0420 64.888 64.888

R0430

R0440 237.022 237.022

R0450

R0460

R0520 6.975.199 6.289.656 667.498 18.046

RO530 6.957.154 6.289.656 667.498

R0O560 6.975.199 6.289.656 667.498 18.046

RO570 6.744.076 6.289.656 454.421

R0610 2.272.103

R0650 297 %

R0660 7.212.222 6.526.678 667.498 18.046

R0680 2.626.332

R0690 275%

RO700 6.867.515

RO710 31.457

R0720 227.666

RO730 2.054.721

R0740

RO750

R0O760 4.553.671

RO770 4.434.956

RO780 647.341

RO790 5.082.296
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Solvenzkapitalanforderung — fiir Unternehmen, die ein
Angaben zur Solvenzkapitalanforderung
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internes Modell verwenden (Partial- oder Volimodell)

In EUR Tausend derung ter Betrag usp Vereinfachungen
C0010 C0070 C0090 C0120
Art des Risikos
Gesamtdiversifikation R0020 -1.736.431
Diversifiziertes Risiko vor Steuern insgesamt R0030 2.936.547
Diversifiziertes Risiko nach Steuern insgesamt R0O040 2.556.259
Markt- und Kreditrisiko insgesamt RO070 3.280.977
Markt- und Kreditrisiko — diversifiziert R0080 2.190.875 1.975.525
N'icht un(er derj1 N!arkl- und Kreditrisiko erfasstes Risiko RO190 223.014
eines Kreditereignisses
N.icht unte.r de.m Markt- un.d Kr.e.d?trisiko erfasstes Risiko R0200 208.769
eines Kreditereignisses — diversifiziert
Geschiftsrisiko insgesamt R0270
Geschiftsrisiko insgesamt — diversifiziert R0280
Nichtleb sicher hnisches Nettorisik RO310 1.532.305
Nichtlek?e.n.sversicherungstechnisches Nettorisiko insgesamt R0320 791.993 760.999
— diversifiziert
!.ebens- und krank sict hnisches Risiko R0400 952.733
insgesamt
!_ebens» und k.rank?.n\./ersicherungstechnisches Risiko RO410 824.717
insgesamt — diversifiziert
Operationelles Risiko insgesamt RO510 276.335
Operationelles Risiko insgesamt — diversifiziert R0520 276.335
Sonstige Risiken R0O530
§.25.05.22.02
Berechnung der Solvenzkapitalanforderung
In EUR Tausend
Wert
C0100
Undiversifizierte Komponenten insgesamt RO110 4.292.689
Diversifikation RO060 -1.736.431
f d der Aggregation der fiktiven SCR der
e RO120
Sonderverbande/ MAP
Kapitalanforderung fiir Geschifte nach Artikel 4 der Richtlinie RO160
2003/41/EG
i ung ohne Kapi hlag R0200 2.556.259
Kapi hlége bereits 27t R0210
Bereits festgesetzte Kapitalaufschlage — Artikel 37 Absatz 1 RO211
Typ A
Bereits festgesetzte Kapitalaufschlage — Artikel 37 Absatz 1 RO212
Typ B
Bereits festgesetzte Kapitalaufschlage — Artikel 37 Absatz 1 RO213
Typ C
Bereits festgesetzte Kapitalaufschlage — Artikel 37 Absatz 1 RO214
Typ D
Solvenzkapitalanforderung R0220 2.626.332
Weitere Angaben zur SCR
A t/estimate of th Il loss-absorbi ity of
moun /es imate of the overall loss-absorbing capacity o R0300 997.722
technical provisions
A t/estimate of the | bsorbil ity for deferred
mount/estimate of the loss absorbing capacity for deferre RO310 380.288
taxes
Capital requirement for duration-based equity risk sub- R0400
module
Total amount of Notional Solvency Capital Requirements for RO410
remaining part
Total amount of Notional Solvency Capital Requirements for R0420
ring-fenced funds
Total amount of Notional Solvency Capital Requirements for R0430
matching adjustment portfolios
DIV.EI'SIfICalIOH effects due to RFF nSCR aggregation for RO440
article 304
Minimum consolidated group solvency capital requirement| R0470 2.272.103
Angaben iiber andere Unternehmen
Kaplt.alanforderung far anfiere Finanzbranchen RO500 70.074
(versicherungsfremde Kapitalanforderungen)
Kapitalanforderung fiir andere Finanzbranchen
(versicherungsfremde Kapitalanforderungen) —
Kreditinstitute, Wertpapierfirmen, Finanzinstitute, RO510 7.821
Verwalter alternativer Investmentfonds und OGAW-
Verwaltungsgesellschaften
Kapitalanforderung fiir andere Finanzbranchen
(versicherungsfremde Kapitalanforderungen) — R0520 62.252
Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung
Kapitalanforderung fiir andere Finanzbranchen
(versicherungsfremde Kapitalanforderungen) — RO530
Kapitalanforderung fiir nicht der Aufsicht unterliegende
Unternehmen, die Finanzgeschifte titigen
Kapitalanforderung bei Beteiligung an Unternehmen, auf RO540
die maRgeblicher Einfluss ausgelbt wird
Kapitalanforderung fiir verbleibende Unternehmen R0O550
Capital requirement for collective investment undertakings RO555
or investments packaged as funds
Gesamt-SCR
SCR fiir Unternehmen, die durch die Abzugs- und RO560
Aggregationsmethode einbezogen werden
Solvenzkapitalanforderung RO570 2.626.332
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Appendix Il - regulatorische Anforderungen fur den SFCR

Im folgenden Abschnitt werden die regulatorischen Anforderungen aufgefiihrt, auf denen dieser SFCR basiert und mit welchen
er im Einklang ist. Neben diesen regulatorischen Anforderungen ist das vorliegende Dokument im Einklang mit Artikel 51 bis 56
der Richtlinie 2009/138/EG (Level 1) und § 241 bis § 245 des 6sterreichischen Versicherungsaufsichtsgesetz 2016 (VAG 2016,
Level 4).

Kapitel A

Dieses Kapitel enthalt Informationen Uiber die Geschaftstatigkeit und Leistung des Unternehmens, gemaf Artikel 293 DVO (Level
2) sowie Leitlinien 1 und 2 EIOPA-B0S-15/109 (Level 3). Fir die Berichterstattung auf Ebene der Gruppe gilt ergdnzend Artikel
359 (a) DVO (Level 2) sowie Leitlinie 14 EIOPA-BoS-15/109 (Level 3).

Kapitel B

Dieses Kapitel enthalt Informationen Giber das Governance-System des Unternehmens, gemaf Artikel 294 DVO (Level 2) sowie
Leitlinien 3 und 4 EIOPA-BoS-15/109 (Level 3). Fur die Berichterstattung auf Ebene der Gruppe gilt erganzend Artikel 359 (b)
DVO (Level 2).

Kapitel C
Dieses Kapitel enthalt Informationen ber das Risikoprofil des Unternehmens, gemaf Artikel 295 DVO (Level 2) sowie Leitlinie
5 EIOPA-B0S-15/109 (Level 3). Fir die Berichterstattung auf Ebene der Gruppe gilt ergdnzend Artikel 359 (c) DVO (Level 2).

Kapitel D

Dieses Kapitel enthalt Informationen iber die Bewertungsanforderungen fiir Solvency Il, gemaR Artikel 296 DVO (Level 2) sowie
Leitlinien 6 bis 10 EIOPA-BoS-15/109 (Level 3). Fur die Berichterstattung auf Ebene der Gruppe gilt erganzend Artikel 359 (d)
DVO (Level 2).

Kapitel E

Dieses Kapitel enthalt Informationen lber das Kapitalmanagement des Unternehmens, geman Artikel 297 und 298 DVO (Level
2) sowie Leitlinie 11 bis 13 EIOPA-B0oS-15/109 (Level 3). Fir die Berichterstattung auf Ebene der Gruppe gilt erganzend Artikel
359 (e) DVO (Level 2) sowie Leitlinie 15 EIOPA-BoS-15/109 (Level 3).
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Glossar

¢ Abgegebene Riickversicherungspramien - Anteil der Pramien, die dem Ruckversicherer dafiir zustehen, dass er be-
stimmte Risiken in Ruckdeckung Gbernimmt.

o Aktivierte Abschlusskosten - Sie beinhalten die Kosten des Versicherungsunternehmens, die im Zusammenhang mit dem
Abschluss neuer bzw. der Verlangerung bestehender Versicherungsvertrage entstehen. Unter anderem sind hier Kosten
wie Abschlussprovisionen sowie Kosten der Antragsbearbeitung und der Risikopriifung zu erfassen.

¢ Angefallene Aufwendungen - Alle periodengerecht zugeordneten versicherungstechnischen Aufwendungen des Unter-
nehmens im Berichtszeitraum.

¢ Anschaffungskosten - Der zum Erwerb eines Vermdgenswerts entrichtete Betrag an Zahlungsmitteln bzw. Zahlungsmit-
telaquivalenten oder der beizulegende Zeitwert einer anderen Entgeltform zum Zeitpunkt des Erwerbs.

¢ Anteile ohne beherrschenden Einfluss - Anteile am Periodenergebnis, die nicht dem Konzern, sondern Konzernfremden
zuzurechnen sind, die Anteile an verbundenen Unternehmen halten.

e Asset Allocation - Die Struktur der Kapitalanlagen, d.h. die anteilige Zusammensetzung der gesamten Kapitalanlagen aus
den verschiedenen Kapitalanlagearten (z.B. Aktien, festverzinslichen Wertpapieren, Beteiligungen, Immobilien, Geld-
marktinstrumenten).

e Asset-Liability-Management - Managementkonzept, bei dem Entscheidungen in Bezug auf Unternehmensaktiva und -
passiva aufeinander abgestimmt werden. Dabei werden in einem kontinuierlichen Prozess Strategien zu den Aktiva und
Passiva formuliert, umgesetzt, Uberwacht und revidiert, um bei vorgegebenen Risikotoleranzen und Beschrankungen die
finanziellen Ziele zu erreichen.

e Assoziierte Unternehmen - Assoziierte Unternehmen sind alle Unternehmen, bei denen UNIQA einen maRgeblichen Ein-
fluss, jedoch keine Beherrschung oder gemeinschaftliche Fiihrung in Bezug auf die Finanz- und Geschéftspolitik ausiibt.
Dies liegt in der Regel vor, sobald ein Stimmrechtsanteil zwischen 20 und 50 Prozent besteht oder Uber vertragliche Rege-
lungen rechtlich oder faktisch ein vergleichbarer mafR3geblicher Einfluss gewahrleistet ist.

¢ Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb - Dieser Posten umfasst Abschlussaufwendungen, Aufwendungen fiir die
Bestandsverwaltung und die Durchfiihrung der Riickversicherung. Nach Abzug der erhaltenen Provisionen und Gewinnbe-
teiligungen aus dem in Rickdeckung gegebenen Versicherungsgeschaft verbleiben die Aufwendungen fiir den Versiche-
rungsbetrieb fiir eigene Rechnung.

o Beizulegender Zeitwert - Der beizulegende Zeitwert ist jener Preis, der in einem geordneten Geschaftsvorfall zwischen
Marktteiinehmern fiir den Verkauf eines Vermdgenswerts eingenommen bzw. fiir die Ubertragung einer Schuld gezahit
wurde.

e Bestandswert (engl. Value of Business In-force, VBI) - Bezeichnet den Barwert der zukiinftigen Gewinne, die aus Le-
bensversicherungsvertragen entstehen, abzlglich des Barwerts der Kosten fiir das in diesem Zusammenhang vorzuhal-
tende Kapital.

e Bester Schitzwert (engl. Best Estimate) - Dieser bezeichnet den wahrscheinlichkeitsgewichteten Durchschnitt kiinftiger
Zahlungsstrome unter Berlicksichtigung ihres erwarteten Barwerts und unter Verwendung der maR3geblichen risikofreien
Zinskurve.

e Combined Ratio (dt. Kombinierte Quote aus Schaden und Kosten) - Summe aus den Aufwendungen fiir den Versiche-
rungsbetrieb und den Versicherungsleistungen im Verhaltnis zur abgegrenzten Pramie jeweils im Eigenbehalt — in der Scha-
den- und Unfallversicherung.

e Corporate Governance - Corporate Governance bezeichnet den rechtlichen und faktischen Rahmen fiir die Leitung und
Uberwachung von Unternehmen. Corporate-Governance-Regelungen dienen der Transparenz und stérken damit das Ver-
trauen in eine verantwortliche, auf Wertschépfung gerichtete Unternehmensleitung und -kontrolle.

e Deckungsriickstellung (engl. Liability for Remaining Coverage, LRC) - Technische Rickstellung unter IFRS 17 fiir die
Verpflichtung, zukinftige Leistungen aus dem zum Stichtag bestehenden Geschéaft zu erbringen.
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Direkt zuordenbare Kosten (engl. Directly attributable expenses) - Direkt zuordenbare Kosten sind Ausgaben, die ei-
nem bestimmten Versicherungsvertrag eindeutig zugeordnet werden kénnen. Beispiele sind Vertriebsprovisionen und Ver-
waltungskosten fiir diesen Vertrag.

Duration (dt. Laufzeit) - Die Duration bezeichnet die gewichtete durchschnittliche Laufzeit einer zinssensitiven Kapitalan-
lage oder eines Portfolios und ist ein RisikomalR fir die Sensitivitat von Kapitalanlagen bei Zinssatzénderungen.
Eigenbehalt - Jener Teil der Gibernommenen Risiken, den der Versicherer/Rickversicherer nicht in Rickdeckung gibt.
Eigenkapitalrendite (engl. Return on Equity, ROE) - Die Eigenkapitalrendite ist das Verhaltnis des Periodenergebnisses
zum durchschnittlichen Eigenkapital, jeweils nach Minderheiten.

Eigenmittel (engl. Own Funds) - Bezeichnen bei Aktiengesellschaften das eingezahlte Grundkapital und bei Versiche-
rungsvereinen, soweit sie zur Deckung von Verlusten herangezogen werden kénnen, die Kapitalriicklagen, die Gewinnriick-
lagen und die Risikoricklage, sowie den nicht zur Ausschittung bestimmten Bilanzgewinn.

Equity-Methode - Nach dieser Methode werden die Anteile an assoziierten Unternehmen bilanziert. Der Wertansatz ent-
spricht grundsatzlich dem konzernanteiligen Eigenkapital dieser Unternehmen. Im Fall von Anteilen an Unternehmen, die
selbst einen Konzernabschluss aufstellen, wird jeweils deren Konzerneigenkapital entsprechend angesetzt. Im Rahmen der
laufenden Bewertung ist dieser Wertansatz um die anteiligen Eigenkapitalveranderungen fortzuschreiben; die anteiligen
Jahresergebnisse werden dabei dem Konzernergebnis zugerechnet.

Erganzungskapital - Eingezahltes Kapital, das dem Versicherungsunternehmen vereinbarungsgemag auf mindestens finf
Jahre unter Verzicht auf Kiindigung zur Verfligung gestellt wird und fiir das Zinsen nur ausbezahlt werden diirfen, soweit
sie im Jahresliberschuss gedeckt sind.

Fortgefiihrte Anschaffungskosten - Fortgefiihrte Anschaffungskosten sind Anschaffungskosten reduziert um dauerhafte
Wertminderungen (wie z.B. laufende Abschreibungen).

Gesamtsolvabilitidtsbedarf (engl. Overall Solvency Needs, OSN) - Bezeichnet die unternehmensindividuelle Risikoein-
schatzung und daraus resultierende Kapitalanforderungen.

Gewinnbeteiligung - In der Lebens- und Krankenversicherung sind Versicherungsnehmer mit sog. gewinnberechtigten
Versicherungsvertragen aufgrund gesetzlicher oder vertraglicher Vorgaben an den erwirtschafteten Uberschiissen des Un-
ternehmens angemessen zu beteiligen. Die Hohe dieser Gewinnbeteiligung wird jahrlich neu festgelegt.

IAS (engl. International Accounting Standards) - Internationale Rechnungslegungsvorschriften.

IFRS (engl. International Financial Reporting Standards) - Internationale Grundsatze der Finanzberichterstattung. Seit
2002 gilt die Bezeichnung IFRS flr das Gesamtkonzept der vom International Accounting Standards Board verabschiedeten
Standards. Bereits zuvor verabschiedete Standards werden weiter als International Accounting Standards (IAS) zitiert.
(Partielles) internes Modell - Internes und auf Anordnung der FMA von einem Versicherungs- oder Riickversicherungsun-
ternehmen selbst entwickeltes Modell zur Berechnung der Solvenzkapitalanforderung oder relevanter Risikomodule (parti-
ell).

Kapitalklassen (engl. Tiers) - Einstufung der Basiseigenmittelbestandteile anhand der Eigenmittelliste gemafR in der
Durchfihrungsverordnung (EU) genannten Kriterien in Tier 1, Tier 2 oder Tier 3. Ist ein Basiseigenmittelbestandteil nicht in
dieser Liste enthalten, so ist eine Einordnung selbst zu beurteilen und einzustufen.

Kostenquote - Verhaltnis der gesamten Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb abzliglich der erhaltenen Riickversi-
cherungsprovisionen und Gewinnanteile aus Rulckversicherungsabgaben zu den abgegrenzten Konzernpramien inklusive
der Sparanteile der fonds- und der indexgebundenen Lebensversicherung.

MCR (engl. Minimum Capital Requirement) - Bezeichnet ein Mindestmal} an Sicherheit, unter das die anrechenbaren
Basiseigenmittel nicht fallen sollten. Die Mindestkapitalanforderung (MCR) wird durch eine Formel in Relation zur Solvenz-
kapitalanforderung (siehe SCR) berechnet.

Nachrangige Verbindlichkeiten - Verbindlichkeiten, die im Liquidations- oder Konkursfall erst nach den tbrigen Verbind-
lichkeiten getilgt werden durfen.

Neubewertungsriicklage - Nicht realisierte Gewinne und Verluste, die aus der Differenz zwischen dem beizulegenden
Zeitwert und den fortgefuhrten Anschaffungskosten resultieren, werden nach Abzug latenter Steuern und latenter Gewinn-
beteiligung (im Bereich der Lebensversicherung) erfolgsneutral direkt im Eigenkapital in der Position ,Neubewertungsriick-
lage“ erfasst.
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e ORSA (engl. Own Risk and Solvency Assessment) - Hierbei handelt es sich um einen unternehmenseigenen und vo-
rausschauenden Risiko- und Solvabilitdtsbeurteilungsprozess. Er ist ein integrierter Bestandteil der Unternehmensstrategie
sowie des Planungsprozesses — gleichzeitig aber auch des gesamthaften Risikomanagementkonzepts.

o Okonomisches Eigenkapital (engl. Net Asset Value, NAV) - Das 6konomische Eigenkapital ergibt sich als ResidualgroRe
zwischen den zu Marktwerten bewerteten Aktiva und den zu Marktwerten bewerteten Verbindlichkeiten und ist ein Synonym
fur die 6konomischen Eigenmittel.

e Pramien - Verrechnete Gesamtpramien. Alle im Geschéftsjahr vorgeschriebenen Pramien aus Versicherungsvertragen des
selbst abgeschlossenen und des in Rickdeckung ibernommenen Geschafts.

¢ Pramieniibertrag (engl. Unearned Premium Reserve, UPR) - Jener Teil der Prdmieneinnahmen, der das Entgelt fiir die
Versicherungszeit nach dem Bilanzstichtag darstellt, am Bilanzstichtag also noch nicht verdient ist. Pramienibertrage sind
in der Bilanz mit Ausnahme der Lebensversicherung als gesonderter Posten unter den versicherungstechnischen Ruckstel-
lungen auszuweisen.

e Retrozession - Retrozession bedeutet die Riickversicherung des in Riickdeckung ibernommenen Versicherungsgeschafts
und wird von professionellen Riickversicherungsunternehmen sowie in der aktiven Ruckversicherung anderer Versiche-
rungsunternehmen als risikopolitisches Instrument eingesetzt.

¢ Risikoappetit - Bezeichnet das bewusste Eingehen und den Umgang mit Risiken innerhalb der Risikotragféhigkeit.

¢ Risikolimit - Das Risikolimit begrenzt die Ho6he des Risikos bzw. sorgt dafiir, dass mit vorgegebener Wahrscheinlichkeit
eine bestimmte Verlusthdhe bzw. eine bestimmte negative Abweichung vom Planwert (geschatzte Performance) nicht tiber-
schritten wird.

¢ Risikomarge - Die Risikomarge gilt gemaR §161 VAG 2016 als Aufschlag auf den besten Schatzwert, um sicherzustellen,
dass der Wert der versicherungstechnischen Riickstellungen dem Betrag entspricht, den die Versicherungs- und Riickver-
sicherungsunternehmen fordern wiirden, um die Versicherungs- und Riickversicherungsverpflichtungen tbernehmen und
erfillen zu kdnnen.

¢ Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfille (engl. Liability for Incurred Claims, LIC) - Die Verpflich-
tungen eines Versicherungsunternehmens zur Deckung von Schadensfallen, die bereits eingetreten sind, aber moglicher-
weise noch nicht vollstdndig ausgezahlt wurden.

¢ Riickversicherung - Ein Versicherungsunternehmen versichert einen Teil seines Risikos bei einem anderen Rickversiche-
rungs- oder Versicherungsunternehmen.

e Schadenquote - Versicherungsleistungen in der Schaden- und Unfallversicherung im Verhaltnis zur abgegrenzten Pramie.

e Schlusselfunktionen - Sind gesetzlich verpflichtend einzurichtende Organe/Komitees und erstellen regelmaRige Berichte,
die dem Vorstand und dem Aufsichtsrat vorgelegt werden. Die gemeldeten Informationen werden zur Uberpriifung und
Entscheidungsfindung eingesetzt.

e SCR (engl. Solvency Capital Requirement) - Bezeichnet die anrechenbaren Eigenmittel, die Versicherungs- oder Riick-
versicherungsunternehmen zur Bedeckung der Solvenzkapitalanforderung zu halten haben. Sie ist so kalibriert, dass ge-
wahrleistet ist, dass alle quantifizierbaren Risiken (u.a. Marktrisiko, Kreditrisiko, versicherungstechnisches Risiko) bertick-
sichtigt sind. Sie deckt sowohl die laufende Geschéftstatigkeit als auch die in den folgenden zwdlf Monaten erwarteten
neuen Geschafte ab.

e Solvabilitat - Eigenmittelausstattung eines Versicherungsunternehmens.

¢ Solvency Il - Richtlinie der Europaischen Union zu Publikationspflichten sowie Solvabilitatsvorschriften fir die Eigenmittel-
ausstattung von Versicherungsunternehmen.

e Solvenzbilanz - Summe der Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten eines Versicherungs- oder Rickversicherungsunter-
nehmens (Abgrenzung zu den IFRS-Rechnungslegungsvorschriften). Vermégenswerte oder Verbindlichkeiten werden mit
dem Betrag bewertet, zu dem sie zwischen sachverstandigen, vertragswilligen und voneinander unabhangigen Geschafts-
partnern getauscht bzw. beglichen werden kénnten.

e Standardformel - Standardformel zur Berechnung der Solvenzkapitalanforderung gemaf §177 VAG 2016.

e Stresstest - Bei Stresstests handelt es sich um eine spezielle Form der Szenarioanalyse. Ziel ist es, eine quantitative
Aussage Uber das Verlustpotenzial von Portfolios bei extremen Marktschwankungen treffen zu kénnen.



2025 / UNIQA GROUP 135

Value at Risk - Methode zur Risikoquantifizierung. Dabei errechnet man den Erwartungswert eines Verlusts, der bei einer
unglinstigen Marktentwicklung mit einer vorgegebenen Wahrscheinlichkeit innerhalb eines definierten Zeitraums auftreten
kann.

Verbundene Unternehmen - Als verbundene Unternehmen gelten die Muttergesellschaft und deren Tochterunternehmen.
Tochterunternehmen sind von UNIQA beherrschte Unternehmen.

Verrechnete Pramie — brutto - Die ,verrechneten Bruttobeitrage“ umfassen alle wahrend des Geschéftsjahres fir die Ver-
sicherungsvertrage fallig gewordenen Beitrdge aus dem Direktversicherungsgeschéft, unabhangig davon, ob sich diese
Beitrage ganz oder teilweise auf ein spateres Geschaftsjahr beziehen.

Verrechnete Pramie — netto - Die ,verrechnete Nettobeitrdge” stellen die Summe aus dem Direktversicherungsgeschaft
und dem in Riickdeckung Gbernommenen Geschaft dar, vermindert um den an Rickversicherungsunternehmen abgege-
benen Betrag.

Versicherungsleistungen — brutto - Summe der fiir Versicherungsleistungen geleisteten Zahlungen und der Veranderung
der Ruckstellung fiir Versicherungsfalle wahrend des Geschéaftsjahres im Zusammenhang mit Versicherungsvertragen aus
dem Direktversicherungsgeschaft und dem Riickversicherungsgeschaft. Davon ausgenommen sind Schadenregulierungs-
aufwendungen und die Bewegung der Rickstellungen fiir Schadenregulierungsaufwendungen.
Versicherungsleistungen — netto - Aufwendungen fiir Versicherungsleistungen sind die Summe der fiir Versicherungsfalle
geleisteten Zahlungen und der Veranderung der Rickstellungen fiir Versicherungsfalle wahrend des Geschéftsjahres, be-
zogen auf die Summe des Direktversicherungsgeschéafts und des in Riickdeckung ibernommenen Geschafts, vermindert
um den an Rickversicherungsunternehmen abgegebenen Betrag. Davon ausgenommen sind Schadenregulierungsauf-
wendungen und die Bewegung der Riickstellungen fiir Schadenregulierungsaufwendungen.

Vertragliche Servicemarge (engl. Contractual Service Margin, CSM) - Die vertragliche Servicemarge stellt den zukiinftig
erwarteten Gewinn dar, den ein Versicherer fir die Erbringung kunftiger Versicherungsdienstleistungen fiir eine bestimmte
Gruppe von Versicherungsvertragen verbuchen wird.

Zur VerauBerung verfiigbare finanzielle Vermoégenswerte - Die zur Verauerung verflgbaren finanziellen Vermogens-
werte (Available for Sale) enthalten finanzielle Vermdgenswerte, die weder bis zur Endfalligkeit gehalten werden sollen noch
fur kurzfristige Handelszwecke erworben wurden. Zur Veraufierung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte werden zum
beizulegenden Zeitwert bewertet. Wertschwankungen werden in der Gesamtergebnisrechnung im sonstigen Ergebnis er-
fasst.
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